
ประกาศองคก์ารบริหารส่วนต าบลหวัทุ่ง 

เรื่อง    ประกาศใชแ้ผนพฒันาทอ้งถิ่นสี่ปี  (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔)  
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  ตามท่ีองคก์ารบริหารส่วนต าบลหวัทุ่ง  ไดจ้ดัท าแผนพฒันาทอ้งถ่ินส่ีปี  (พ.ศ. ๒๕๖๑ 

– ๒๕๖๔)  และไดร้บัความเห็นชอบจากสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบลหวัทุ่งในการประชุมสมัยวิสามญั  

สมยัท่ี ๔/๒๕๕๙  ครั้งท่ี ๑  เมื่อวนัท่ี  ๒๘  ตุลาคม  ๒๕๕๙   ไปแลว้น้ัน 

  เพ่ือใหถู้กตอ้งตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วา่ดว้ยการจดัท าแผนพฒันาขององคก์ร

ปกครองส่วนท้องถ่ิน  พ.ศ. ๒๕๔๘  ขอ้ ๒๔  องค์การบริหารส่วนต าบลหัวทุ่งจึงขอประกาศใช้

แผนพฒันาทอ้งถ่ินส่ีปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) เพ่ือใชเ้ป็นแผนพฒันาต าบลหวัทุ่งต่อไป  

  ประกาศ   ณ  วนัท่ี  ๒๘  เดือนตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 

                                
 

     (นายไพโรจน์  ภศูรี) 

                                          นายกองคก์ารบริหารส่วนต าบลหวัทุ่ง 
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องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวทุ่ง อ าเภอพล จงัหวัดขอนแก่น 

       สว่นที่ 1 

     สภาพทัว่ไปและขอ้มูลพื้ นฐาน 
         ************************************* 

1.  ดา้นกายภาพ 
1.1  ลักษณะท่ีตัง้ 

องคก์ารบริหารส่วนต าบลหวัทุ่ง   ตั้งอยู่ทิศเหนือของ  อ าเภอพล   ตั้งอยู่เลขท่ี  161 หมู่ท่ี  
4  บา้นหนองทุ่ม  ต าบลหวัทุ่ง  อ าเภอพล  จงัหวดัขอนแก่น  อยูห่่างจากอ าเภอพลประมาณ  9  กิโลเมตร 

1.2  เน้ือท่ี 
องคก์ารบริหารส่วนต าบลหวัทุ่ง  มีเน้ือท่ีประมาณ  12.95  ตารางกิโลเมตร  หรือประมาณ       

8,094  ไร่ 
1.3  ภูมิประเทศ 

อาณาเขต 
ทิศเหนือ   ติดเขต   อบต. หนองแวงนางเบา้  อ.พล  จ.ขอนแก่น 

ทิศใต ้               ติดเขต   อบต. เพ็กใหญ่  อ.พล  จ.ขอนแก่น 
ทิศตะวนัออก    ติดเขต   อบต. เก่าง้ิว   อ.พล  จ.ขอนแก่น 

ทิศตะวนัตก       ติดเขต   อบต. ใหมน่าเพียง  อ.แวงใหญ่  จ.ขอนแก่น 
ลกัษณะภูมิประเทศ 
ลกัษณะพ้ืนท่ี  เป็นท่ีลุ่มมีพ้ืนท่ีส่วนใหญ่เป็นท่ีนา  พ้ืนท่ีส่วนใหญ่จะใชท้ านา ,ท าไร่และเล้ียง

สตัว ์ ในฤดรูอ้นดินจะแหง้เน่ืองจากขาดน ้า 

2. ดา้นการเมือง/การปกครอง 

2.1 เขตการปกครอง 
ต าบลหวัทุ่ง ประกอบไปดว้ย  8 หมูบ่า้น ดงัน้ี 

หมูท่ี่  1  บา้นหวัทุ่ง  นายสุรพงษ์  วรรตัน์       ผูใ้หญ่บา้น 
หมูท่ี่  2  บา้นหวัค ู                นางปรียาภรณ ์   บุเกตุ          ผูใ้หญ่บา้น 

หมูท่ี่  3  บา้นป่าต้ิว               นายอุดม    มงคลเคหา  ผูใ้หญ่บา้น 
หมูท่ี่  4  บา้นหนองทุ่ม          นายบุญคง   สีเสน  ผูใ้หญ่บา้น 
หมูท่ี่  5  บา้นโนนตะหนิน       นายน าชยั  กองศรี  ผูใ้หญ่บา้น 
หมูท่ี่  6 บา้นหนองฉนัเพล       นายสุวฒัน์   โมง่ช ู            ผูใ้หญ่บา้น 
หมูท่ี่  7  บา้นฮ่องแซง  นายมนัส     วงคก์ณัหา  ก านัน 

หมูท่ี่  8  บา้นหนองสะแบง นายจ าเริญ     เพียรค า  ผูใ้หญ่บา้น 
 
 

2.2  การเมืองการบรหิาร 



2 
 

องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวทุ่ง อ าเภอพล จงัหวัดขอนแก่น 

องคก์ารบริหารส่วนต าบลหวัทุ่ง  เป็นหน่วยราชการบริหารส่วนทอ้งถ่ินมีฐานะเป็นนิติบุคคล

และมีโครงสรา้งขององคก์ารบริหารส่วนต าบลประกอบดว้ย   2   ฝ่าย คือ 
1.) ฝ่ายสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบลหวัทุ่ง   มีฐานะเป็นฝ่ายนิติบญัญติั    มีสมาชิกท่ีมา

จากการเลือกตั้งหมูบ่า้นละ   2  คน  ต าบลหวัทุ่งมี  8   หมู่บา้น  มีสมาชิกสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบลหวั
ทุ่งจ านวน   16    คน    ดงัน้ี 

1. นายบุญเหลือ   กุลสุวรรณ ์  ประธานสภา  อบต. 
2. นายสิทธิพล    ชยัโย   รองประธานสภา อบต. 
3. นายชยัมงคล    บุญมี  สมาชิก  อบต. หมูท่ี่ 1 

4. นายศาสตรพ์ร   วิมานนท ์  สมาชิก อบต. หมูท่ี่ 2 

5. นายหนูหลัน่   สนิทเอ้ือ  สมาชิก อบต. หมูท่ี่ 2 

6. นายธนกฤต   แสงหมอ้  สมาชิก อบต. หมูท่ี่ 3 
7. นายวิบลู     ศรีจนัทึก  สมาชิก อบต. หมูท่ี่ 3 
8. นายกุศล      สุโพธ์ิ   สมาชิก อบต. หมูท่ี่ 4 

9. นายสงัคม    โยดิน   สมาชิก อบต. หมูท่ี่ 5 
10. นายสมพลู     จนัทะวะฤทธ์ิ  สมาชิก อบต. หมูท่ี่ 5 
11. นายทองแดง   ค ามะบาล  สมาชิก อบต. หมูท่ี่ 6 

12. นางสงัวาลย ์   ปัดถานัง  สมาชิก อบต. หมูท่ี่ 6 

13. นายณรงคศ์กัด์ิ    มลูจนัทรท์า สมาชิก อบต.หมูท่ี่  7 
14. นายปัญญา    ตน้แปะ  สมาชิก อบต.หมูท่ี่  7 

15. นางดวงจนัทร ์    วงคบุ์ราณ สมาชิก อบต.หมูท่ี่  8 

16. ต าแหน่งวา่ง เน่ืองจากสมาชิกสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบลหวัทุ่ง เสียชีวิต 

2) ฝ่ายบริหารองคก์ารบริหารส่วนต าบลหวัทุ่ง   มีคณะผูบ้ริหาร จ านวน  4  คน        

คือ นายกองคก์ารบริหารส่วนต าบลและรองนายกองคก์ารบริหารส่วนต าบล  2  คน และเลขา ฯ  นายกอีก   
1 คน ท าหน้าท่ีบริหารงานในองคก์ารบริหารส่วนต าบลใหเ้ป็นไปตามมติ ขอ้บงัคบั และแผนพฒันาต าบล   
ประกอบดว้ย 

1. นายไพโรจน์      ภศูรี  นายกองคก์ารบริหารส่วนต าบลหวัทุ่ง 
2. นายธีระชยั       ภารทวาชะ  รองนายกองคก์ารบริหารส่วนต าบลหวัทุ่ง 
4. นายบุญกวา้ง    กุลสุวรรณ ์  รองนายกองคก์ารบริหารส่วนต าบลหวัทุ่ง 
3. นายณรงค ์       สีสุจารย ์  เลขานุการนายกองคก์ารบริหารส่วนต าบลหวัทุ่ง 

2.3 การบรหิารส่วนราชการขององคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวทุ่ง 
ส่วนราชการขององคก์ารบริหารส่วนต าบลหวัทุ่ง มีปลดัองคก์ารบริหารส่วนต าบลหวัทุ่งเป็น

ผูบ้งัคบับญัชา    โดยมีการจดัแบ่งส่วนราชการออกเป็น  4   ส านัก/กอง  
1.)  ส านักงานปลดัองคก์ารบริหารส่วนต าบล   มีปลดัองค์การบริหารส่วนต าบล                  

เป็นผูบ้งัคบับญัชาดแูลส านักงานปลดัองคก์ารบริหารส่วนต าบล   มีบุคลากรจ านวน  11   คน ดงัน้ี 
1. นางสาวสุภนิดา  ซ่ือสตัย ์ ต าแหน่ง  ปลดั อบต. 

2. นางปะจินดา     อุย้กระโทก ต าแหน่ง  รองปลดั อบต. 



3 
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3. นางอรุณี    วอ่งไว  ต าแหน่ง  หวัหนา้ส านักปลดั 
4. จ่าสิบเอกก าพล   ทานา  ต าแหน่ง  นักจดัการงานทัว่ไป 

5. นางพรพณา  งวงชา้ง  ต าแหน่ง   นักทรพัยากรบุคคล 
6. นางสาวพชัรี  สีมาพล  ต าแหน่ง  นักวิเคราะหน์โยบายและแผน 

7. นางฉนัทนา   กองสุข  ต าแหน่ง  นักพฒันาชุมชน 
8. นายยงยุทธ  โพนพุฒ  ต าแหน่ง  นักการภารโรง  (พนักงานจา้งทัว่ไป) 
9. นางสาวอรทยั      แพงค าแหง ต าแหน่ง  ผูช้่วยเจา้หนา้ท่ีธุรการ   

 (พนักงานจา้งตามภารกิจ) 

10. นายพิชยั      ภศูรี  ต าแหน่ง  พนักงานขบัรถ  (พนักงานจา้งทัว่ไป) 

11.นายสามารถ        บูห้ลง  ต าแหน่ง  ยามรกัษาความปลอดภยัส านักงาน 

  (พนักงานจา้งเหมาบริการ) 
2.)   กองคลงั   มีผูอ้ านวยการกองคลงัเป็นผูบ้งัคบับญัชาดูแลกองคลงั  มีบุคลากรจ านวน  

5  คน  ดงัน้ี 
1. นางนาวา  เย็นเสนาะ  ต าแหน่ง  ผูอ้ านวยการกองคลงั 

2.  นางสาวอนัญญา ภกัดีทุมมา ต าแหน่ง  นักวิชาการคลงั 
3.  นายธนศกัด์ิ  เนตินาค ต าแหน่ง  เจา้พนักงานพสัดุ 

4.  นางสาวจิราวรรณ    อาดอ านวย ต าแหน่ง   นักวิชาการจดัเก็บรายได ้
5.  นางปวริศา  ค าแกว้            ต าแหน่ง  ผูช้่วยเจา้หนา้ท่ีการเงินและบญัชี 

(พนักงานจา้งตามภารกิจ) 
   3.)   กองช่าง   มีผูอ้ านวยการกองช่างเป็นผูบ้งัคบับญัชาดแูล  มีบุคลากรจ านวน  3  คน ดงัน้ี 

1.  นายชยัชนะ    ทองศรี  ต าแหน่ง  ผูอ้ านวยการกองช่าง 
2. นายยุทธภมูิ     ไสวงาม  ต าแหน่ง  นายช่างโยธา 
3.  นายสงวน  ทบหลง  ต าแหน่ง  ช่างไฟฟ้า  (พนักงานจา้งเหมาบริการ) 

4.) กองการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม    มีผู ้อ านวยการกองการศึกษาฯ  เป็น

ผูบ้งัคบับญัชากองการศึกษาฯ  มีบุคลากร  จ านวน   3  คน  ดงัน้ี 
1.  นางสาวนวพร        ศรีกุดเรือ ต าแหน่ง  ผูอ้ านวยการกองการศึกษาฯ 
2.  นางสาวรจนา     ขวากุดแข ้ ต าแหน่ง   ครผููด้แูลเด็ก 

3. นางกุสุมา          วรรตัน์ ต าแหน่ง   ผูด้แูลเด็ก  (พนักงานจา้งตามภารกิจ) 
5.)  ทีมกูชี้พกูภ้ยัต  าบลหวัทุ่ง  จ านวน   4  คน ดงัน้ี   

    1. นายสุวิทย ์  พลยุทธ  (พนักงานจา้งเหมาบริการ) 
    2. นายสถาพร   วรรตัน์  (พนักงานจา้งเหมาบริการ) 
    3. นายรกั  ค ามะบาล (พนักงานจา้งเหมาบริการ) 
    4. นายณรงคฤ์ทธ์ิ พลยุทธ  (พนักงานจา้งเหมาบริการ) 
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ปัจจุบนัน้ี  องคก์ารบริหารส่วนต าบลหวัทุ่งมีจ านวนพนักงานส่วนต าบลทั้งหมด  15  คน  
พนักงานจา้งตามภารกิจ  3  คน  พนักงานทัว่ไป   2  คน  พนักงานจา้งเหมาบริการ  5  คน  รวมบุคลากร
ทั้งสิ้ น  25  คน 

3. ประชากร 
 3.1 ประชากร 

ต าบลหวัทุ่งมีจ านวนครวัเรือนทั้งหมด  921  ครวัเรือน  จ านวนประชากรทั้งส้ิน    
3,336  คน   เป็นชาย  1,638  คน   เป็นหญิง   1,698  คน  ดงัน้ี 

 
ที ่ ช่ือหมู่บา้น จ  านวนประชากร ชาย หญิง จ  านวนครวัเรือน 

1. บา้นหวัทุ่ง 999 464 535 270 

2. บา้นหวัค ู 299 145 154 73 

3. บา้นป่าต้ิว 327 157 170 66 

4. บา้นหนองทุ่ม 656 330 326 202 

5. บา้นโนนตะหนิน 106 61 45 42 

6. บา้นหนองฉนัเพล 411 217 194 127 

7. บา้นฮ่องแซง 309 146 163 87 

8. บา้นหนองสะแบง 229 118 111 54 

 รวม 3,336 1,638 1,698 921 

 
หมายเหต ุ ขอ้มลูจากส านักทะเบียนอ าเภอพล     10  กุมภาพนัธ ์  2559 

3.2  ผูมี้สิทธ์ิเลือกตัง้   
จ านวนผูมี้สิทธ์ิเลือกตั้ง  รวมทั้งส้ิน   2,665     คน   แยกเป็นชาย  1,293  คน   

หญิง  1,372     คน   ดงัน้ี 
 

 

ที ่ ช่ือหมู่บา้น 
จ  านวนประชากร จ  านวนผูมี้สิทธ์ิเลือกตั้ง 

ชาย หญิง ชาย หญิง 

1. บา้นหวัทุ่ง 464 535 369 429 
2. บา้นหวัค ู 145 154 111 126 
3. บา้นป่าต้ิว 157 170 117 135 
4. บา้นหนองทุ่ม 330 326 261 269 
5. บา้นโนนตะหนิน 61 45 47 39 

6. บา้นหนองฉนัเพล 217 194 176 159 

7. บา้นฮ่องแซง 146 163 121 124 
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8. บา้นหนองสะแบง 118 111 91 91 
 รวม 1,638 1,698 1,293 1,372 

หมายเหต ุ ขอ้มลูจากส านักทะเบียนอ าเภอพล     10  กุมภาพนัธ ์  2559 

4. สภาพสงัคม 
4.1 การศึกษา   มีสถาบนัการศึกษาในระดบัอนุบาล – มธัยมศึกษา  จ านวน   3  แห่ง  และศูนย์

พฒันาเด็กเล็กต าบลหวัทุ่ง จ านวน  1  แห่ง  ดงัน้ี 

    1.   โรงเรียนสหราษฎรอ์นุกูล   (ระดบัอนุบาล – มธัยมศึกษา) 
                     - อาคารสถานท่ี จ านวน ......5...... หลงั 

- หอ้งเรียน จ านวน ....13..... หอ้ง 
- คร ู จ านวน...15.....  คน 
- นักเรียน จ านวน  ....159.....  คน 

2.   โรงเรียนบา้นหนองทุ่ม  (ระดบัอนุบาล-ประถมศึกษา) 

- อาคารสถานท่ี จ านวน .......2........ หลงั 
- หอ้งเรียน จ านวน .....8....... หอ้ง 
- หอ้งสมุด จ านวน .......1......  หอ้ง 
- หอ้งพยาบาล  จ านวน  .....1......  หอ้ง 
- คร ู จ านวน  ........5........  คน 
- นักเรียน จ านวน .......45........  คน 

    3.  โรงเรียนบา้นหนองฉนัเพลฮ่องแซงประชาสรร  (ระดบัอนุบาล-ประถมศึกษา) 
- อาคารสถานท่ี จ านวน ........2.......หลงั 
- อาคารหอ้งสมุด จ านวน .....1....... หลงั 
- หอ้งเรียน จ านวน ......6......หอ้ง 
- คร ู จ านวน  ......6....... คน 
- นักเรียน จ านวน  ....60.....  คน 

4. ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กต าบลหวัทุ่ง 
-  อาคารสถานท่ี   จ านวน  1 หลงั 

-  ครผููด้แูลเด็กอนุบาลและปฐมวยั   จ านวน   2   คน 
-  นักเรียน   จ านวน   .....34......  คน 

4.2  การสาธารณสุข    มีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพระดบัต าบลหวัทุ่ง   จ านวน  1  แห่ง 
- บุคลากรดา้นสาธารณสุข จ านวน  .......4......  คน 
- ทีมกูชี้พกูภ้ยัต าบลหวัทุ่ง  จ านวน  1 ชุด  
- ผูส้งูอายุท่ีไดร้บัเบ้ียยงัชีพจากรฐับาล จ านวน .....559....... คน 
- ผูพิ้การท่ีไดร้บัเบ้ียยงัชีพจากรฐับาล จ านวน  ....109...... คน 
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- ผูป่้วยท่ีติดเช้ือ HIV ท่ีไดร้บัเบ้ียยงัชีพของ อบต.  จ านวน  ......8......  คน 
          ขอ้มูล   ณ  วนัที่  1  เมษายน  2559 

4.3    ความปลอดภยัในชีวิตและทรพัยสิ์น 
-   อาสาสมคัรป้องกนัภยัฝ่ายพลเรือน  150   นาย   ขอ้มลู  ณ  วนัท่ี  1  เมษายน  2559 

5. ระบบบรกิารพ้ืนฐาน 
5.1  การคมนาคม 

ถนนสายหลกั 

สายท่ี  1   ถนนทางหลวงหมายเลข  2233   (เมืองพล-ท่านางแนว) 
สายท่ี   2  ถนนกรมโยธาธิการ   (สายบา้นชยัประเสริฐ - บา้นฮ่องหอย) 
ถนนสายรอง 

1.  ถนนลาดยาง รพช. หมายเลข   3231 บา้นหนองทุ่ม-บา้นหวัทุ่ง ระยะทาง 2.8 ก.ม. 
2.  ถนนลาดยางสายบา้นฮ่องแซง-หนองฉนัเพล-ป่าต้ิว  ระยะทางประมาณ  4  ก.ม. 
3.  ถนนหินคลุกสายบา้นโนนตะหนิน-หนองฉนัเพล  ระยะทางประมาณ  2   ก.ม. 

              5.2  โทรศัพท์   จ านวนชุมสายโทรศพัท์   1   ชุมสาย  จ านวนเลขหมายท่ีมี 200 เลขหมาย  
จ านวนเลขหมายท่ีผูเ้ช่า จ านวน   139  เลขหมาย 

              5.3  ไฟฟ้า  มีไฟฟ้าครบทุกครัวเรือน ในส่วนของไฟฟ้าสาธารณะน้ันทางต าบลหัวทุ่งได้

ด าเนินการขยายเขตไฟฟ้า เพ่ือใหค้รอบคลุมทุกหมู่บา้นและอ านวยความสะดวกต่อประชาชนท่ีใชเ้สน้ทางในการ
สญัจร    ไปมาในเวลากลางคืน 

             5.4 ประปา  ต าบลหวัทุ่งใชน้ ้าประปาหมูบ่า้น คือ ประปาใตดิ้นและผิวดินมีครบทั้ง  8  หมูบ่า้น 

6. ระบบเศรษฐกิจ 
6.1 การบรกิาร 

1. ป๊ัมน ้ามนัและกา๊ซ (ป๊ัมหลอด) จ านวน    -     แห่ง 
2. โรงงานอุตสาหกรรม   จ านวน    1      แห่ง 
3. โรงสีขนาดเล็ก   จ านวน   12     แห่ง 
3. รา้นคา้ยอ่ย    จ านวน  17    แห่ง 
4. อู่ซ่อมรถยนต ์    จ านวน   4     แห่ง 
5. โทรศพัทส์าธารณะ    จ านวน    8    แห่ง  

 6.2  การเกษตร 
ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพท าการเกษตรกรรม ได้แก่  ท านา ,ท าไร่ เล้ียงสัตว ์

เน่ืองจากลกัษณะพ้ืนท่ีส่วนใหญ่เป็นท่ีนา 
           6.3  การปศุสตัว์  

ต าบลหวัทุ่ง มีการปศุสตัว ์คือ การเล้ียงโค และการเล้ียงสุกร ในทุกหมูบ่า้น 

7. เศรษฐกิจพอเพียงทอ้งถ่ิน (ดา้นการเกษตรและแหล่งน ้า/ทรพัยากรธรรมชาต)ิ 
7.1  แหล่งน า้ตามธรรมชาต ิ
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       1. ล าหว้ย ประกอบดว้ย 
-   ล าหว้ยฮ่องแซง   ความยาวประมาณ     3.1     กิโลเมตร  ไหลผ่านหมูท่ี่  5,6,7 

-  ล าหว้ยหนองเอ่ียน   ความยาวประมาณ    1     กิโลเมตร  ไหลผ่านท่ี หมูท่ี่  2 

       2.  หนองน ้า ประกอบดว้ย 
-  หนองขอนแป้น   เน้ือท่ีประมาณ      25   ไร่  อยูใ่นพ้ืนท่ี  หมู ่  1   บา้นหวัทุ่ง 
-  หนองตาไก ้      เน้ือท่ีประมาณ      30  ไร่  อยูใ่นพ้ืนท่ี  หมู ่  4   บา้นหนองทุ่ม 

-  หนองตานา      เน้ือท่ีประมาณ     1   ไร่  อยูใ่นพ้ืนท่ี  หมู ่  7  บา้นฮ่องแซง 
 
 
 
 

7.2 แหล่งน า้ท่ีมนุษยจ์ดัสรา้งข้ึน 
        1.   สระน ้า ประกอบดว้ย 

1. สระวดัมาลยัจนัทร ์  เน้ือท่ีประมาณ  5   ไร่    อยูใ่นพ้ืนท่ีหมู ่ 1   บา้นหวัทุ่ง 
2. สระใหม ่ เน้ือท่ีประมาณ    1.5 ไร่  อยูใ่นพ้ืนท่ีหมู ่ 3  บา้นป่าต้ิว 
3. สระใหม ่ เน้ือท่ีประมาณ   1   ไร่   อยูใ่นพ้ืนท่ีหมู ่ 5  บา้นโนนตะหนิน 
4. สระขาม  เน้ือท่ีประมาณ  1  ไร่    อยูใ่นพ้ืนท่ีหมู ่  5  บา้นโนนตะหนิน 
5. สระคึกฤทธ์ิ เน้ือท่ีประมาณ    4  ไร่   อยูใ่นพ้ืนท่ีหมู ่ 6   บา้นหนองฉนัเพล 
6. สระสุวนัทนา เน้ือท่ีประมาณ    1 ไร่    อยูใ่นพ้ืนท่ีหมู ่ 8   บา้นหนองสะแบง 
7. สระคึกฤทธ์ิ   เน้ือท่ีประมาณ   1.5 ไร่   อยูใ่นพ้ืนท่ีหมู ่ 2   บา้นหวัคู 

 
                 2 .  ระบบประปาหมู่บา้น ประกอบดว้ย 
 
ล าดบั 
   ที ่

         
             หมู่บา้น 

     
    แหล่งผลิต 
       น ้าดิบ 

  ระบบประปา    ปริมาณน ้า 
 
      หมาย 
       เหต ุผิวดิน บาดาล พอ ไม่พอ 

   1 บา้นหวัทุ่ง      บึงทุ่งพึงพืด     ใชร่้วมกบัหมู่ 

1,3,5 

   2 บา้นหวัค ู      บึงทุ่งพึงพืด     ใชร่้วมกบัหมู่ 

1,3,5 
   3 บา้นป่าต้ิว       บึงทุ่งพึงพืด     ใชร่้วมกบัหมู่ 

1,2,5 

   4 บา้นหนองทุ่ม    หนองตาไก ้      

   5 บา้นโนนตะหนิน    บึงทุ่งพึงพืด         ใชร่้วมกบัหมู่ 

1,2,3 
   6 บา้นหนองฉนัเพล   ใตดิ้น      
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   7 บา้นฮ่องแซง   ใตดิ้น      
   8 บา้นหนองสะแบง   ใตดิ้น      
 
 
 
                       3.    บ่อบาดาล  21  บ่อ  ประกอบดว้ย 
 

ล าดบั   
    ที่  

           ช่ือหมู่บา้น 
หมู่ที่ จ านวนบ่อบาดาล 

สภาพบ่อบาดาล 
   หมายเหต ุ

  ดี 
พอ ใ

ช ้

ช า รุ

ด 

1. บา้นหวัทุ่ง 1 2  2   
2. บา้นหวัค ู 2 -    ไม่มี 

3. บา้นป่าต้ิว 3 4   4  

4. บา้นหนองทุ่ม 4 4  2 2  

5. บา้นโนนตะหนิน 5 1 1    

6. บา้นหนองฉนัเพล 6 3  1 2  

7. บา้นฮ่องแซง 
   7 

5 2   อีก 3  บ่อไม่ไดน้ า
น ้าขึ้ นมาใช ้

8. บา้นหนองสะแบง 8 2 2    
 
8.   ศาสนา  ประเพณี  วฒันธรรม 

8.1 สถาบนัและองคก์ารทางศาสนา 

- มีวดัในเขตพ้ืนที่      จ านวน     4   แห่ง 
1.  วดัมาลยัจนัทร ์                บา้นหวัทุ่ง        หมูท่ี่  1 

2.  วดัไทยบ ารุง              บา้นหนองทุ่ม                      หมูท่ี่  2 

3.  วดัสมชยัประสิทธ์ิ          บา้นหนองฉนัเพล                 หมูท่ี่  6 
4.  วดัจนัทรค์ าภาวนาราม       บา้นฮ่องแซง               หมูท่ี่  7 

9.   เครือ่งมืออุปกรณต์า่งๆ 

องค์การบริหารส่วนต าบลหัวทุ่งไดม้ีการพัฒนาศักยภาพดา้นเคร่ืองมืออุปกรณ์ต่างๆ เพ่ือให้

สามารถท างานไดส้ะดวก ทนัเวลาและมีประสิทธิภาพ  ดงัน้ี 

 

    9.1 ครุภณัฑส์  านกังาน 

1. เคร่ืองถ่ายเอกสาร จ านวน  2  เคร่ือง   (ช ารุดรอจ าหน่าย  1  เคร่ือง) 
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2. เคร่ืองพิมพดี์ด    จ านวน   1      เคร่ือง 
3. ตูเ้ก็บเอกสาร    จ านวน   9      หลงั 
4. โทรศพัทส์ านักงาน/โทรสาร      จ านวน   2      เคร่ือง 
5.  เคร่ืองปรบัอากาศ    จ านวน   5       เคร่ือง 

  9.2  ครุภณัฑค์อมพิวเตอร ์แยกเป็น 
1. อบต.ไดร้บัมอบจากกรมปกครอง (อินเตอรเ์น็ตต าบล) จ านวน    1       ชุด 
2. อบต.จดัซ้ือเอง      จ านวน     8        ชุด 
3. เคร่ืองคอมพิวเตอรโ์น๊ตบุค    จ านวน    1       เคร่ือง 
4. เคร่ืองปร๊ินเตอร ์    จ านวน    8      เคร่ือง 

9.3  ครุภณัฑโ์ฆษณาและเผยแพร่ แยกเป็น 

1. โทรทศัน์     จ านวน    2       เคร่ือง 
2.  กลอ้งถ่ายรปูระบบดิจิตอล   จ านวน    2       เคร่ือง 

9.4  ครุภณัฑง์านบา้นงานครวั 
1. ตูเ้ย็น     จ านวน    1      หลงั 
2. กระติกน ้ารอ้น      จ านวน    2      ใบ 
3. เคร่ืองตดัหญา้       จ านวน    1      เคร่ือง 

9.5  ครุภณัฑวิ์ทยาศาสตร ์/ การแพทย ์
1. เคร่ืองพ่นหมอกควนั    จ านวน     1     เคร่ือง 

9.6  ครุภณัฑส์  ารวจ (ส่วนโยธา) 
1. ลอ้วดัระยะ       จ านวน      1     ตวั 

9.7 ครุภณัฑย์านพาหนะและขนส่ง 
1. รถจกัยานยนต ์       จ านวน     1      คนั 
2. รถยนต ์         จ านวน     1      คนั 
3. รถยนตก์ูชี้พกูภ้ยั    จ านวน     1   คนั 

สว่นที่  2 

สรุปผลการพฒันาทอ้งถ่ินตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน 
(พ.ศ. 2557 – 2560) 

******************************** 
1.   สรุปผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ไดร้บั และการเบิกจ่ายงบประมาณใน

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 -2560 
 1.1  สรุปสถานการณก์ารพฒันา  การตั้งงบประมาณ  การเบิกจ่ายงบประมาณ 
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 จากขอ้มูลในระบบบัญชีคอมพิวเตอร ขององค กรปกครองส วนท องถ่ิน ขององค์การ

บริหารส่วนต าบลหวัทุ่ง หรือภาษาองักฤษเรียกว่า  Electronic Local Administrative Accounting System (e-
LAAS) สรุป การตั้งงบประมาณ และรายรบัรายจ่ายจริงขององคก์ารบริหารส่วนต าบลหวัทุ่ง รายละเอียด ดงัน้ี 

 ปีงบประมาณ 2557 
 ตั้งงบประมาณรายรบัไว ้    17,000,000.00      บาท 

 ประมาณการรายจ่ายไว ้    17,000,000.00      บาท 
 รายรบัจริง                  17,240,757.00      บาท  

       จ่ายจริง             11,261,868.17     บาท  

 ปีงบประมาณ 2558 

 ตั้งงบประมาณรายรบัไว ้    17,700,000.00      บาท 

 ประมาณการรายจ่ายไว ้    17,700,000.00       บาท 
 รายรบัจริง                  17,419,129.38       บาท  

      จ่ายจริง               12,388,062.25       บาท 

 ปีงบประมาณ 2559 

 ตั้งงบประมาณรายรบัไว ้   17,250,000            บาท 

 ประมาณการรายจ่ายไว ้   17,250,000           บาท  
 รายจ่ายจริง                13,869,984.01      บาท 

 ปีงบประมาณ 2560 

 ตั้งงบประมาณรายรบัไว ้   23,703,800          บาท 

      ประมาณการรายจ่ายไว ้   23,703,800          บาท
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1.2  การประเมินผลการน าแผนพฒันาทอ้งถิ่นไปปฏิบตัใินเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
           1. เชิงปริมาณ 

  นายไพโรจน์  ภศูรี   นายกองคก์ารบริหารส่วนต าบลหวัทุ่ง ไดน้ าเสนอผลการปฏิบติังานประจ าปีงบประมาณ 2558  ต่อสภาองคก์ารบริหารส่วน

ต าบลหวัทุ่ง ในการประชุมสภาฯ สมยัสามญัท่ี  4  ครั้งท่ี  1  ประจ าปี  2558  เมือ่วนัท่ี  18  ธนัวาคม  2558  ดงัน้ี 
สรุปผลการตดิตามและประเมินผลแผนพฒันาองคก์ารบริหารส่วนต าบล  ประจ  าปีงบประมาณ  2558 
1. จ  านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพฒันาสามปี  (พ.ศ. 2558 - 2560) องคก์ารบริหารส่วนต าบลหวัทุ่ง  อ  าเภอพล  จงัหวดัขอนแก่น 

 
ยุทธศาสตร ์

ปีที่ 1 พ.ศ. 2558 ปีที่ 2 พ.ศ. 2559 ปีที่ 3 พ.ศ. 2560 รวม 

จ  านวน

โครงการ 
งบ 

ประมาณ 
จ  านวน

โครงการ 
งบ 

ประมาณ 
จ  านวน

โครงการ 
งบ 

ประมาณ 
จ  านวน

โครงการ 
งบ 

ประมาณ 
ยุทธศาสตรท่ี์ 1. ดา้นงานส่งเสริมคุณภาพ

ชีวิต 
37 5,393,660 37 2,638,960 36 2,510,960 109 10,543,580 

ยุทธศาสตรท่ี์ 2 การพฒันาเมืองและชุมชนให้

น่าอยู่ 

46 3,532,800 38 16,362,812 34 19,200,550 118 39,096,162 

ยุทธศาสตรท่ี์ 3 การพฒันาเศรษฐกิจชุมชน 

และเศรษฐกิจเพื่อการแข่งขนั 

8 274,000 8 640, 000 6 380,000 22 1,294,000 

ยุทธศาสตรท่ี์ 4 การพฒันาดา้นการจดัการ

ทรพัยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 

4 280,000 8 490,000 7 410,000 19 1,180,000 

ยุทธศาสตรท่ี์ 5 การพฒันาดา้นระบบบริหาร

จดัการท่ีดี 
19 1,776,600 24 5,772,600 21 1,902,600 64 9,391,800 

รวม 114 11,257,060 114 25,904,372 104 24,404,100 332 61,505,542 
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องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวทุ่ง อ าเภอพล จงัหวัดขอนแก่น 

2. บญัชีสรุปผลการตดิตามและประเมินผลแผนพฒันาองคก์ารบริหารส่วนต าบล  ประจ  าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2558  องคก์ารบริหารส่วนต าบลหวัทุ่ง   

  สรุปองค์การบริหารส่วนต าบลหัวทุ่ง  ไดอ้นุมติัแผนงาน/โครงการตามแผนพฒันาสามปี (พ.ศ. 2558 - 2560)  จ านวน  114  โครงการ  มีการอนุมติั

งบประมาณ โครงการจ านวน 109  โครงการ  แยกเป็นโครงการท่ีด าเนินการแลว้เสร็จ  จ านวน  83  โครงการ  ทั้งน้ีไม่มีโครงการท่ีอยู่ระหว่างด าเนินการ  แต่

โครงการท่ีไม่สามารถด าเนินการได ้จ านวน  26  โครงการ   จึงสรุปไดว้่าโครงการตามแผนพฒันาองคก์ารบริหารส่วนหวัทุ่งท่ีสามารถน าไปสู่การปฏิบติัไดม้ีทั้งส้ิน  

จ านวน  83  โครงการ  

แผนยทุธศาสตร ์

จ  านวนโครงการ

ทั้งหมดตาม

แผนพฒันาสามปี 

(2558-2560) 
ปี 2558 

 
 

จ  านวนโครงการที่

ไดร้บัการอนุมตัิ

งบประมาณ 
 

จ  านวนโครงการ 
ที่ด  าเนินการ 
แลว้เสร็จ 

จ  านวนโครงการ 
ที่อยูร่ะหว่าง

ด าเนินการ 

จ  านวน

โครงการ 
ที่ไม่สามารถ

ด าเนินการได ้

รอ้ยละของ

โครงการที่น าไปสู่

การปฏิบตัิของ

โครงการที่ไดร้บั

อนุมตัิงบประมาณ 

ยุทธศาสตรท่ี์ 1. การพฒันาคน สงัคมและการศึกษาใหมี้

คุณภาพ 
37 36  28 - 8 77.78 

ยุทธศาสตรท่ี์ 2  การพฒันาเมืองและชุมชนใหน่้าอยู่ 46 45 33 - 12 73.33 

ยุทธศาสตรท่ี์ 3 การพฒันาเศรษฐกิจชุมชน  และ

เศรษฐกิจเพ่ือการแขง่ขนั 
8 8 7 - 1 87.5 

ยุทธศาสตรท่ี์ 4 การจดัการทรพัยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดลอ้ม 
4 3 3 - - 100 

ยุทธศาสตรท่ี์ 5 การพฒันาระบบบริหารจดัการท่ีดี 19 17 12 - 5 70.59 

รวมทั้งส้ิน 114 109 83 - 26 76.15 
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องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวทุ่ง อ าเภอพล จงัหวัดขอนแก่น 

3. บญัชีสรุปการเบิกจา่ยเงินงบประมาณ  ประจ  าปี พ.ศ. 2558 

 

          
                สรุปองคก์ารบริหารส่วนต าบลหวัทุ่งไดด้ าเนินการโครงการแลว้เสร็จจ านวน  83  โครงการ  และเบิกจ่ายงบประมาณ จ านวน  5,689,721.00 บาท  
ส่วนโครงการท่ีไมไ่ดด้ าเนินการจ านวน  26  โครงการ  ยอดเงินงบประมาณท่ีไมไ่ดเ้บิกจ่าย  จ านวน  1,662,900.00 บาท 

 
 
 
 

ยทุธศาสตร ์

 
จ  านวนโครงการ/งบประมาณ 

ที่ด  าเนินการ 
แลว้เสร็จ  

 
จ  านวนโครงการ/งบประมาณ 
ที่ไม่สามารถด าเนินการได ้

 
หมายเหต ุ

จ  านวนโครงการ งบประมาณที่เบิกจา่ย จ  านวนโครงการ 
งบประมาณทีไ่ม่ได้

ด  าเนินการเบิกจา่ย 

ยุทธศาสตรท่ี์ 1  การพฒันาคน สงัคมและการศึกษาใหม้ีคุณภาพ 28 2,599,662.75 8 613,000.00 
 

ยุทธศาสตรท่ี์ 2  การพฒันาเมืองและชุมชนใหน่้าอยู่ 33 2,026,758.25 12 859,900.00 
 

ยุทธศาสตรท่ี์ 3 การพฒันาเศรษฐกิจชุมชน  และเศรษฐกิจเพื่อการ

แขง่ขนั 
7 152,875.00 1 10,000.00 

 

ยุทธศาสตรท่ี์ 4 การจดัการทรพัยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 3 266,600.00 - - 
 

ยุทธศาสตรท่ี์ 5 การพฒันาระบบบริหารจดัการท่ีดี 12 643,825.00 5 180,000.00 
 

รวมทั้งสิ้ น 83 5,689,721.00 26 1,662,900.00  
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2. เชิงคุณภาพ 

การน าแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลไปสู่การปฏิบัติ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 

2558  ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลต าบลหวัทุ่งโดยการประเมินผลจากการท่ีไดร้ับงบประมาณในการ

ด าเนินการตามโครงการพฒันาองคก์ารบริหารส่วนต าบลประจ าปี พ.ศ. 2558   น้ันถือว่า  การน าแผนไปสู่

การปฏิบติัค่อนขา้งประสบผลส าเร็จ  เน่ืองจากมีโครงการทั้งหมดในแผนพฒันาองคก์ารบริหารส่วนต าบล  

จ านวน  114 โครงการ  ซึ่งเป็นโครงการที่ไดร้บังบประมาณด าเนินการ / ใชเ้งินนอกงบประมาณ

ด าเนินการ  109  โครงการ  คิดเป็นรอ้ยละ  95.16  ของโครงการทั้งหมด  แยกเป็นโครงการท่ี

ด าเนินการแลว้เสร็จ  จ านวน  83  โครงการ  คิดเป็นรอ้ยละ  76.15  ของโครงการท่ีไดร้บังบประมาณ

ด าเนินการ  ทั้งน้ีไมม่ีโครงการท่ีอยูร่ะหวา่งด าเนินการ  แต่มีโครงการท่ีไมส่ามารถด าเนินการได ้จ านวน  

26  โครงการ  คิดเป็นรอ้ยละ  23.85  ของโครงการท่ีไดร้ับงบประมาณด าเนินการ   จึงสรุปไดว้่า

โครงการตามแผนพฒันาองคก์ารบริหารส่วนหวัทุ่งท่ีสามารถน าไปสู่การปฏิบติัได ้ มีทั้งส้ิน  จ านวน  83  

โครงการ  คิดเป็นรอ้ยละ  72.81 ของโครงการทั้งหมดในแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหัวทุ่ง

ประจ าปี พ.ศ. 2558   

2.  ผลที่ไดร้บัการจากด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 -2560  
2.1 ผลที่ไดร้บัหรือผลที่ส  าคญั 

2.2  ผลกระทบ 

 
 
 
 

ยุทธศาสตร ์

 
จ านวนโครงการ/งบประมาณ 

ที่ด  าเนินการ 
แลว้เสร็จ  

 
จ านวนโครงการ/งบประมาณ 
ที่ไม่สามารถด าเนินการได ้

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณที่

เบิกจา่ย 

จ  านวน

โครงการ 

งบประมาณที่

ไม่ได้

ด  าเนินการ

เบิกจา่ย 

ยุทธศาสตรท่ี์ 1  การพฒันาคน สงัคมและ

การศึกษาใหมี้คุณภาพ 
28 2,599,662.75 8 613,000.00 

ยุทธศาสตรท่ี์ 2  การพฒันาเมืองและชุมชนให้

น่าอยู ่
33 2,026,758.25 12 859,900.00 

ยุทธศาสตรท่ี์ 3 การพฒันาเศรษฐกิจชุมชน  

และเศรษฐกิจเพ่ือการแขง่ขนั 
7 152,875.00 1 10,000.00 

ยุทธศาสตรท่ี์ 4 การจดัการทรพัยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดลอ้ม 
3 266,600.00 - - 

ยุทธศาสตรท่ี์ 5 การพฒันาระบบบริหารจดัการ

ท่ีดี 
12 643,825.00 5 180,000.00 

รวมทั้งส้ิน 83 5,689,721.00 26 1,662,900.00 
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 ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลหัวทุ่งได้รับการบริการสาธารณะท่ีมี

ประสิทธิภาพตามสมควรแต่สถานะทางการเงินและการคลงัขององคก์ารบริหารส่วนต าบลหวัทุ่ง ส่วน

โครงการโครงสรา้งพ้ืนฐานท่ีไดร้ับการอนุมติังบประมาณแต่ไม่สามารถด าเนินการได ้ เน่ืองจากไม่มี

ผูร้ับจา้งมายื่นซองเสนอราคาจึงท าใหป้ระชาชนบางหมูบ่า้นสญูเสียประโยชน์ท่ีพึงจะไดร้บั 

3.  สรุปปัญหาอุปสรรคการด าเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแกไ้ข   

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหัวทุ่ง              

มีขอ้แนะน าใหอ้งค์การบริหารส่วนต าบลหัวทุ่ง  ด าเนินการปรับปรุงแกไ้ข  เพ่ือใหก้ารติดตามและ

ประเมินผลแผนพฒันาองคก์ารบริหารส่วนต าบลเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพมากขึ้ น  ดงัน้ี         
1. การจดัท าแผนงาน / โครงการ  เพื่อบรรจุในแผนพฒันาองคก์ารบริหารส่วนต าบล   

ขอใหต้ั้งอยู่บนพ้ืนฐานของความเป็นจริงโดยค านึงถึงความตอ้งการของประชาชนเป็นส าคญั   

2. การจัดท าแผนงาน / โครงการ  เพื่อบรรจุในแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน

ต าบลขอใหส้อดคลอ้งกับงบประมาณรายรับขององค์การบริหารส่วนต าบล  และสถานการคลังของ

องค์การบริหารส่วนต าบล  ซ่ึงจะท าใหผ้ลการประเมินน้ันไม่อยู่ในระดบัต า่และใกลเ้คียงกบัความเป็น

จริง   
3. จะสังเกตไดว้่าองค์การบริหารส่วนต าบลหัวทุ่งไดด้ าเนินโครงการหรือกิจกรรมท่ี

เป็นโครงการท่ีซ ้าๆ กับปีงบประมาณท่ีผ่านมา ทั้งน้ี  เน่ืองมาจากเพื่อใหส้อดคลอ้งกับตัวช้ีวดัตาม

แบบประเมินมาตรฐานการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
4. โครงการหรือกิจกรรมขององค์การบริหารส่วนต าบลหัวทุ่งท่ีไม่ไดด้ าเนินการน้ัน 

เน่ืองจาก เหตุผล ดังน้ี   
4.1  โครงการโครงสรา้งพ้ืนฐาน ไม่สามารถด าเนินการไดเ้น่ืองจากไม่มี

ผูร้ับจา้งมายื่นซองเสนอราคา 

4.2  ไม่สามารถอุดหนุนโครงการที่หน่วยงานอื่นขอร ับเงินอุดหนุนได ้ 

เน่ืองจากการอุดหนุนหน่วยงานอ่ืนจะตอ้งค านึงสถานะทางการคลังและองค์การบริหารส่วนต าบล

หัวทุ่งไดด้ าเนินการจัดท าโครงการที่มีความจ าเป็นเร่งด่วนและแกไ้ขปัญหาความเดือดรอ้นของ

ประชาชนในเขตพ้ืนท่ี 

4.3  สตง. มีข ้อทักท้วงส าหรับบางโครงการท่ีไม่สามารถด าเนินการได ้

เน่ืองจากขดัระเบียบราชการ 
5. องค์การบริหารส่วนต าบลหัวทุ่งควรมีการทบทวนโครงการพัฒนาท่ีตั้งไวใ้น

ขอ้บัญญัติงบประมาณ  เช่น  โครงการก่อสรา้งร่องระบายน ้า  เน่ืองจากโครงการดังกล่าวไม่สามารถ

ด าเนินการไดแ้ละเป็นโครงการท่ีส่งผลต่อสภาพแวดลอ้มเป็นปัญหาต่อเน่ืองตามมา เช่น เมื่อก่อสรา้ง

ร่องระบายน ้าแลว้ท าใหเ้กิดน ้าท่วมขงั  เป็นแหล่งเพาะพนัธ์ยุงลาย เกิดโรคไขเ้ลือดออกในชุมชน และ

เมื่อเวลาผ่านไปหลายปีร่องระบายน ้าไดอุ้ดตนัท าใหต้อ้งใชง้บประมาณในการแกไ้ขปัญหาอย่างต่อเน่ือง 
ฉะน้ันควรมีการทบทวนโครงการพฒันาหรือใหม้ีโครงการพฒันาในลกัษณะใหม่ 

6. ควรใหค้วามส าคญักบัแหล่งน ้าเพ่ือป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยัต่างๆ ท่ีจะเกิดขึ้ น 

เช่น  ไฟไหม ้ภยัแลง้ ปัญหาขาดแคลนน ้าในการอุปโภคบริโภค เน่ืองจากปัจจุบนัจะสงัเกตไดว้่าองคก์าร
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บริหารส่วนต าบลหวัทุ่งไดข้าดแคลนน ้าเป็นอย่างมาก ฉะน้ันควรมีแผนหรือโครงการต่างๆ เพ่ือบรรเทา

ความเดือดรอ้นของประชาชนในเขตพ้ืนท่ี  
7. ส าหรบัโครงการปลูกตน้ไมท่ี้ไดด้ าเนินการปลกูหรือซ่อมแซมน้ัน ควรมีการรณรงค์

ใหม้ีการตดัหญา้ในพ้ืนท่ีป่าท่ีไดป้ลกูไป เพ่ือเป็นแนวกั้นป้องกนัไฟไหม ้
8. ควรมีการเตรียมความพรอ้มหรืออบรมใหค้วามรูก้บั อปพร. เพ่ือป้องกนัและบรรเทา

สาธารณภัยต่างๆ    ท่ีจะเกิดขึ้ นอย่างต่อเน่ือง  อีกทั้งควรรีบด าเนินการตรวจสภาพวิทยุส่ือสารและ

อนุญาตให ้อปพร. ไดย้ืมไปใชใ้นการปฏิบติัหนา้ท่ี เน่ืองจากปัจจุบนัไดป้ระสบปัญหาดา้นการส่ือสารเมื่อ

เกิดภยัต่างๆ  ไมส่ามารถติดต่อส่ือสารไดอ้ยา่งสะดวกและรวดเร็วเท่าท่ีควร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สว่นที่ 3 

ยุทธศาสตรข์ององคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ิน 
****************************** 

1. ความสมัพนัธร์ะหว่างแผนพฒันาระดบัมหภาค 
         1.1  แผนยุทธศาสตรช์าต ิ 20 ปี 
 ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี (พ.ศ. 2560 – 2579) ประกอบดว้ย  6 ยุทธศาสตร ์ ดงัน้ี 

 1. ยุทธศาสตรด์า้นความมัน่คง  
 2. ยุทธศาสตรด์า้นการสรา้งความสามารถในการแข่งขนั  
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 3. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาและเสริมสรา้งศกัยภาพคน  
 4. ยุทธศาสตรด์า้นการสรา้งโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกนัทางสงัคม  
 5. ยุทธศาสตรด์า้นการสรา้งการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้ม  
 6. ยุทธศาสตรด์า้นการปรบัสมดุลและพฒันาระบบการบริหารจดัการภาครฐั  
          1.2  แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาต ิฉบบัที่  12 (พ.ศ. 2560 – 2564) 

วิสยัทศัน ์
 จากสถานะของประเทศและบริบทการเปล่ียนแปลงต่างๆ ท่ีประเทศก าลงัประสบอยู่ ท าใหก้าร

ก าหนดวิสยัทัศน์แผนพฒันาฯ ฉบบัท่ี 12 ยงัคงมีความต่อเน่ืองจากวิสยัทศัน์แผนพฒันาฯ ฉบบัท่ี 11 
และกรอบหลกัการของการวางแผนท่ีน้อมน าและประยุกต์ใชห้ลกัปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง ยึดคน

เป็นศูนยก์ลางของการพฒันาอย่างมีส่วนร่วม การพฒันาท่ียึดหลกัสมดุล ยัง่ยืน โดยวิสยัทัศน์ของการ

พฒันาในแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12  ตอ้งใหค้วามส าคัญกบัการก าหนดทิศทางการพัฒนาท่ีมุ่งสู่การ

เปล่ียนผ่านประเทศไทยจากประเทศท่ีมีรายไดป้านกลางไปสู่ประเทศท่ีมีรายไดสู้ง มีความมัน่คง และ

ยัง่ยืน สงัคมอยู่ร่วมกนัอย่างมีความสุข และน าไปสู่การบรรลุวิสยัทัศน์ระยะยาว “มัน่คง มัง่คัง่ ยัง่ยืน” 
ของประเทศ 

เป้าหมายการพฒันาประเทศ 

 1. การหลุดพน้จากกบัดกัประเทศรายไดป้านกลางสู่รายไดส้งู 

  (1) เศรษฐกิจขยายตวัเฉล่ียไมต่ า่กวา่รอ้ยละ 5.0  

  (2) ผลิตภณัฑม์วลรวมในประเทศต่อหวั (GDP Per Capita) และรายไดป้ระชาชาติต่อ

หวั (GNP Per Capita) ณ ส้ินแผนพฒันาฯ ฉบบัท่ี 12 ในปี 2564 เพ่ิมขึ้ นเป็น 317,051 บาท 

(9,325 ดอลลารส์รอ.) และ 301,199 บาท (8,859 ดอลลาร ์สรอ.) ต่อคนต่อปี 

  (3) ผลิตภาพการผลิตเพ่ิมข้ึนไมต่ า่กวา่เฉล่ียรอ้ยละ 2.5 ต่อปี 

  (4) การลงทุนรวมขยายตัวไม่ต า่กว่าเฉล่ียรอ้ยละ 8.0 (การขยายตัวของการลงทุน

ภาครฐัไมต่ า่กวา่รอ้ยละ 10.0 และการลงทุนของภาคเอกชนขยายตวัไม่ต า่กว่าเฉล่ียรอ้ยละ 7.5 ในขณะ

ท่ีปริมาณการส่งออกขยายตวัเฉล่ียไมต่ า่กว่ารอ้ยละ 4.0 ต่อปี) 

 
 
 2. การพฒันาศกัยภาพคนใหส้นับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการสรา้งสงัคมสูงวยั

อยา่งมีคุณภาพ 
  (1) ประชาชนทุกช่วงวยัมีความมัน่คงทางดา้นเศรษฐกิจและสงัคม (SocioEconomic 

Security) และมีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้ น 

  (2) การศึกษาและการเรียนรูไ้ดร้บัการพฒันาคุณภาพ 

  (3) สถาบนัทางสงัคมมีความเขม้แข็งเป็นฐานรากท่ีเอ้ือต่อการพฒันาคน 

 3. การลดความเหล่ือมล ้าในสงัคม 

  (1) การกระจายรายไดม้ีความเท่าเทียมกนัมากขึ้ น 

  (2) บริการทางสงัคมมีคุณภาพและมีการกระจายอยา่งทัว่ถึง 

 4. การสรา้งการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสงัคมท่ีเป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้ม 
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  (1) รกัษาความมัน่คงของฐานทรพัยากร สรา้งสมดุลระหว่างการอนุรกัษ์และการใช้

ประโยชน์อยา่งยัง่ยืนและเป็นธรรม 

  (2) ขบัเคล่ือนประเทศสู่เศรษฐกิจและสงัคมท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดลอ้ม 

  (3) เพ่ิมขีดความสามารถในการรบัมือภยัพิบติัและการเปล่ียนแปลงสภาพภมูิอากาศ 

  (4) เ พ่ิมประสิทธิภาพและเสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ

ทรพัยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 

  (5) มีการบริหารจดัการน ้าใหส้มดุลระหวา่งการอุปสงคแ์ละอุปทานของน ้า 

 5. การบริหารราชการแผ่นดินท่ีมีประสิทธิภาพ 

  (1) การบริหารงานภาครฐัท่ีโปร่งใส เป็นธรรม มีประสิทธิภาพ และมีส่วนร่วม 

  (2) ขจดัการทุจริตคอรร์ปัชัน่ 

     (3) มีการกระจายอา้นาจท่ีเหมาะสม 

กรอบยุทธศาสตรแ์ผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาต ิฉบบัที่ 12  ประกอบดว้ย  10 

ยุทธศาสตรห์ลกั ดงัน้ี 

 1.ยุทธศาสตรก์ารเสริมสรา้งและพฒันาศกัยภาพทุนมนุษย ์

 2.ยุทธศาสตรก์ารสรา้งความเป็นธรรมลดความเหล่ือมล ้าในสงัคม 

 3.ยุทธศาสตรก์ารสรา้งความเขม้แข็งทางเศรษฐกิจและแขง่ขนัไดอ้ยา่งยัง่ยืน 
 4.ยุทธศาสตรด์า้นการเติบโตท่ีเป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้มเพ่ือการพฒันาอยา่งยัง่ยืน 
 5.ยุทธศาสตรด์า้นความมัน่คง 
 6.ยุทธศาสตรด์า้นการเพ่ิมประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครฐั 
 7.ยุทธศาสตรด์า้นการพฒันาโครงสรา้งพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ 
 8.ยุทธศาสตรด์า้นวิทยาศาสตร ์เทคโนโลยี การวิจยั และนวตักรรม 
 9.ยุทธศาสตรก์ารพฒันาภาคเมือง และพ้ืนท่ีเศรษฐกิจ 
 10.ยุทธศาสตรด์า้นการต่างประเทศ ประเทศเพื่อนบา้น และภมูิภาค 
          1.3  แผนพฒันาภาค / แผนพฒันากลุ่มจงัหวดั / แผนพฒันาจงัหวดั 
 1.3.1 แผนยุทธศาสตรก์ารพฒันากลุ่มจงัหวดัภาคตะวนัออกเฉียงเหนือตอนกลาง (พ.ศ. 

2557-2560)  (กลุ่มจงัหวดัรอ้ยเอ็ด  ขอนแก่น  มหาสารคาม กาฬสินธุ)์ 

วิสยัทศัน ์ 

 “เพ่ิมผลิตภาพพืชเศรษฐกิจหลกั (ขา้ว ออ้ย มนัส าปะหลงั) อุตสาหกรรม การคา้ การบริการ 

การท่องเท่ียว และการลงทุน สู่สากล” 

กลุ่มจงัหวดัภาคตะวนัออกเฉียงเหนือตอนกลางไดก้ าหนดประเด็นยุทธศาสตร ์เป้าประสงค์

ตวัช้ีวดัและกลยุทธก์ารพฒันาเพ่ือบรรลุวิสยัทศัน์ของการพฒันารายไดป้ระเด็นยุทธศาสตร ์รวม  4  

ประเด็นยุทธศาสตร ์ดงัน้ี 

ประเด็นยุทธศาสตรท์ี่  1  การพฒันาศกัยภาพการผลิต การแปรรูป การคา้ พืชเศรษฐกิจ

ใหมี้ความเขม้แข็ง  

1.เป้าประสงค ์

   1.1 เพ่ิมคุณภาพผลผลิตทางการเกษตรใหม้ีคุณภาพท่ีดี  
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   1.2 พฒันาคุณภาพผลิตภณัฑแ์ปรรปูและเพ่ิมช่องทางการตลาดสินคา้เกษตร 

และผลิตภณัฑแ์ปรรปูจากสินคา้เกษตร 

2. ตวัช้ีวดั 

   2.1 รอ้ยละท่ีเพ่ิมข้ึนของจ านวนแปลงท่ีไดร้บัใบรบัรอง  GAP 

   2.2  รอ้ยละผลผลิตเฉล่ียต่อไร่ท่ีเพ่ิมข้ึน 

3. กลยุทธแ์ละแนวทางการพฒันา  ประกอบดว้ยกลยุทธ ์3 กลยุทธ ์ ดงัน้ี 

        3.1 เพ่ิมประสิทธิภาพและมาตรฐานการผลิต 

                   3.2 พฒันาและสรา้งมลูค่าเพ่ิมสินคา้พืชเศรษฐกิจหลกั  

        3.3  พฒันาการคา้ การลงทุนและแปรรปูพืชเศรษฐกิจหลกั  

ประเด็นยุทธศาสตรท์ี่ 2 การส่งเสริมการคา้ การบริการ การลงทุนและพฒันา

อุตสาหกรรมใหเ้ป็นมิตรต่อสิ่งแวดลอ้ม 

1.เป้าประสงค ์

         1.1 เพ่ิมมลูค่าการคา้การลงทุนและรายไดก้ลุ่มจงัหวดั 

   1.2 มีความพรอ้มดา้นโครงสรา้งพ้ืนฐานเพ่ือรองรบัการลงทุน 

   1.3 เพ่ิมผลิตภาพแรงงานในกลุ่มจงัหวดั 

2. ตวัช้ีวดั 

   2.1 รอ้ยละท่ีเพ่ิมข้ึนของมลูค่าการคา้ของกลุ่มจงัหวดั 

   2.2 รอ้ยละท่ีเพ่ิมข้ึนของมลูค่าการลงทุนในกลุ่มจงัหวดั 

   2.3 รอ้ยละความส าเร็จในการพฒันาโครงข่ายคมนาคมกลุ่มจงัหวดั 

   2.4 รอ้ยละท่ีเพ่ิมข้ึนของแรงงานท่ีไดร้บัการพฒันาทกัษะฝีมือ 

3. กลยุทธแ์ละแนวทางการพฒันา 

   3.1 พฒันาโครงสรา้งพ้ืนฐานเพ่ือรองรบัการลงทุน 

   3.2 พฒันาคุณภาพฝีมือแรงงานและเพ่ิมทกัษะแก่ผูป้ระกอบการเพ่ือรองรบัการ

เจริญดา้นอุตสาหกรรม 

   3.3 ส่งเสริมการวิจยันวตักรรมส าหรบัอุตสาหกรรมแปรรปูเกษตร 

   3.4 จดัหาช่องทางการตลาดส าหรบัผลิตภณัฑแ์ปรรปูเกษตร 

ประเด็นยุทธศาสตรท์ี่ 4 การเพิ่มศกัยภาพการท่องเที่ยวกลุ่มจงัหวดั 

1.เป้าประสงค ์

   1.1 รายไดจ้ากการท่องเท่ียวและผลิตภณัฑท่ี์เก่ียวเน่ืองเพ่ิมข้ึน 

   1.2 เช่ือมโยงการบริหารจดัการท่องเท่ียวกลุ่มจงัหวดัอยา่งเป็นระบบ 

2. ตวัช้ีวดั 

     2.1 ระดบัความส าเร็จของการพฒันาคุณภาพดา้นการท่องเท่ียว 

     2.2 รายไดจ้ากการจ าหน่ายผลิตภณัฑไ์หม 

     2.3 รายไดจ้ากการท่องเท่ียวกลุ่มจงัหวดัท่ีเพ่ิมขึ้ น 

3. กลยุทธแ์ละแนวทางการพฒันา  มี 3 กลยุทธ ์ดงัน้ี 

   3.1 พฒันาศกัยภาพการท่องเท่ียวเพื่อรองรบันักท่องเท่ียว 
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   3.2 พฒันาเครือขา่ยอุตสาหกรรมการท่องเท่ียวและบริการ 

   3.3 ส่งเสริมกิจกรรมและช่องทางการตลาดดา้นการท่องเท่ียว          

ประเด็นยุทธศาสตรท์ี่ 4 การกา้วสู่ประชาคมอาเซียน 

1.เป้าประสงค ์

   1.1 พฒันาบุคลากรกลุ่มจงัหวดัเพ่ือรองรบัประชาคมอาเซียน 

   1.2 พฒันาปัจจยัการบริหารงานกลุ่มจงัหวดั 

   1.3 พฒันาระบบการบริหารการวางแผน  

2.ตวัช้ีวดั  

   2.1 จ านวนคนท่ีไดร้บัการพฒันาองคค์วามรูเ้ร่ืองประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 

   2.2 รอ้ยละความพึงพอใจของผูร้บับริการจากส านักบริหารยุทธศาสตรก์ลุ่ม

จงัหวดั 

3.กลยุทธแ์ละแนวทางการพฒันา   

   3.1 พฒันาบุคลากรกลุ่มจงัหวดัเพ่ือรองรบัประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 

   3.2 พฒันาปัจจยัการบริหารงานกลุ่มจงัหวดั 

   3.3  พฒันาระบบการบริหารการวางแผน 

   3.4 พฒันาระบบสารสนเทศกลุ่มจงัหวดั 

 

 

 

 
1.3.2 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาจงัหวดั 

ก าหนดยุทธศาสตรพ์ฒันาจงัหวดั   5  ประการ   ประกอบดว้ย 
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี  1  การพัฒนาเศรษฐกิจใหม้ีความมัน่คงและมีความสามารถ

ทางการแขง่ขนัขจดัความยากจน 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี์  2  การพฒันาคุณภาพคนและสงัคม 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี์  3  การบริหารจดัการทรพัยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มเพ่ือ

การพฒันาอยา่งยัง่ยืน 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี์  4  การเสริมสรา้งความมัน่คงและความปลอดภยัในชีวิตและ 
ทรพัยสิ์น 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี์  5  การพฒันาการบริหารภาครฐั 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา แนวทางการพฒันา 

ยุทธศาสตรท์ี่ 1  
การพัฒนาเศรษฐกิจให้มี

ค ว า ม มั ่ น ค ง แ ล ะ มี

ความสามารถทางการแข่งขนั

ขจดัความยากจน 

1.1 พัฒนาดา้นการเกษตร  เพ่ือมุ่งสู่การเป็นศูนยก์ลางดา้นการเกษตร

เศรษฐกิจของภมูิภาค 
1.2 การพฒันาอุตสาหกรรม   เพ่ือมุง่สู่การเสริมสรา้งจุดเด่นตามศกัยภาพ

พ้ืนท่ี 
1.3 การพัฒนาดา้นการคา้   การท่องเท่ียว  การบริหารและการพัฒนา
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ยุทธศาสตรท์ี่ 2  
การพัฒนาคุณภาพคนและ

สงัคม 

 

 

 

ยุทธศาสตรท์ี่ 3 การบริหาร

จัดการทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่ งแวดล้อมเพื่ อการ

พฒันาอยา่งยัง่ยนื 

 

 

โครงสรา้งพ้ืนฐาน  สู่ความเป็นศนูยก์ลางของภมูิภาค 
 
2.1  การสนับสนุน  ส่งเสริมการศึกษาพ้ืนฐาน   และพัฒนาทักษะฝีมือ

แรงงาน 
2.2  สรา้งสงัคมและเศรษฐกิจฐานรากใหเ้ขม้แข็ง 
2.3  การพฒันา   ยกระดบัมาตรฐานสาธารณสุขและการแพทย ์
2.4   การพฒันา   ส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ 
2.5   การสนับสนุนสวสัดิการสงัคม   และส่งเสริมครอบครวัเขม้แข็ง 
2.6  การสนับสนุน   ส่งเสริมศิลปวฒันธรรมทอ้งถ่ิน 
 
3.1  การอนุรกัษ์  ฟ้ืนฟคูวามอุดมสมบรูณ์   และใชป้ระโยชน์ทรพัยากรดิน 
3.2  การพฒันาแหล่งน ้า   เพ่ือเพ่ิมปริมาณทรพัยากรน ้า  ระบบการกระจายน ้า    

และจดัการคุณภาพน ้าอยา่งมีประสิทธิภาพ 
3.3  อนุรกัษ์   ฟ้ืนฟคูวามสมบรูณ์   และใชป้ระโยชน์ทรพัยากรป่าไมอ้ยา่งยัง่ยนื 
3.4   การบริหารจดัการทรพัยากรส่ิงแวดลอ้ม  เพ่ือรองรบัการเติบโตของเมือง

อยา่งเป็นระบบ 
3.5  การสนับสนุนการใชพ้ลังงานทดแทน   เพ่ือรองรับความตอ้งการการใช้

พลงังานอยา่งยัง่ยนื 
3.6  การพฒันาระบบการจดัการทรพัยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มแบบบรูณา

การ 

 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา แนวทางการพฒันา 

ยุทธศาสตรท์ี่   4   
การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน  

การคา้  และการลงทุน 

 

 

 
 
 
 
 
 
ยุทธศาสตรท์ี่   5   
การพฒันาการบริหารภาครฐั 

 

4.1   การป้องกนัและบรรเทาความเสียหายจากอคัคีภยั 
4.2  การป้องกนัและบรรเทาความเสียหายจากอุทกภยั 
4.3    การป้องกนั  ลดผลกระทบ   และช่วยเหลือผูป้ระสบภยัแลง้ 
4.4   การบริหารจัดการดา้นการป้องกันและปราบปรามอาชญากรรม

อยา่งมีประสิทธิภาพ 
4.5   การลดปัญหายาเสพติดเพ่ือขจดัความเดือดรอ้นของประชาชน 
4.6     การป้องกนัและบรรเทาความเสียหายจากอุบติัเหตุจราจร 
4.7    การป้องกนัการเกิดอุบติัภยัจากอาคารและป้าย 
4.8     การรกัษาความมัน่คงและสงบเรียบรอ้ย   เพ่ือความปลอดภยัใน

ชีวิตและทรพัยสิ์นของประชาชน 
4.9    การบริหารจดัการดา้นความปลอดภยัในเชิงบรูณาการ 
 
 
5.1   การบริหารจัดการการจัดเก็บรายได้ภาครัฐและการเบิกจ่าย

งบประมาณ 
5.2  การพฒันาบุคลากรและการจดัการองคค์วามรู ้
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5.3  การพฒันาระบบและบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ 
5.4  การพัฒนาบริการประชาชนและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ

ประชาชน 
5.5  การบริหารจดัการงานประชาสมัพนัธอ์ยา่งบรูณาการ 
5.6   การสรา้งเสริมความสมัพนัธร์ะหวา่งประเทศ 

 
1.4  ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ่นในเขตจงัหวดั (พ.ศ. 2560 -2564) 

วิสยัทศัน ์อปท. ในเขตจงัหวดัขอนแก่น 
“ ขอนแก่นเมืองน่าอยู่ เป็นศูนยก์ลางการเรียนรู ้ และเมืองหลักเศรษฐกิจ ของ

ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ ” 
พนัธกิจ (Mission) 

  1. เสริมสรา้งชุมชนใหเ้ขม้แข็งและพฒันาใหเ้ป็นเมืองท่ีน่าอยูอ่ยา่งยัง่ยืน 

2. พฒันาคนใหม้ีคุณภาพ   มีทกัษะในวิชาชีพ  มีคุณธรรม  และจริยธรรม 

3. จดัการศึกษาในและนอกระบบใหไ้ดม้าตรฐาน   และสรา้งสงัคมแห่งการเรียนรู ้

4. สรา้งเศรษฐกิจฐานรากใหเ้ขม้แข็งและแข่งขนัไดโ้ดยเช่ือมโยงการคา้ การลงทุน  การ

บริการ  และการท่องเท่ียว 

5. พฒันาโครงขา่ยระบบการคมนาคมขนส่ง  ระบบบริการสาธารณะ  และระบบป้องกัน

และบรรเทาสาธารณภยัใหไ้ดม้าตรฐาน  มีประสิทธิภาพ 

6.บริหารจัดการทรพัยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มใหเ้กิดประโยชน์  มีความสมดุล 

และเกิดประสิทธิภาพอยา่งยัง่ยืน 
7. สืบสานวฒันธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีท่ีดีงามของทอ้งถ่ินใหค้งอยู่ ส่งเสริมการ

ท่องเท่ียวของชุมชนท่ีเป็นเอกลกัษณท์อ้งถ่ิน 

ประเด็นยุทธศาสตรแ์ละแนวทางการพฒันา   

ยุทธศาสตรท์ี่  1  การพฒันาเมืองและชุมชน  ประกอบดว้ย 5 แนวทาง ดงัน้ี 

 แนวทางท่ี 1.1  พฒันาระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการชุมชนเมืองและชนบทอย่าง

ทัว่ถึงและเป็นระบบ 
 แนวทางท่ี  1.2 พัฒนาเพ่ิมประสิทธิภาพระบบเครือข่ายการป้องกันและบรรเทาสา

ธารณภยัในทอ้งถ่ินใหม้ีประสิทธิภาพไดม้าตรฐาน 
 แนวทางท่ี  1.3 พฒันา ส่งเสริม และสนับสนุนระบบการรักษาความปลอดภัยในเขต

เมืองและชุมชนแบบมีส่วนร่วม 
 แนวทางท่ี  1.4  ส่งเสริมสนับสนุนการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติดและอบายมุข

อยา่งเป็นระบบ ครบวงจร 
 แนวทางท่ี 1.5  สรา้งวินัยประชาชน  และความร่วมมือในการดูแลความเป็นระเบียบ

ชุมชน  การจราจร  และการลดอุบติัเหตุ 
ยุทธศาสตรท์ี่  2  การพฒันาโครงสรา้งพ้ืนฐาน 
 แนวทางท่ี 2.1  โครงสรา้งพ้ืนฐานเสน้ทางคมนาคมขนส่งใหไ้ดม้าตรฐานและทัว่ถึง 
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 แนวทางท่ี 2.2  พัฒนาระบบการใหบ้ริการขนส่งมวลชนใหไ้ด้มาตรฐาน  สะดวก  

สะอาดและปลอดภยั 
 แนวทางท่ี  2.3 พัฒนาจังหวัดเพ่ือรองรับการเปล่ียนแปลงในการเขา้สู่ประชาคม

เศรษฐกิจอาเซียนและเป็นศนูยก์ลางการพฒันาในดา้นต่างๆ อยา่งสมดุล 
 แนวทางท่ี  2.4 พฒันาพ้ืนท่ีสีเขียวและปรบัปรุงภมูิทศัน์ท่ีสวยงามเหมาะสม 
 แนวทางท่ี  2.5 สนับสนุนชุมชน หน่วยงาน ผู ้ประกอบการในการพัฒนาระบบ

สุขาภิบาล  และรกัษาความสะอาดของครอบครวั ชุมชน (ถงัดกัไขมนั  บึงประดิษฐ์  ตลาด ทางระบาย 

การก าจดัของเสีย)  

ยุทธศาสตรท์ี่ 3 การพฒันาการศึกษาและศกัยภาพพลเมือง 
 แนวทางท่ี 3.1 ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในระบบให้ได้

มาตรฐานแลสนับสนุนใหผู้เ้รียนไดร้บัการพฒันาเต็มศกัยภาพ 
 แนวทางท่ี 3.2 เพ่ิมโอกาสทางการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยัส าหรบั

ประชาชนทุกเพศวยัอยา่งทัว่ถึงและมีคุณภาพ 
 แนวทางท่ี  3.3  พฒันา ส่งเสริม และสนับสนุนการกีฬาขั้นพ้ืนฐานสู่ความเป็นเลิศและ

มุง่สู่กีฬามืออาชีพ และการกีฬา/นันทนาการเพ่ือออกก าลงักาย 
 แนวทางท่ี  3.4 ส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาการประกอบอาชีพ/ทักษะฝีมือ ท่ี

เหมาะสมตรงศกัยภาพของประชาชน 
 แนวทางท่ี 3.5 ส่งเสริมและปลกูฝังค่านิยม 12 ประการ 
 แนวทางท่ี  3.6 เพ่ิมพ้ืนท่ีสรา้งสรรค์แก่เด็กและเยาวชนกิจกรรมอาสา  เพ่ือการใช้

ทกัษะชีวิตท่ีดี  เห็นคุณค่าตนเองและสงัคม 
 แนวทางท่ี 3.7 ส่งเสริมกระบวนการพฒันาประชาธิปไตยในชุมชนทอ้งถ่ินและยกระดบั

ทกัษะประชาชนในการเป็นผูน้ าการเปล่ียนแปลง 

ยุทธศาสตรท์ี่  4  การบริหารจดัการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้มและสิ่งแวดลอ้ม

เพ่ือการพฒันาอยา่งยัง่ยนื 
แนวทางท่ี 4.1 บริหารจดัการ อนุรกัษ์ ฟ้ืนฟูทรพัยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มแบบ

บรูณาการและยัง่ยืน 
         แนวทางท่ี 4.2 อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และเพ่ิมพ้ืนท่ีป่า ป่าชุมชนและป่าตน้น ้าล าธารใหเ้กิด

ความอุดมบรูณ ์
         แนวทางท่ี 4.3 พฒันาฟ้ืนฟูแหล่งน ้า แหล่งน ้าใตดิ้นและการบริหารจดัการน ้าอย่างเป็น

ระบบ และมีประสิทธิภาพโดยประชาชนส่วนร่วม 
         แนวทางท่ี 4.4 เพ่ิมประสิทธิภาพการจดัการขยะชุมชนส่ิงปฏิกลู และน ้าเสีย 
         แนวทางท่ี 4.5 สรา้งสงัคมและพลเมืองท่ีเป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้ม 
         แนวทางท่ี 4.6 ส่งเสริมการใชพ้ลงังานทางเลือก โซล่าฟารม์ 
         แนวทางท่ี 4.7 พฒันาตน้แบบกิจกรรม/สาธิต แนวทางการใชพ้ลงังานทางเลือกใน อปท. 

ตามศกัยภาพ 
ยุทธศาสตรท์ี่ 5 การพฒันาการเกษตรอยา่งยัง่ยนื 
         แนวทางท่ี 5.1 พฒันาส่งเสริมการเกษตรตามหลกัปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียง 
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         แนวทางท่ี 5.2 เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตและสรา้งมลูค่าเพ่ิมใหภ้าคเกษตร 
         แนวทางท่ี 5.3 ยกระดับคุณภาพการผลิตพืชอาหารท่ีปลอดภัย (Food Safety) และ

สนับสนุนการเกษตรอินทรียเ์พ่ือภาวะสุขภาพ 
         แนวทางท่ี 5.4 สนับสนุนการพัฒนารูปแบบการถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรท่ี

เหมาะสมและนวตักรรมในพ้ืนท่ี 
         แนวทางท่ี 5.5 ส่งเสริมการพัฒนาแหล่งเรียนรู ้ และต้นแบบเศรษฐกิจพอเพียงท่ี

สอดคลอ้งกบัพ้ืนท่ี 
ยุทธศาสตรท์ี่ 6 การเสริมสรา้งสุขภาวะ 
         แนวทางท่ี 6.1 พฒันาระบบบริการดา้นสาธารณสุขใหม้ีคุณภาพ และเขา้ถึงไดอ้ยา่ง

ทัว่ถึงเท่าเทียมในระดบัปฐมภมูิ 
         แนวทางท่ี 6.2 พฒันาระบบบริการทางสงัคมใหม้ีคุณภาพและเขา้ถึงไดอ้ย่างทัว่ถึงเท่า

เทียม 
         แนวทางท่ี 6.3 สนับสนุนการฟ้ืนฟูการแพทยแ์ผนไทย และแพทยท์างเลือกตามความ

เหมาะสมและเช่ือมโยงกบัการดแูลสุขภาพ 
         แนวทางท่ี 6.4 สนับสนุนการปฏิบติังานของอาสาสมคัรสาธารณสุขมลูฐาน (อสม.) และ

พฒันารปูแบบการบริการประชาชน 
         แนวทางท่ี 6.5 เฝ้าระวงั ป้องกนัโรคติดต่อ โรคอุบติัใหมแ่ละการแพร่ระบาดในพ้ืนท่ี และ

พฒันาระบบการส่งต่อร่วมกบัหน่วยบริการท่ีมีคุณภาพ 
ยุทธศาสตรท์ี่ 7 การสรา้งเสริมทุนทางสังคมใหเ้ขม้แข็ง และพัฒนาเศรษฐกิจเพื่อการ

แข่งขนัภายใตห้ลกัปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียง 
         แนวทางท่ี 7.1 เสริมสรา้งค่านิยม คุณธรรม จริยธรรม จิตสาธารณะ และวฒันธรรมท่ีดี

งามแก่เด็กและเยาวชน 
         แนวทางท่ี 7.2 อนุรักษ์ สืบสายท านุบ ารุงศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม

ประเพณีและภมูิปัญญาทอ้งถ่ิน 
         แนวทางท่ี 7.3 พฒันาและส่งเสริมเครือข่ายวิสาหกิจชุมชนใหเ้ขม้แข็งและสามารถแข่งขนั

ได ้

         แนวทางท่ี 7.4 พฒันา ส่งเสริม การพาณิชย ์การลงทุนและการท่องเท่ียว 
         แนวทางท่ี 7.5 ส่งเสริม สนับสนุนกระบวนการเรียนรู ้และการน าหลกัปรชัญาเศรษฐกิจ

พอเพียงไปใชใ้นการประกอบอาชีพ 
ยุทธศาสตรท์ี่ 8 การพฒันาการบริหารภาครฐัภายใตห้ลกัธรรมาภิบาล 
         แนวทางท่ี 8.1 ส่งเสริมการกระจายอ านาจใหแ้ก่ภาคประชาชน 
         แนวทางท่ี 8.2 ส่งเสริม สนับสนุนและพฒันาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและนวตักรรม

ใหมใ่นการปฏิบติังานและบริการประชาชนอยา่งต่อเน่ือง 
         แนวทางท่ี 8.3 พฒันาขีดสมรรถนะของบุคลากรใหเ้พ่ิมข้ึนและพรอ้มรบัการเปล่ียนแปลง 
         แนวทางท่ี 8.4 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและการสรา้งเครือขา่ยของภาคประชาชน 
         แนวทางท่ี 8.5 พัฒนาระบบขอ้มูลข่าวสารและความโปร่ง ส่งเสริมใหป้ระชาชนมีส่วน

ร่วมในการประเมินผลกระทบจากการพฒันาในทอ้งถ่ิน 
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2.  ยุทธศาสตรข์ององคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ิน 

2.1 วิสยัทศัน ์ องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวทุ่ง 

“เศรษฐกิจกา้วหนา้  การศึกษา  สาธารณสุขถว้นทัว่ ครอบครวัอบอุ่น ชุมชนเขม้แข็ง  
ฟ้ืนฟอูนุรกัษ์แหล่งวฒันธรรมประเพณี   บริหารจดัการท่ีดีโดยมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน” 

2.2  พนัธกิจ  (Mission) 

1.  ส่งเสริมคุณภาพชีวิตใหดี้ขึ้ น  
2.  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและองคก์รทุกภาคส่วนในการพฒันาทาง

การเมืองและสงัคม 
3. พฒันาระบบบริหารจดัการภาครฐัท่ีดีโดยมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
4.  ส่งเสริมการพฒันาใหเ้ศรษฐกิจในชุมชนดียิ่งขึ้ นและสนับสนุนเกษตรอินทรีย ์
5.  คุม้ครองดแูลบ ารุงทรพัยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม                                                                                                               
6.  ส่งเสริมศาสนา ศิลปะ วฒันธรรมและภูมิปัญญาทอ้งถ่ินตน้แบบใหค้งไว ้
7.  ปรบัปรุงและพฒันาโครงสรา้งพ้ืนฐาน  ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการให้

ไดม้าตรฐานและเพียงพอต่อความตอ้งการของประชาชน 

2.3  จุดมุ่งหมายเพ่ือการพฒันา 

 1. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี 
 2.  ประชาชนมีความพึงพอใจและใหค้วามร่วมมือในการมีส่วนร่วม 

 3.  พฒันาเศรษฐกิจใหป้ระชาชนมีรายไดเ้พ่ิมข้ึน ลดตน้ทุนการผลิต เพิ่มผลผลิตและ
คุณภาพของการผลิตเกษตรอินทรีย ์

 4.  ประชาชนต่ืนตวัในการฟ้ืนฟ ู อนุรกัษ์และพฒันาทรพัยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอ้ม 

5.  ประชาชนช่วยกนัสืบสานศาสนา ศิลปะ วฒันธรรมและภมูิปัญญาทอ้งถ่ินไม่ใหส้ญู
หายไป 

6.  พฒันาการคมนาคม ประปา อาคาร ไฟฟ้าสาธารณะและระบบสาธารณูปโภคอ่ืน ๆ 
ใหเ้พียงพอ 

7. การบริหารจดัการภาครฐัท่ีดีแบบบรูณาการและมีส่วนร่วม 

2.4  เป้าประสงค ์

1. เพ่ือพฒันาสงัคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
2. เพ่ือพฒันาการจดัระเบียบชุมชนสงัคมและความสงบเรียบรอ้ย 
3. เพ่ือพฒันาโครงสรา้งพ้ืนฐาน 
4. เพ่ือพฒันาการวางแผนการส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม 
5. เพ่ือพฒันาการบริหารจดัการและการอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 
6. เพ่ือพฒันาการเมืองและการบริหาร 
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2.5  ยุทธศาสตรแ์ละแนวทางการพฒันา 

1.  ยุทธศาสตรก์ารพฒันาคน  สงัคมและการศึกษาใหมี้คุณภาพ 
                เป้าหมาย 

1. ประชาชนมีความปลอดภยัในชีวิตและทรพัยสิ์น  มีคุณภาพชีวิตและส่ิงแวดลอ้มท่ีดี         

สงบสุขปลอดจากอบายมุขและส่ิงเสพติด 

2. ประชาชนมีสุขภาพท่ีสมบูรณ์ในทุกมิติและได้รับบริการทางการแพทย์และ

สาธารณสุขท่ีมีคุณภาพ 

3. ให้คนเป็นศูนย์กลางของการเรียนรู ้  เ ป็นคนดี   มี คุณภาพ   มีศักยภาพ  

ความสามารถในการแขง่ขนั  และมีคุณธรรม  จริยธรรม  สู่สงัคมฐานความรู ้

4. ให้ประชาชนมีภูมิคุม้กันทางวัฒนธรรม  มีการเชิดชูคุณค่าความเป็นไทยและ

วฒันธรรมไทยบนความเขา้ใจความหลากหลายทางวฒันธรรมท่ีท าใหชุ้มชน  สงัคม  มีความสมานฉนัท์

และสนัติสุข 

5. ส่งเสริมการกีฬาสู่ความเป็นเลิศ 

     แนวทางการพฒันา 

1.1 พฒันา ส่งเสริม และสนับสนุนการจดัการศึกษาท่ีมีคุณภาพในทุกระดบัทั้งในและ
นอกระบบครอบคลุมทุกช่วงวยั 

1.2  พฒันาระบบการเรียนรูต้ลอดชีวิต  ใหป้ระชาชนทุกช่วงวยัไดเ้รียนรูอ้ย่างต่อเน่ือง   

และเขา้ถึงแหล่งความรูท้ั้งท่ีเป็นวิทยาการสมยัใหม ่ วฒันธรรม  และภมูิปัญญาทอ้งถ่ิน 
1.3  เสริมสรา้งคุณธรรม   จริยธรรม   และค่านิยมท่ีดีงามของคนในครอบครัวและ

ชุมชน 
1.4  เสริมสรา้งระบบสุขภาพท่ีมีคุณภาพอยา่งครบวงจร   ตั้งแต่การส่งเสริมการป้องกนั   

การรกัษาและฟ้ืนฟสูมรรถภาพ 
1.5  พฒันา   ส่งเสริม   และสนับสนุนการกีฬาเพ่ือสรา้งนิสยัรกัการกีฬา   และสรา้ง

โอกาสใหเ้ยาวชนพฒันาทกัษะการกีฬาเพ่ืออาชีพตามศกัยภาพ 

1.6  อนุรกัษ์  สืบสานศิลปวฒันธรรม   ศาสนา   และจารีตประเพณีท่ีดีงาม 
  1.7  สงเคราะหแ์ละช่วยเหลือแก่ผูย้ากจนและผูด้อ้ยโอกาสในดา้นท่ีอยู่อาศัยและการ

ด ารงชีวิต 

     ตวัช้ีวัด 

1. จ านวนประชาชนผูม้ีสุขภาพร่างกายและสุขภาพจิตดี 

2. จ านวนประชาชนท่ีไดร้บับริการการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบไดร้บัการพฒันา

ท่ีดีเพ่ิมข้ึน 

3. จ านวนเด็กและเยาวชนในต าบลมีศกัยภาพท่ีดี 

4. การจดักิจกรรมกีฬาและนันทนาการในหมูบ่า้นอยา่งต่อเน่ือง 

2. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาเมืองและชุมชนใหน่้าอยู ่
    เป้าหมาย 
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1. เพ่ือก่อสรา้งและซ่อมบ ารุงโครงสรา้งพ้ืนฐานในเขตองคก์ารบริหารส่วนต าบล ใหม้ี 
ความสะดวกและมาตรฐาน เพื่อสนับสนุนยุทธศาสตรด์า้นอ่ืน ๆ ใหป้ระสบความส าเร็จ โดยเฉพาะอย่าง

ยิ่งดา้นคมนาคมขนส่ง  ความสงบเรียบรอ้ย และความสงบสุขของประชาชน 

2. พฒันาเพ่ิมประสิทธิภาพระบบการป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยัในทอ้งถ่ิน 

3. พฒันาสรา้งสภาพแวดลอ้มต าบลและหมู่บา้นใหป้ลอดภัย  ปลอดยาเสพติด  และ

ปลอดอบายมุข 

4. พัฒนาสรา้งและพัฒนาระบบการรักษาความสงบเรียบรอ้ยในทอ้งถ่ิน  และความ

ปลอดภยัในชีวิตและทรพัยสิ์นของประชาชนในทอ้งถ่ิน  โดยชุมชนมีส่วนร่วม 

    แนวทางการพฒันา 

2.1  พัฒนาโครงสรา้งพ้ืนฐานด้านการคมนาคมขนส่ง และระบบสาธารณูปโภค  

สาธารณูปการท่ีไดม้าตรฐาน 

2.2  พฒันาเพ่ิมประสิทธิภาพระบบป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยัในทอ้งถ่ิน 

2.3  พฒันา  ส่งเสริม  และสนับสนุนระบบการรกัษาความปลอดภยั ใหเ้มืองและชุมชน

ปลอดภยั  ปลอดยาเสพติด  และปลอดอบายมุข  โดยใหชุ้มชนมีส่วนร่วม 

     ตวัช้ีวัด 

1. จ านวนการก่อสรา้งและปรบัปรุงถนนและท่อระบายน ้า 

2. จ านวนป้ายจราจรท่ีติดตั้ง 

3. จ านวนปริมาณการขยายเขตไฟฟ้าและไฟฟ้าสาธารณะ 

4. จ านวนระบบประปาท่ีก่อสรา้งและซ่อมแซม 
5. จ านวนกิจกรรมท่ีป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด 

3.  ยุทธศาสตรก์ารพฒันาเศรษฐกิจชุมชน  และเศรษฐกิจเพื่อการแข่งขนั 

     เป้าหมาย 

1. เพ่ิมมลูค่าผลผลิตการเกษตรและรายไดก้ารเกษตร 
2. ส่งเสริมสินคา้  OTOP 

3. เพ่ิมรายไดภ้าคการคา้ 
    แนวทางการพฒันา 

3.1  พัฒนาส่งเสริมสนับสนุนการเพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑชุ์มชนอย่างครบวงจร    ตั้งแต่

การออกแบบ   การผลิต    การบรรจุภณัฑ ์ และการตลาด 

3.2  พฒันาและส่งเสริมการท าการเกษตรท่ียัง่ยืน   ตามหลกัปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียง 

3.3  พัฒนา  และเสริมสร้างศักยภาพในการประกอบอาชีพแก่ประชาชนและ

ผูด้อ้ยโอกาส 

    ตวัช้ีวัด 

1. ประชาชนมีรายไดเ้พ่ิมข้ึน 

2. ผลิตภณัฑ ์OTOP ต าบลมีขายตามทอ้งตลาด 

3. กลุ่มมีการบริหารจดัการท่ีถูกตอ้ง 

4. ผลผลิตทางการเกษตรมีเพ่ิมข้ึนและไดร้าคาดี 
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4.   ยุทธศาสตรก์ารพฒันาดา้นการจดัการทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้ม 

      เป้าหมาย 

1. เพ่ือเป็นการพฒันาระบบการจดัการทรพัยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มในชุมชนให้

มีสภาพท่ีสมบูรณ์ และสรา้งจิตส านึกใหป้ระชาชนรกัส่ิงแวดลอ้ม เพ่ือความสมบรูณ์ของป่าไมแ้ละความ

สมดุลของธรรมชาติ ไมใ่หท้ าลายตน้ไมไ้ปมากกวา่น้ี  ปรบัปรุงภูมิทศัน์หรือสวนหย่อมรวมทั้งเพ่ิมพ้ืนท่ีสี

เขียวภายในต าบล 
      แนวทางการพฒันา 

4.1  เสริมสรา้งการมีส่วนร่วมและจิตส านึกแก่ชุมชน  และองคก์รเครือข่ายดา้นการ

อนุรกัษ์ส่ิงแวดลอ้มในการบริหารจดัการทรพัยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มในทอ้งถ่ิน 

4.2  อนุรักษ์ฟ้ืนฟูพ้ืนท่ีป่า  และป่าตน้น ้าธารใหเ้กิดความอุดมสมบูรณ์และคงความ

หลากหลายทางชีวภาพ 

4.3  พฒันาฟ้ืนฟูแหล่งน ้าเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการเก็บกกัน ้าใชเ้พ่ือการอุปโภค

บริโภคและการประกอบอาชีพ 

4.5  เพ่ิมประสิทธิภาพการจดัการขยะมูลฝอยและ ส่ิงปฏิกูล และน ้าเสียและมลภาวะ

อ่ืนๆ 

      ตวัช้ีวัด 

1. จ านวนประชาชนท่ีมีส่วนร่วมสรา้งจิตส านึกท่ีดีและมีความรกับา้นเกิดของตนเอง 

2.  จ านวนตน้ไมท่ี้มีการปลกูเพิ่มข้ึน 

3.  จ านวนแหล่งน ้าท่ีไดร้บัการปรบัปรุง 

4.  จ านวนครวัเรือนท่ีมีส่วนร่วมรบัผิดชอบในการบริหารจดัการขยะมลูฝอยและส่ิงปฏิกลู 

5.  จ านวนหมูบ่า้นไมม่ีน ้าเน่าเสียส่งกล่ินเหม็น 

6.  จ านวนหมูบ่า้นท่ีมีการปรบัปรุงภมูิทศัน์ใหเ้ป็นหมูบ่า้นน่าอยู่ 

5.   ยุทธศาสตรก์ารพฒันาดา้นการพฒันาระบบบริหารจดัการที่ดี 

      เป้าหมาย 

1. ประชาชนมีความพึงพอใจในคุณภาพในการใหบ้ริการภาครฐั 

2. ยกระดบัการมีส่วนร่วมของประชาชนทุกภาคส่วน 

3. ทอ้งถ่ินมีความเขม้แข็งสามารถบริหารจดัการและแกไ้ขปัญหาดว้ยตวัเอง 

4. สรา้งความมัน่คง  ปลอดภยั  สนัติสุข  และสมานฉนัของทุกภาคส่วน 
       แนวทางการพฒันา 

5.1    พฒันาเพ่ิมขีดความสามารถในดา้นการบริการจดัการการเงิน  การคลงั  และ

งบประมาณของ อบต. ใหม้ีประสิทธิภาพโดยยึดหลกัธรรมาภิบาล 

5.2  พฒันาระบบการใหบ้ริการเพ่ิมขีดสมรรถนะการปฏิบติังานบุคลากรทุกระดบัอย่าง

ต่อเน่ือง 

5.3  เสริมสรา้งความเขม้แข็งและการมีส่วนร่วมของชุมชนและประชาชนในการพฒันา

ทอ้งถ่ินทุกขัน้ตอน 

5.4   พฒันาเสริมสรา้งภาวะผูน้ าทอ้งถ่ินใหม้ีคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล 
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5.5  เพ่ิมขีดความสามารถในการบริหารจดัการส านักงาน 

        ตวัช้ีวัด 

1. จ านวนผูม้ีส่วนร่วมตามกระบวนการบริหารจดัการบา้นเมืองท่ีดี 

2. ความพึงพอใจของประชาชนในการรบับริการ 

3. จ านวนบุคลากรและอุปกรณม์ีศกัยภาพในการบริการประชาชนเพ่ิมข้ึน 

4. ประชาชนในทอ้งถ่ินมีการเอ้ือเฟ้ือต่อกนั 

5. จ านวนหมูบ่า้นมีการบริหารและการจดัระเบียบชุมชนท่ีดี 
 2.5  กลยุทธ ์
  1.พฒันาสงัคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

2.พฒันาการจดัระเบียบชุมชนสงัคมและความสงบเรียบรอ้ย 
3.พฒันาโครงสรา้งพ้ืนฐาน 
4.พฒันาการวางแผนการส่งเสริมการลงทุนพาณิชย กรรม 
5.พฒันาการบริหารจดัการและการอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 
6.พฒันาการเมืองและการบริหาร 

2.6  จุดยืนทางยุทธศาสตร ์
 จากประเด็นความเช่ือมโยงยุทธศาสตร์ท่ีส าคัญของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

แห่งชาติฉบับท่ี 12  ยุทธศาสตร์ชาติ และยุทธศาสตรจ์ังหวดั  จะเห็นไดว้่ามีความเช่ือมโยงกันอย่าง

ชดัเจนในการน ามาเป็นแนวทางก าหนดประเด็นยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 

ซ่ึงการก าหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท่ีชัดเจนจะเป็นการเตรียมการพัฒนา  เป็นการน า

ภูมิคุม้กนัท่ีมีอยู่พรอ้มทั้งเร่งสรา้งภูมิคุม้กนัในทอ้งถ่ินใหเ้ขม้แข็งขึ้ น เพ่ือเตรียมความพรอ้มคน สงัคม 
และระบบเศรษฐกิจของชุมชนใหส้ามารถปรบัตัวรองรบัผลกระทบจากการสภาวการณ์เปล่ียนแปลงได้

อย่างเหมาะสม โดยใหค้วามส าคัญกับการพัฒนาคน สังคมเศรษฐกิจภายในชุมชนใหม้ีคุณภาพ          

ใชท้รพัยากรท่ีมีอยู่ภายในชุมชนอย่างคุม้ค่าและเกิดประโยชน์สูงสุด รวมทั้งสรา้งโอกาสทางเศรษฐกิจ
ดว้ยฐานความรู ้เทคโนโลยี นวตักรรม และความคิดสรา้งสรรค ์บนพ้ืนฐานการผลิตและการบริโภคท่ี
เป็นมิตรต่อส่ิงแวดลอ้ม ซ่ึงจะน าไปสู่การพฒันาเพ่ือประโยชน์สุขท่ียัง่ยืนของชุมชนตามหลกัปรชัญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  องคก์ารบริหารส่วนต าบลหวัทุ่งจึงไดก้ าหนด จุดยืนทางยุทธศาสตร ์(Positioning) 

คือ  เป็นเมืองน่าอยู่  สาธารณูปโภคขั้นพ้ืนฐานครอบคลุมทุกพ้ืนที่  เกษตรอินทรียก์า้วหนา้  มี

ภูมิคุม้กนัทางสงัคมเพ่ือใหชุ้มชนมีรากฐานที่เขม้แข็ง 
2.7   นโยบายการพฒันาของผูบ้ริหารทอ้งถิ่น 

โดยมีแนวนโยบายที่จะบรรลวิุสยัทศัน ์ ดงัตอ่ไปน้ี 
1. นโยบายดา้นการพฒันาสงัคม 

พัฒนาศักยภาพของประชาชนในต าบล ทั้งในดา้นการศึกษา สาธารณสุข และการ

เสริมสรา้งความเขม้แข็งของชุมชน เพ่ือใหป้ระชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้ น ดงัน้ี 

1.1 รณรงคส์่งเสริมกระบวนการสรา้งเสริมคุณธรรม จริยธรรมการสรา้งวินัย และจิต

สาธารณะของคนในชุมชน 
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1.2 ส่งเสริม สนับสนุน อ านวยความสะดวกแก่การด าเนินงานดา้นสวสัดิการสงเคราะห์

เบ้ียยงัชีพผูส้งูอายุ คนพิการและผูด้อ้ยโอกาสใหม้ีคุณภาพชีวิตท่ีดีสามารถพ่ึงตนเองได ้รวมทั้งไดร้บัการ

ช่วยเหลือและไดร้บัการบริการอยา่งทัว่ถึงและเป็นธรรม 
1.3 ส่งเสริมและสนับสนุนดา้นการกีฬาและลานกีฬาหมู่บา้นเพ่ือสุขภาพอนามยัท่ีดีของ

ประชาชน ใหเ้ด็กและเยาวชนใชเ้วลาว่างใหเ้กิดประโยชน์ สนับสนุนใหม้ีการแข่งขนักีฬา เพ่ือก่อใหเ้กิด

ความรกั ความสามคัคีและปลกูฝังค่านิยมท่ีดีต่อการกีฬา 
1.4 ป้องกนั ปราบปราม และแกไ้ขปัญหายาเสพติดใหห้มดไปจากพ้ืนท่ี ประสานความ

ร่วมมือกบัหน่วยงานของรฐั เอกชนท่ีเก่ียวขอ้ง ร่วมกนัป้องกนัและแกปั้ญหาอย่างใกลชิ้ดเสริมสรา้งความ

เขม้แข็ง ความเขา้ใจท่ีถูกตอ้งใหแ้ก่สถาบนัครอบครวั 
1.5  ส่งเสริม  สนับสนุน  ช่วยเหลือและอ านวยความสะดวกดา้นสวสัดิการสงัคม  เพ่ิม

ศักยภาพในการพัฒนาคุณภาพชีวิตใหแ้ก่ประชาชนในต าบลหัวทุ่งทุกกลุ่มวยั   ทั้งเด็ก  เยาวชน  วยั

แรงงาน  กลุ่มผูส้งูอายุ   ผูพิ้การและผูด้อ้ยโอกาสในสงัคมใหม้ีความเป็นอยูท่ี่ดีขึ้ น 

1.6  ส่งเสริมสนับสนุนการพฒันาสงัคมท่ีสอดคลอ้งกบัทิศทางของการสรา้ง สุขภาวะ

แบบองคร์วม และการสรา้งสงัคมท่ีอยู่ดีมีสุข มีความเป็นชุมชนน่าอยู่ ประชาชนมีความปลอดภยัในชีวิต

และทรพัยสิ์น การป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยัต่างๆท่ีอาจเกิดข้ึนทุกเวลา 
2. นโยบายการพฒันาการศึกษา ศาสนา ศิลปะ วฒันธรรม 

การส่งเสริมและสนับสนุนดา้นการปฏิรูปการศึกษาเจตนารมณ์แห่งรัฐธรรมนูญและ

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 เพ่ือพฒันาสังคมไทยใหเ้ป็นสงัคมแห่งความรู ้อันเป็น

เง่ือนไขไปสู่ระบบเศรษฐกิจฐานความรู ้ใหป้ระชาชนทั้งปวงไดร้ับโอกาสเท่าเทียมกันท่ีจะเรียนรู ้และ

ฝึกอบรมไดต้ลอดชีวิต และมีปัญญาเป็นทุนไวส้รา้งงานและสรา้งรายได ้และน าพาทอ้งถ่ินใหร้อดพน้จาก

วิกฤตเศรษฐกิจและสงัคม โดยยึดหลกัการศึกษาสรา้งชาติ สรา้งคน และสรา้งงาน ตลอดจนการส่งเสริม 

สนับสนุนดา้นการศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ใหเ้กิดความรูคู้่คุณธรรม ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน ศิลปะและ

วฒันธรรมของทอ้งถ่ิน ดงัน้ี 
2.1 สนับสนุนและส่งเสริมพฒันาศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กองคก์ารบริหารส่วนต าบลหวัทุ่งใหไ้ด้

ตามมาตรฐาน เนน้คุณภาพ ประสิทธิภาพและความเท่ียงธรรมในการบริหารจดัการศึกษาทุกประเภท 
2.2 ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศึกษาท่ีทันสมัย ทันโลกทันเหตุการณ์ให้แก่

ประชาชนทุกกลุ่มวยัอยา่งทัว่ถึง 

2.3 สนับสนุน ส่งเสริม รกัษาขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปะและวฒันธรรมอนัดีงามของ
ทอ้งถ่ิน 

2.4  สนับสนุนการเรียนรูแ้ละเตรียมความพรอ้มของประชาชนในต าบลเขา้สู่ประชาคม
อาเซียน 

3. นโยบายพฒันาสาธารณสุขและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
การสรา้งภูมิคุม้กันทางดา้นสุขภาพ ตามแนวทางของกฎหมายสุขภาพแห่งชาติช่วย

รณรงคใ์หเ้กิดการพฒันาและปรบัเปล่ียนพฤติกรรมทางดา้นสุขภาพอนามยั เพ่ือสรา้งเสริมสุขภาพและ

ลดปัจจยัเส่ียงท่ีมีผลต่อสุขภาพ ดงัน้ี 
3.1 เสริมสรา้งความเขม้แข็งของชุมชนใหป้ระชาชนมีสุขภาพอนามยัสมบูรณ์ แข็งแรง 

และมีสุขภาพจิตท่ีดี การดแูลรกัษาสุขภาพอนามยัของประชาชน โดยประชาชน เพ่ือประชาชน 
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3.2 ส่งเสริมการด าเนินกิจกรรมดา้นการสรา้งเสริมสุขภาพของประชาชน และการ

บริการสาธารณสุขขั้นพ้ืนฐาน ผูร้บับริการสามารถเขา้ถึงไดอ้ย่างสะดวก รวดเร็ว เป็นธรรม 
3.3 สนับสนุนการควบคุมป้องกนัการแพร่ระบาดของโรคติดต่อ และโรคไม่ติดต่อ ท่ีอนัตราย

ต่อคนและสตัว ์โดยการสรา้งขีดความสามารถในการเฝ้าระวงั ป้องกนั ควบคุมและดูแลรกัษาอย่างเป็น

ระบบ เช่ือมโยงกบัทุกภาคส่วนท่ีเก่ียวขอ้ง 
3.4 ส่งเสริม สนับสนุนงานสุขภาพอนามยั และการจดัการสุขภาวะภาคประชาชน โดย

ผ่านกลุ่มอาสาสมคัรสาธารณสุขประจ าหมู่บา้น  (อสม.)  และโดยการด าเนินงานของกองทุน สปสช.
ต าบลหวัทุ่ง 

3.5 ส่งเสริมและพฒันากิจกรรมท่ีสอดคลอ้งกบัการคุม้ครองผูบ้ริโภค 

4. นโยบายดา้นการพฒันาโครงสรา้งพ้ืนฐาน 
พฒันา โครงสรา้งและสภาพแวดลอ้มของต าบลเพ่ือส่งเสริมศกัยภาพเศรษฐกิจและการ

พฒันา คุณภาพชีวิตของประชาชน และเป็นการวางรากฐานการพฒันาอย่างยัง่ยืน โดยมุ่งเน้นการเป็น

ศนูยก์ลางในการใหบ้ริการ ดงัน้ี 
4.1 พฒันาระบบการ ก่อสรา้ง ปรบัปรุง บ ารุงรกัษาสาธารณูปโภคต่างๆ การขยายเขต

ไฟฟ้าและติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ ใหท้ัว่ถึงทุกพื้ นท่ี ประชาชนมีไฟฟ้าในครวัเรือนใชต้ามความเหมาะสม 
4.2 เสริมสรา้งมาตรการในการป้องกนั และแกไ้ขปัญหาน ้าท่วมขงัในชุมชน ใหม้ีและ

บ ารุงทางระบายน ้า โดยการก่อสรา้งและปรบัปรุงท่อระบายน ้า รางระบายน ้า รวมถึงระบบระบายน ้าเพ่ือ

แกไ้ขปัญหาน ้าท่วมขงัอยา่งเป็นระบบ 
4.3 ส่งเสริมการพฒันาแหล่งน ้าส าหรบัประชาชนไดอุ้ปโภค บริโภคและน ้าเพ่ือการเกษตร 

โดยการพฒันาแหล่งน ้าท่ีมีอยูเ่ดิมใหส้ามารถใชป้ระโยชน์ไดอ้ยา่งคุม้ค่าและจดัหาแหล่งน ้าใหม่ตามความ

เหมาะสม 
5. นโยบายพฒันาทางเศรษฐกิจ 

ส่งเสริมสนับสนุนและผลกัดันใหน้ าภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน  มาใชใ้นกระบวนการสรา้งรายได ้

ลดรายจ่ายของประชาชนโดยการพฒันาผลผลิตภณัฑท่ี์มีอยู่ภายในต าบลหวัทุ่งใหเ้ป็นท่ีรูจ้กัและเด่นชดั  

สามารถแบ่งปันได ้ นับตั้งแต่การออกแบบบรรจุภณัฑ ์ กระบวนการผลิตและการตลาดส่งเสริมเครือข่าย

วิสาหกิจชุมชนใหเ้ขม้แข็ง  น้อมน าแนวปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชด าริมาประยุกตใ์ชใ้น

การด าเนินชีวิต  โดยมีแนวทางการด าเนินการดงัน้ี 
5.1  ส่งเสริมและสนับสนุนการลงทุนของกลุ่มอาชีพ  โดยการเพ่ิมมลูค่าผลิตภณัฑภ์ายใน

ชุมชนพฒันาระบบการผลิต  การออกแบบบรรจุภณัฑแ์ละการตลาด 
     5.2  ส่งเสริมและสนับสนุนสินคา้  OTOP  ต าบลและการฝึกอบรมพฒันาอาชีพใหแ้ก่

ประชาชนในการพฒันาคุณภาพการผลิต 

     5.3 กระตุน้  สนับสนุน  และส่งเสริมใหป้ระชาชนสามารถประกอบอาชีพหลักไดอ้ย่างมี

ประสิทธิภาพ 

5.4 ส่งเสริมและสนับสนุนการเกษตรอินทรียแ์ละเกษตรชีวภาพ 
5.5 ส่งเสริมการรวมกลุ่มการสรา้งงานและจดัฝึกอบรมส่งเสริมกลุ่มอาชีพต่างๆตามความ 
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สนใจและสนับสนุนปัจจยัการผลิตตามความจ าเป็น 
5.6 สนับสนุนกองทุนหมุนเวียนส่งเสริมอาชีพใหก้บัราษฎรอยา่งทัว่ถึง 
5.7 สนับสนุน ส่งเสริมกลุ่มอาชีพใหเ้ติบโตและเขม้แข็งเพ่ือพฒันาศักยภาพของกลุ่มใหม้ี

ความ เขม้แข็งอยา่งยัง่ยืน พฒันาอาชีพท่ีเหมาะสมกบัสภาวะแวดลอ้มของทอ้งถ่ินและกระตุน้ใหเ้กิดการ

พฒันา กระบวนการสรา้งระบบเศรษฐกิจชุมชน เพ่ือเตรียมความพรอ้มกบัการเขา้สู่ประชาคมอาเซียน 

5.8  ส่งเสริมกิจกรรมท่ีสอดคลอ้งตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

6. นโยบายดา้นการพฒันาดูแลรกัษาทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้ม 
จัดการ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มใหเ้ป็นปัจจัยเก้ือหนุนในการด ารงชีวิตเพ่ือ 

เอ้ืออ านวยต่อความสมดุลของระบบนิเวศวิทยา เพ่ือยกระดับคุณภาพและสนับสนุนการพัฒนาอย่าง

ต่อเน่ือง และเพ่ือเป็นการพฒันาอยา่งยัง่ยืน ดงัน้ี 
6.1 รณรงค์ ส่ ง เส ริมการสร้าง จิตส า นึกสาธารณะทางด้านการบริหารจัดการ

ทรพัยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มแก่ประชาชน และชุมชน 
6.2 สนับสนุน ส่งเสริมใหชุ้มชนมุ่งรกัษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบรอ้ยของ

ชุมชน และสถานท่ีต่างๆในต าบลใหเ้ป็นเมืองน่าอยู่ 
6.3 ส่งเสริมสนับสนุนการเฝ้าระวงั และการมีส่วนร่วมของชุมชนในการควบคุมและก าจดั

มลภาวะท่ีมีผลต่อสุขภาพอนามยัและคุณภาพชีวิตของประชาชน 
6.4 ส่ ง เส ริมสนับสนุนกระบวนการมีส่ วนร่วมของชุมชนในการบริหารจัดการ 

ทรพัยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม ขบัเคล่ือนการจดัท าโครงการ และการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ท่ีมุ่ง

ไปสู่การลดสภาวะโลกรอ้น 
6.5 การแสวงหาความร่วมมือกบัภาคีเครือข่ายองคก์รภาคต่างๆเพ่ือสรา้งความสมดุลใน

การดแูลรกัษาและใชท้รพัยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มใหเ้กิดความคุม้ค่าและยัง่ยืน 

7. นโยบายดา้นการเมืองและการบริหาร 
การพัฒนาการเมืองการบริหาร เพ่ือ ใหบ้รรลุตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่ง

ราชอาณาจกัรไทย พ.ศ.2550 ท่ีไดใ้หค้วามส าคญักบัการกระจายอ านาจการปกครองสู่ทอ้งถ่ิน ใหค้วาม

เป็นอิสระแก่ทอ้งถ่ิน ในการก าหนดนโยบาย การบริหาร การเงิน การคลงั การบริหารงานบุคคล ดงัน้ัน

จึงมีความจ าเป็นท่ีจะตอ้งเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบติัตามภารกิจท่ีเพ่ิมขึ้ นขององคก์ารบริหารส่วน

ต าบล ตลอด จนการเสริมสรา้งจิตส านึกของพนักงาน เจา้หน้าท่ี และลกูจา้งในการบริการประชาชน ให้

ไดร้บัความสะดวก รวดเร็วและเกิดความพึงพอใจ ดงัน้ี 
7.1 พัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหัวทุ่งใหเ้ป็นองค์กรธรรมาภิบาล ท่ีมีหลักการ

บริหารจดัการตามหลักการบริหารกิจการบา้นเมืองและสงัคมท่ีดี และเป็นหน่วยบริการสงัคมท่ีดี มีมาตรฐาน

ดว้ยการส่งเสริม สรา้งความร่วมมือ ประสานงานกับทุกฝ่ายท่ีเก่ียวขอ้ง สรา้งกระบวนการเรียนรู ้เพ่ือ

พฒันาศกัยภาพและยกระดับแก่สมาชิกสภาทอ้งถ่ิน ขา้ราชการ พนักงานและลูกจา้ง ซ่ึง เป็นทรพัยากร

บุคคลอนัส าคญัของต าบลหวัทุ่ง พรอ้มทั้งสรา้งเสริมกระบวนการพฒันาระบบการบริการสาธารณะท่ีดีมี

มาตรฐาน สรา้งความสะดวก ลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน สรา้งบุคลากรใหม้ีคุณภาพและมีจิตส านึกใน

การใหบ้ริการ เพ่ือรองรบัการบริการแต่ละดา้นใหเ้กิดประโยชน์สงูสุดต่อประชาชน 
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7.2 ส่งเสริมสนับสนุนการขบัเคล่ือนองค์กรชุมชนและคณะกรรมการชุมชน ท่ีด าเนิน

กิจกรรม และโครงการต่างๆโดยชุมชนและเพ่ือชุมชน รวมทั้งการสรา้งความเขม้แข็งใหก้บัชุมชน เพ่ือ

พฒันายกระดบัการขบัเคล่ือนไปสู่ทิศทางของเมืองน่าอยู ่ชุมชนน่าอยูอ่ยา่งยัง่ยืน 
7.3 ส่งเสริมสนับสนุนการประสานงานเพ่ือก่อใหเ้กิดการสรา้งเครือข่ายการท างาน ทั้ง

ภาครฐั องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินในพ้ืนท่ี และพ้ืนท่ีอ่ืนๆ ส่วนราชการท่ีเก่ียวขอ้ง รวมถึงภาคเอกชน 

องคก์รพฒันาเอกชน 
7.4 เพ่ิมประสิทธิภาพในการจดัเก็บและพฒันารายได ้ใหม้ีความทัว่ถึง เป็นธรรม รบัฟัง

ความคิดเห็นจากประชาชนตามครรลองระบอบประชาธิปไตย ตั้งแต่เร่ิมกระบวนการ ร่วมคิด ร่วมท า ร่วม

ตรวจสอบ โปร่งใสและปฏิบติังานอยา่งมีระบบ 
7.5  เพ่ิมประสิทธิภาพในการจดัหาและอ านวยความสะดวกดา้นการรองรบังานบริการ

แก่ประชาชนท่ีมาใชบ้ริการดา้นอาคารสถานท่ี   และวสัดุอุปกรณท่ี์ทนัสมยัมากยิ่งขึ้ น 

แผนงานการด าเนินงานตามนโยบาย 

 1. สรา้งชุมชนใหเ้ขม้แข็ง 

 2. การศึกษา การสาธารณสุข 
 3. การพฒันาโครงสรา้งพ้ืนฐาน 
 4. พฒันาปรบัปรุงงานบริการประชาชน 
 5. ยึดแผนพฒันาต าบลสามปีเป็นหลกัและอาจเปล่ียนตามความเหมาะสม  ส าหรบั

ขั้นตอนการด าเนินงานใหเ้ป็นไปตามความจ าเป็นและความเดือดรอ้นของประชาชนและสถานการณ์

ปัจจุบนั 
     ดงัน้ัน การด าเนินงานในแต่ละภารกิจ แต่ละโครงการสามารถเดินหน้าให้เป็นไปตาม

นโยบายท่ีมีอยูท่ั้ง 7 ขอ้น้ัน  จึงมีปัจจยัท่ีส าคญัยิ่งประการหน่ึง คือ การมีส่วนร่วมของชุมชนและทุกภาค

ส่วน ท่ีจะตอ้งเขา้มาช่วยกนัเป็นพลงัท่ีส าคญัในการขบัเคล่ือนอยา่งจริงจงั การแกไ้ขปัญหาในต าบลหวัทุ่ง  

และการด าเนินงานตามนโยบาย ท่ีกระผมไดแ้ถลงต่อสภาฯแห่งน้ีไปแลว้น้ัน ก็จะบังเกิดผลไดใ้นทาง

ปฏิบัติ หรือสัมฤทธ์ิผล ได้โดยไม่ล าบากนัก ทั้งน้ีก็ด้วยความรู ้ความเขา้ใจในภารกิจ ทิศทางและ

เป้าหมายขององคก์รความร่วมมือของทุกภาคส่วนท่ีเก่ียวขอ้งในแต่ละ ระดบั ตั้งแต่ ระดบัภายในองคก์าร

บริหารส่วนต าบล อนัไดแ้ก่ สมาชิกสภาฯ ทุกท่าน ขา้ราชการ พนักงาน และการหนุนเสริมจากองคก์ร

ภายนอก และ ส่วนราชการต่างๆ ตลอดจน ชุมชน พ่ีนอ้งประชาชน เป็นตน้ 

3. การวิเคราะหเ์พื่อพฒันาทอ้งถ่ิน 

3.1   การสรุปสถานการณก์ารพฒันา 

ผลการวิเคราะหส์ภาพแวดลอ้ม  และศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพฒันาขององคก์าร

บริหารส่วนต าบลหวัทุ่งในปัจจุบนัโดยการท า  SWOT   Analysis  วิเคราะหจุ์ดแข็ง    จุดอ่อน   โอกาส  

อุปสรรค  ทั้งภายในและภายนอกมีดงัน้ี 

 

 

จุดแข็ง  ( Strengths ) 
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1.  องคก์ารบริหารส่วนต าบลหวัทุ่งเป็นองคก์รท่ีสามารถก าหนดแนวทางในการพฒันาทอ้งถ่ิน 

นโยบายการบริหารจัดการ  การบริหารงานบุคคล  และการเงินการคลังได้อย่างมีเอกภาพและ

สอดคลอ้งกบัปัญหาความตอ้งการของประชาชนในพ้ืนท่ีไดอ้ยา่งแทจ้ริง 
2.  องคก์ารบริหารส่วนต าบลหวัทุ่ง  มีศักยภาพเพียงพอท่ีจะรองรบัการบริการสาธารณะและ

การแกไ้ขปัญหาความเดือดรอ้นของประชาชน  ทั้งในดา้นบุคลากร  วสัดุ  อุปกรณ์เคร่ืองมือในการ

บริการ 
3.  โครงสรา้งการบริหารงานขององคก์ารบริหารส่วนต าบล   ฝ่ายนิติบญัญัติและฝ่ายบริหาร

แยกกนัอยา่งชดัเจน  ( ในทางนิตินัย ) ท าใหก้ารบริหารงานมีเอกภาพ 
4.  องคก์ารบริหารส่วนต าบลเป็นหน่วยงานท่ีมีความใกลชิ้ดกบัประชาชนมากท่ีสุด  สามารถ

เช่ือมโยงการปฏิบติัสู่ชุมชนไดอ้ย่างเห็นผลท่ีชดัเจน  รวมทั้งมีการประสานความร่วมมือระหว่างองคก์ร

ปกครองส่วนทอ้งถ่ินดว้ยกนัเองและส่วนราชการต่างๆ หรือองคก์รเอกชน  ในการวางแผนพฒันาและ

การใหบ้ริการดา้นต่างๆ  แก่ประชาชนโดยตลอด 
5.  ในพ้ืนท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลหัวทุ่ง  มีโรงงานอุตสาหกรรมขนาดกลาง   1  แห่ง   

สามารถรองรบัแรงงานท่ีว่างงานหลงัฤดูการท านา  ท าใหป้ระชาชนมีอาชีพและรายไดเ้พ่ือการยงัชีพ

เพ่ิมข้ึน 
6.  มีเสน้ทางการคมนาคมเช่ือมระหว่างหมู่บา้น  ภายในต าบลและอ าเภอ  เป็นถนนลาดยาง

ทั้งหมด  ท าใหส้ะดวกในการสญัจรไป-มา  ทุกฤดกูาล 

7.  มีโรงเรียนประถมศึกษาจ านวน   3   แห่ง  รวมขยายโอกาสอีก  1  แห่ง  ท่ีสามารถรองรบั

การเรียนของเด็กนักเรียน   นอกจากน้ียังมีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล  จ านวน  1  แห่ง  

สามารถใหบ้ริการประชาชนไดอ้ยา่งเพียงพอ 
8.  มีผูน้ าชุมชนและกลุ่มองคก์รประชาสงัคมในระดบัหมู่บา้น   ต าบล  อย่างหลากหลายและมี

ความสามคัคีในการปกครองและบริหารการพฒันาแบบมีส่วนร่วมกบัองคก์ารบริหารส่วนต าบล 
จุดอ่อน ( Weaknesses ) 

1.  องคก์ารบริหารส่วนต าบลหวัทุ่ง  เป็นต าบลท่ีมีขนาดเล็กสุดในเขตอ าเภอพล  ( 12.95 ตร.
กม.)  ประชากรมีจ านวนไม่มากนัก  เป็นต าบลท่ีอยู่ ในเขตชนบท  ห่างไกลจากตัวเมือง   ประชาชน

เกือบทั้งหมดประกอบอาชีพเกษตรกรรม  ซ่ึงมีรายไดจ้ากการผลิตเพียงปีละครั้งเท่าน้ัน 

2.  บางหมู่บา้นเป็นชุมชนดั้งเดิม  บา้นเรือนปลกูติดกนัอย่างหนาแน่น   ขาดระบบการจดัการ

ดา้นผังเมือง  ท าใหชุ้มชนแออดั  คับแคบ  ถนนไม่ไดม้าตรฐาน   เกิดปัญหาน ้าท่วมขงัจากน ้าเสียใน

ชุมชน   รวมทั้งไมม่ีท่ีระบายรองรบั 
3.  ไม่มีพ้ืนท่ีป่าไมแ้ละพ้ืนท่ีสาธารณะส าหรับใชป้ระโยชน์ในการด าเนินกิจกรรมร่วมกันของ

ประชาชนในหมูบ่า้น   เช่น   สถานท่ีก่อสรา้งท่ีท าการ อบต. 
4.  ไมม่ีแหล่งน ้าเพ่ือท าการเกษตรในฤดแูลง้อยา่งเพียงพอและทัว่ถึง 
5.  ประชาชนมีค่านิยมน าบุตรหลานไปเขา้รบัการศึกษาในเขตเมือง   เน่ืองจากมีครูผูส้อนไม่

ครบชั้นเรียนเพราะจ านวนเด็กนักเรียนเขา้เรียนในแต่ละปีมีจ านวนนอ้ย 
6.  บุคลากรทอ้งถ่ินยังขาดความรู ้ ความเขา้ในระบบการบริหารสมัยใหม่  ท่ีมีเทคนิคและ

เทคโนโลยีสมยัใหมเ่ขา้มาเก่ียวขอ้ง 
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7.  การบริหารงบประมาณยงัไม่สามารถกระจายงบประมาณเพ่ือบริหารงานและการพฒันาได้

ครอบคลุมในทุกมิติ  งบประมาณท่ีไดร้บัส่วนใหญ่มกัจะน าไปใชเ้ป็นงบลงทุน 
8. ขาดการบริหารจดัการน ้าอยา่งบรูณาการท่ีมีประสิทธิภาพ  ท าใหไ้ม่สามารถแกไ้ขปัญหาการ

ขาดแคลนน ้าเพ่ือการอุปโภคและการเกษตร 
9.  การบริหารจดัการและแลกเปล่ียนองคค์วามรูร้ะหว่างองคก์รเอกชน  ภาคประชาชน  และ

ส่วนราชการ  ยงัขาดความคล่องตวั 
โอกาส  ( Opportunity ) 

1.  นโยบายของรฐับาลตอ้งการใหอ้งค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน   มีสถานการณ์ทางการคลงัท่ี

เขม้แข็ง  มัน่คง  มีอิสระดา้นการเงิน  การคลงั   และป้องกนัการทุจริตใหท้อ้งถ่ินไทยใสสะอาด 
2.  นโยบายการกระจายอ านาจตามแผนการกระจายอ านาจใหอ้งค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน  

พ.ศ.  2542  ท าใหบ้ทบาท  ภารกิจ  หนา้ท่ีขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินชดัเจนมากขึ้ น 
3.  นโยบายการกระจายอ านาจไปสู่ทอ้งถ่ิน  ( พ.ร.บ.ก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย

อ านาจใหแ้ก่องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน  พ.ศ.  2542  , พ.ร.ฎ. ว่าดว้ยหลกัเกณฑแ์ละวิธีการบริหาร
กิจการบา้นเมืองเมืองท่ีดี  พ.ศ.  2546 )  ท าใหอ้งคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินตอ้งปรบับทบาท  ภารกิจ

หน้าท่ี  และพฒันาระบบการบริหารงานของทอ้งถ่ินรูปแบบต่างๆ  ใหม้ีความเขม้แข็ง  และมีระบบการ

บริหารจดัการท่ีดี 
4.  จังหวดัขอนแก่นมีความพรอ้มสนับสนุนงบประมาณใหอ้งค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน  ท่ีมี

แผนงานโครงการเพ่ือการพฒันาตามแนวทางยุทธศาสตรก์ารพฒันาจงัหวดั 
5.  มีศูนยร์วมพรรณไมจ้งัหวดัขอนแก่น  ตั้งอยู่ในเขตพ้ืนบึงทุ่งพึงพืด  ซ่ึงในอนาคตจะสามารถ

พฒันาใหเ้ป็นสถานท่ีท่องเท่ียวทางธรรมชาติ  และสถานท่ีรองรบัการศึกษาวิจยัในอนาคต 
ภยัคุกคาม  ( Threats ) 

1.  ไมม่ีพ้ืนท่ีสาธารณะท่ีจะด าเนินการจดัท าสวนสาธารณะและนันทนาการ  ไดอ้ยา่งเพียงพอ 
2.  มีปัญหาแนวเขตการปกครองระหวา่งองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
3.  พ้ืนท่ีตั้งท่ีท าการองค์การบริหารส่วนต าบลมีจ ากัด  ไม่สามารถรองรับการให้บริการ

ประชาชนไดอ้ยา่งเต็มท่ี 
4.  ในพ้ืนท่ีเกษตรกรมกัประสบปัญหาภัยแลง้ซ ้าซากและไม่มีแหล่งน ้าเพ่ือการเกษตร  ท าให้

เกษตรกรขาดทุนและเสียโอกาสในการประกอบอาชีพหลกั 

3.2   การประเมินผลการน าแผนพฒันาสามปีไปปฏิบตัเิชิงปริมาณ 

การน าแผนพฒันาองค์การบริหารส่วนต าบลหวัทุ่งไปสู่การปฏิบัติ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 

2558  โดยการประเมินผลจากการท่ีไดร้ับงบประมาณในการด าเนินการตามโครงการพัฒนาองค์การ

บริหารส่วนต าบลประจ าปี พ.ศ. 2558   น้ันถือว่า  การน าแผนไปสู่การปฏิบัติค่อนขา้งประสบผลส าเร็จ  

เน่ืองจากมีโครงการพฒันาในหว้งปีแรก (2558) ทั้งหมด  จ านวน  114  โครงการ  เป็นโครงการท่ีไดร้ับ

งบประมาณด าเนินการ / ใชเ้งินนอกงบประมาณด าเนินการ 109  โครงการ  คิดเป็นรอ้ยละ  95.16  

ของโครงการทั้งหมด  แยกเป็นโครงการท่ีด าเนินการแลว้เสร็จ  จ านวน  83  โครงการ  คิดเป็นรอ้ยละ  

76.15  ของโครงการท่ีไดร้บังบประมาณด าเนินการ  ทั้งน้ีไม่มีโครงการท่ีอยู่ระหว่างด าเนินการ  แต่มี

โครงการท่ีไม่สามารถด าเนินการได ้ จ านวน  26  โครงการ  คิดเป็นรอ้ยละ  23.85  ของโครงการท่ี
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ไดร้บังบประมาณด าเนินการ   จึงสรุปไดว้่าโครงการตามแผนพฒันาองคก์ารบริหารส่วนหวัทุ่งท่ีสามารถ

น าไปสู่การปฏิบติัได ้ มีทั้งส้ิน  จ านวน  83  โครงการ  คิดเป็นรอ้ยละ 72.81 ของโครงการทั้งหมดใน

แผนพฒันาองคก์ารบริหารส่วนต าบลหวัทุ่งประจ าปี พ.ศ.2558   
อยา่งไรก็ตามถือวา่องคก์ารบริหารส่วนต าบลหวัทุ่งไดด้ าเนินการพฒันาบรรลุวตัถุประสงคแ์ละเป้าหมาย

ท่ีวางไวส้ามารถแกไ้ขปัญหาและตอบสนองความตอ้งการของประชาชนในทอ้งถ่ินได ้  

3.3  การประเมินประสิทธิผลของแผนพฒันาในเชิงคุณภาพ 
1. การด าเนินงานดา้นโครงสรา้งพ้ืนฐาน 

1. ไดท้ าการก่อสรา้งถนนคอนกรีต รวมถึงปรบัปรุงและซ่อมแซม ถนนท่ีใชส้ญัจรไปมา

ใหอ้ยูใ่นสภาพท่ีใชง้านไดส้ะดวก 
2. ไดส้่งเสริมและสนับสนุนดา้นงบประมาณในการขยายเขตบริการไฟฟ้าสาธารณะ

ภายในหมูบ่า้นใหม้ีแสงสวา่งอยา่งเพียงพอในการสญัจรไปมาในเวลากลางคืน 
3. การด าเนินงานดา้นแหล่งน ้า ไดท้ าการก่อสรา้งฝาย เพ่ือใหม้ีน ้าเพียงพอส าหรบัการ

เพาะปลกู 

2. การด าเนินงานดา้นเศรษฐกิจ 
1. ใหทุ้กหมู่บา้นมีการจัดตั้งกลุ่มอาชีพ เพ่ือเป็นอาชีพเสริมส าหรบัราษฎร อย่างน้อย

หมูบ่า้นละ  1  กลุ่ม โดยทางองคก์ารบริหารส่วนต าบลไดใ้หก้ารสนับสนุนทางดา้นงบประมาณ เพ่ือเป็น
การลดปัญหาการวา่งงานและส่งเสริมรายไดข้องราษฎร 
 

3. การด าเนินงานดา้นสงัคม 
 1. ส่งเสริมกิจกรรมนันทนาการ เช่น สนับสนุนอุปกรณกี์ฬาใหก้บัหมู่บา้นท่ีขาดแคลน 

รวมถึงส่งเสริมการจดัการแข่งขนักีฬาในระดับต าบล เพ่ือใหเ้ยาวชนและประชาชนทัว่ไปไดรู้จ้กัใชเ้วลา

วา่งใหเ้ป็นประโยชน์และห่างไกลยาเสพติด 
2. ไดส้่งเสริมและสนับสนุนใหร้าษฎรในต าบลตระหนักถึงพิษภัยยาเสพติด รวมถึง

สนับสนุนดา้นงบประมาณใหก้บัหน่วยงานในการด าเนินการดา้นการป้องกนัและปราบปรามยาเสพติด  

เช่น การจดัการอบรมใหค้วามรูด้า้นการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด 
3. ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมเก่ียวกบัเด็กและเยาวชน เพ่ือใหทุ้กฝ่ายตระหนักถึง

ความส าคญัของเด็กและเยาวชน ซ่ึงจะเป็นอนาคตของทอ้งถ่ินและของประเทศ  โดยสนับสนุนทั้งดา้น

กิจกรรมเพ่ือเสริมสรา้งทกัษะ เช่น ดา้นกีฬา ดา้นอาชีพและการศึกษา และสนับสนุนดา้นกิจกรรม เช่น 

กิจกรรมวนัเด็ก ดา้นสังคมและจริยธรรมในการด ารงชีวิต เช่น การเขา้ค่ายพุทธธรรมในช่วงปิดภาค

เรียน 
 
 

4. การด าเนินงานดา้นสาธารณสุข 
1. สนับสนุนงบประมาณในการป้องกนัการแพร่ระบาดของโรคไขเ้ลือดออก  โดยการจดัซ้ือ 

ทรายอะเบทแจกจ่ายแก่ราษฎรในต าบลและออกท าการพ่นยาเพ่ือป้องกนัการแพร่ระบาดของยุงลาย 
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2. สนับสนุนงบประมาณการด าเนินการดา้นสาธารณสุขใหแ้ก่โรงพยาบาลส่งเสริม

สุขภาพต าบลหวัทุ่ง 
3. ส่งเสริมใหร้าษฎรเขา้ถึงการบริการสุขภาพอยา่งทัว่ถึง  

5. การด าเนินการดา้นการเมือง การบริหาร 
1. ส่งเสริมและสนับสนุนใหพ้นักงานส่วนต าบล  พนักงานจา้ง  คณะผู ้บริหาร และ 

สมาชิกใหม้ีความรูใ้นดา้นการปกครองและดา้นกฎหมาย 
2. ส่งเสริมและจดัการอบรมใหก้บัผูน้ าชุมชนทุกกลุ่ม เพ่ือเสริมสรา้งความเขม้แข็งของ

ผูน้ าชุมชน และมีบทบาท มีส่วนร่วมในการพฒันาชุมชนมากยิ่งขึ้ น 
6. การด าเนินการดา้นการศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม 

1. ใหก้ารสนับสนุนดา้นอุปกรณก์ารเรียน การสอน แก่โรงเรียนในต าบลหวัทุ่งท่ียงัขาด

แคลนเพ่ือเพ่ิมพนูทกัษะในการเรียนการสอน 
2. สนับสนุนอาหารเสริม (นม) และอาหารกลางวนัใหก้บัเด็กในวยัเรียน 
3. ใหก้ารส่งเสริมและสนับสนุนงบประมาณดา้นงานพิธีทางศาสนา งานรฐัพิธีและประเพณี

พ้ืนบา้น 
3. ปรบัปรุงและซ่อมแซมอาคารศนูยพ์ฒันาเด็กเล็กใหม้ีสภาพดี ก 

7. การด าเนินงานดา้นทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้ม 
1. ด าเนินการรณรงคใ์หร้าษฎรรกัษาความสะอาดในหมูบ่า้น 
2. ด าเนินการปลกูตน้ไมเ้พ่ือเป็นการปรบัปรุงภูมิทศัน์ภายในต าบล ใหม้ีความสวยงาม

ตามโครงการพระราชเสาวนีย ์ฯ 
 
 



   

รายละเอียดโครงการพฒันา        แบบ ผ 01 

แผนพฒันาทอ้งถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหวัทุง่ 

                                           องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวทุ่ง 

      อ าเภอพล  จงัหวัดขอนแก่น 

 

ยทุธศาสตรจ์งัหวดัที่  2 การพฒันาคณุภาพคนและสงัคมท่ีมีคณุภาพ 

ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของ อปท. ในเขตจงัหวดัที่  3  การพฒันาการศึกษาและศกัยภาพพลเมือง 

ยทุธศาสตรอ์งคก์ารบริหารสว่นต าบลหวัทุง่  ที่  1  การพฒันาคน สงัคมและการศึกษาใหมี้คณุภาพ 

1. แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วตัถปุระสงค ์

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตวัช้ีวดั 

(KPI) 

ผลที่คาดว่า 

จะไดร้บั 

หน่วยงานท่ี

รบัผิดชอบ 2561 2562 2563 2564 

1 โครงการเด็กไทยฟันดีของ

ศนูยพ์ฒันาเด็กเล็ก อบต. 

หวัทุ่ง 
 

เพ่ือส่งเสริมสุขภาพปาก

และฟันใหก้บัเด็กเล็ก  

เด็กเล็กของ

ศพด. 
ต าบลหวัทุ่ง 

10,000 

( อบต.หวั

ทุ่ง ) 

- - - จ านวนเด็ก

นักเรียนท่ีเขา้

รว่มกิจกรรม 

เด็กไดร้บัการดแูลดา้น

สุขภาพปากและฟัน 
กองการศึกษาฯ 

 

2 โครงการมอบวุฒิบตัรของ

ศนูยพ์ฒันาเด็กเล็ก อบต.  

หวัทุ่ง 
 

เพ่ือสรา้งความภาคภูมิใจ

ใหแ้ก่เด็กและผูป้กครอง

และส่งเสริมใหเ้ด็กกลา้

แสดงออก  

เด็กเล็กของ

ศพด. 
ต าบลหวัทุ่ง 

5,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 
- - - จ านวนเด็ก

นักเรียนท่ีเขา้

รว่มกิจกรรม 

เด็กและผูป้กครองเกิด

ความภาคภมูิใจ  เด็ก

กลา้แสดงออก เกิดการมี

ส่วนร่วมของผูป้กครอง 

กองการศึกษาฯ 
 

3 คา่จดัการเรียนการสอน 

 
 

เพ่ือใหเ้ด็กมีวัสดุอุปกรณ์

ในการเรียนการเล่นเสริม

พั ฒ น า ก า ร ไ ด้ อ ย่ า ง มี

ประสิทธิภาพ 

เด็กเล็กใน ศพด. 

จ านวน 35 คน 

คน  ละ 1,700 

บาท 

59,500 

( อบต.หวัทุ่ง ) 
59,500 

( อบต.หวัทุ่ง ) 
59,500 

( อบต.หวัทุ่ง ) 
59,500 

( อบต.หวัทุ่ง ) 
จ านวน

งบประมาณท่ี

สนับสนุนคา่

จดัการเรียนการ

สอน 

 
 

เด็กนักเรียนมีวัสดุทาง

การศึกษาใหเ้พียงพอต่อ

จ านวนเด็กนักเรียน 

กองการศึกษาฯ 
 



   

รายละเอียดโครงการพฒันา        แบบ ผ 01 

แผนพฒันาทอ้งถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหวัทุง่ 

                                           องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวทุ่ง 

      อ าเภอพล  จงัหวัดขอนแก่น 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วตัถปุระสงค ์

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตวัช้ีวดั 

(KPI) 

ผลที่คาดว่า 

จะไดร้บั 

หน่วยงานท่ี

รบัผิดชอบ 2561 2562 2563 2564 

4 โครงการจดักิจกรรมวนัเด็ก

แหง่ชาติ 

เ พ่ื อ ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร จั ด

กิจกรรมเสริมสร้างเด็ก

แ ล ะ เ ย า ว ช น ใ ห้ เ กิ ด

กระบวนการเรียนรูใ้นดา้น

ต่างๆใหเ้หมาะสมตามวยั 

โรงเรียนในเขต

รบัผิดชอบทั้ง 3 

แหง่ และ ศพด.

ต าบลหวัทุ่ง 

10,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 
- - - จ านวนเด็ก

นักเรียนท่ีเขา้

รว่มกิจกรรม 

เด็กไดร้บัการดแูลดา้น

สุขภาพปากและฟัน 
กองการศึกษาฯ 

 

5 โครงการสนับสนุนอาหาร

เส ริม(นม)ส าหรับ เ ด็ ก

ภายในศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก

ต าบลหวัทุ่ง 

เพ่ือส่งเสริมใหเ้ด็กได้รับ

ก า ร ดู แ ล ด้ า น สุ ข ภ า พ

อนามยัท่ีสมบรูณ์  แข็งแรง  

และเหมาะสมตามวยั 

1 แหง่ 62,400 

( อบต.หวัทุ่ง ) 
62,400 

( อบต.หวัทุ่ง ) 
62,400 

( อบต.หวัทุ่ง ) 
62,400 

( อบต.หวัทุ่ง ) 
จ านวน

งบประมาณ    
ท่ีด าเนินการ 

เด็กได้รับการดูแลด้าน

สุขภาพอนามยัท่ีสมบูรณ ์ 

แข็งแรง  และเหมาะสม

ตามวยั 

กองการศึกษาฯ 
 

6 โครงการสนับสนุนอาหาร

กลางวนัส าหรบัศูนยพ์ฒันา

เด็กเล็กต าบลหวัทุ่ง 

เพ่ือส่งเสริมใหเ้ด็กได้รับ

ก า ร ดู แ ล ด้ า น สุ ข ภ า พ

อนามยัท่ีสมบรูณ์  แข็งแรง  

และเหมาะสมตามวยั 

เด็กเล็กของ

ศพด. 
ต าบลหวัทุ่ง 

147,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 
147,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

147,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

147,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

จ านวน

งบประมาณท่ี

ด าเนินการ 

เด็กได้รับการดูแลด้าน

สุขภาพอนามยัท่ีสมบูรณ ์ 

แข็งแรง  และเหมาะสม

ตามวยั 

กองการศึกษาฯ 
 

7 โครงการจา้งนักเรียน

นักศึกษาช่วงปิดภาคเรียน 

(หมูท่ี่ 1 -8) 

 

-เพ่ือใหนั้กเรียน นักศึกษา

มีรายไดร้ะหวา่งปิดภาค

เรียน 

-เพ่ือใหนั้กเรียน นักศึกษา

ใชเ้วลาวา่งใหเ้กิด

ประโยชน์ไดร้บัความรูแ้ละ 

ประสบการณ์ 

1 ครั้ง/ปี 20,000 

( อบต.หวั

ทุ่ง ) 

- - - จ านวนนักเรียน

นักศึกษา

ปฏิบติังานช่วง

ปิดภาคเรียน 

-นักเรียน/นักศึกษามี

รายไดช้่วยเหลือ

ครอบครวั 

-นักเรียน/นักศึกษา

ไดร้บัประสบการณจ์าก

การปฏิบติังาน 

 

 

 

 

กองการศึกษาฯ 

 



   

รายละเอียดโครงการพฒันา        แบบ ผ 01 

แผนพฒันาทอ้งถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหวัทุง่ 

                                           องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวทุ่ง 

      อ าเภอพล  จงัหวัดขอนแก่น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วตัถปุระสงค ์

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตวัช้ีวดั 

(KPI) 

ผลที่คาดว่า 

จะไดร้บั 

หน่วยงานท่ี

รบัผิดชอบ 2561 2562 2563 2564 

8 โครง การ ฝึ กอบรม เ พ่ื อ

พัฒนาเ ด็กและเยาวชน

ต าบลหวัทุ่ง 
 

เพ่ือพฒันาเด็กและเยาวชน

ต าบลหัวทุ่งให้ได้รับการ

พฒันาครบทุกดา้น 

เด็ก/เยาวชน 
ต าบลหวัทุ่ง 

100,000 

( อบต.หวั

ทุ่ง ) 

- - - จ านวนเด็กและ

เ ย า ว ช น ท่ี เ ข ้า

รว่มกิจกรรม 

เด็กและเยาวชนต าบลหวั

ทุ่งไดร้ับการพัฒนาครบ

ทุกดา้น 

กองการศึกษาฯ 
 

9 โครงการฝึกอบรมพุทธ

ธรรมน าใจป้องกันภัยเด็ก

และเยาวชน 
 

เพ่ือใหส้่งเสริมใหเ้ยาวชน

ต าบลหัว ทุ่ งมี คุณธรรม 

จริยธรรม และค่านิยมท่ีดี

งาม 
 

เด็ก/เยาวชน 
ต าบลหวัทุ่ง 

30,000 

( อบต.หวัทุ่ง 

- - -  จ านวนเด็กและ

เ ย า ว ช น ท่ี เ ข ้า

รว่มกิจกรรม 

เยาวชนต าบลหวัทุ่งมี

คุณธรรม จริยธรรม และ

คา่นิยมท่ีดีงาม 

กองการศึกษาฯ 
  



   

รายละเอียดโครงการพฒันา        แบบ ผ 01 

แผนพฒันาทอ้งถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหวัทุง่ 

                                           องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวทุ่ง 

      อ าเภอพล  จงัหวัดขอนแก่น 

 

2. แผนงานบรหิารงานทัว่ไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วตัถปุระสงค ์

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตวัช้ีวดั 

(KPI) 

ผลที่คาดว่า 

จะไดร้บั 

หน่วยงานท่ี

รบัผิดชอบ 2561 2562 2563 2564 

1 คา่เช่าใชคู้ส่ายอินเตอรเ์น็ต ประชาชนรบัรูข้อ้มลู

ขา่วสารไดต้ลอดเวลา

และรูท้นัต่อเหตุการณ์

บา้นเมือง 

ประชาชนทัว่ไป 
    50,400 

( อบต.หวัทุ่ง ) 
    50,400 

( อบต.หวัทุ่ง ) 
    50,400 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

    50,400 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

จ านวน

งบประมาณท่ี

ด าเนินการ 

ประชาชนมีความรูท้นั

ต่อเหตุการณ์

บา้นเมือง 

ส านักปลดั 
 

2 ค่า เช่ า พ้ืน ท่ี เว็บไซต์ของ 

อบต.หวัทุ่ง (ดแูลเวบ็ไซต)์ 

 เพ่ือเผยแพร่

ประชาสมัพนัธผ์ลการ

ปฏิบติัราชการของ  

อบต. หวัทุ่ง 

 

1 ครั้ง /ปี 3,500 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

3,500 

( อบต.หวัทุ่ง ) 
3,500 

( อบต.หวัทุ่ง ) 
3,500 

( อบต.หวัทุ่ง ) 
จ านวน

งบประมาณท่ีใช้

ในการ

ด าเนินการ 

ประชาชนสามารถ

สืบคน้ขอ้มูลการ

ประชาสมัพนัธผ์ลการ

ปฏิบติัราชการ ของ

อบต.หวัทุ่ง ได ้

ส านักปลดั 
 



   

รายละเอียดโครงการพฒันา        แบบ ผ 01 

แผนพฒันาทอ้งถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหวัทุง่ 

                                           องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวทุ่ง 

      อ าเภอพล  จงัหวัดขอนแก่น 

 

 

 

3.แผนงานสาธารณสุข 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วตัถปุระสงค ์

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตวัช้ีวดั 

(KPI) 

ผลที่คาดว่า 

จะไดร้บั 

หน่วยงานท่ี

รบัผิดชอบ 2561 2562 2563 2564 

1 โ ค ร ง ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะ

ร ณ ร ง ค์ ป้ อ ง กั น โ ร ค

ไขเ้ลือดออก 
(หมู ่1-8) 

เพ่ือใหป้ระชาชนไดเ้ขา้ใจ

ในการติดต่อของและรูว้ิธี

ป้องกนัโรคไขเ้ลือดออก  

8  หมูบ่า้น 

 

30,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

- - - จ านวนผู ้ป่ วย ท่ี

พบ 

ประชาชนปลอดจากโรค

ไขเ้ลือดออก  
ส านักปลดั 

 

2 โ ค ร ง ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะ

รณรงคป้์องกันโรคพิษสุนัข

บา้ 
(หมู ่1-8) 
 

เพ่ือใหป้ระชาชนไดเ้ขา้ใจ

ในการติดต่อของและรูว้ิธี

ป้องกนัโรคไขเ้ลือดออก 

 8  หมูบ่า้น 

 

20,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

- - - จ านวนผู ้ป่ วย ท่ี

พบ 
ประชาชนปลอดจากโรค

พิษสุนัขบา้ 

ส านักปลดั 
 

3 โครงการ ฝึ กอบรม เ พ่ิ ม

ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ ก า ร

ปฏิบัติงานคณะกรรมการ

และคณะอ นุ ก ร รมก า ร 

สคบ. ประจ าหมู่บ ้านและ

ต าบลหวัทุ่ง  

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการ

ปฏิบัติงานคณะกรรมการ

และคณะอ นุกรรมการ 

สคบ. ประจ าหมู่บา้นและ

ต าบลหวัทุ่ง 

คณะกรรมการและ

คณะอนุกรรมการ 

สคบ. ประจ า

หมูบ่า้นและต าบล

หวัทุ่ง 

25,000 

 ( อบต.หวั
ทุ่ง ) 

- - - จ านวนผูเ้ขา้รว่ม

กิจกรรม 

คณ ะ ก ร ร ม ก า ร แ ล ะ

คณะอนุกรรมการ สคบ.

ประจ าหมูบ่า้นและต าบล

หั ว ทุ่ ง ไ ด้ รั บ ค ว า ม รู ้

สามารถน ามาใชใ้นการ

ปฏิบติังานไดม้ากขึ้ น 

ส านักปลดั 
  

4 โครงการส่งเสริมสุขภาพ

ผูสู้งอายุ 
(หมู ่1-8) 

เ พ่ื อ ส่ ง เ ส ริ ม สุ ข ภ า พ

ผูสู้งอายุในต าบลหัวทุ่งให้

ปลอดจากโรคภยั 

ผูสู้งอายุใน 
ต าบลหวัทุ่ง 

20,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 
 

- - - จ านวนผูเ้ขา้ร่วม

กิจกรรม 

ผูสู้งอายุในต าบลหวัทุ่งมี

สุขภาพแข็งแรง 

ส านักปลดั 
 



   

รายละเอียดโครงการพฒันา        แบบ ผ 01 

แผนพฒันาทอ้งถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหวัทุง่ 

                                           องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวทุ่ง 

      อ าเภอพล  จงัหวัดขอนแก่น 

 

 

 

 

 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วตัถปุระสงค ์

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตวัช้ีวดั 

(KPI) 

ผลที่คาดว่า 

จะไดร้บั 

หน่วยงานท่ี

รบัผิดชอบ 2561 2562 2563 2564 

5 จ้ า ง เ ห ม า บ ริ ก า ร

บุ ค ค ล ภ า ย น อ ก เ พ่ื อ

ปฏิบติังานประจ ารถกูชี้พใน

การรบั-ส่งผูป่้วยฉุกเฉินไป

โรงพยาบาล 

เพ่ือปฏิบัติงานประจ ารถกู ้

ชีพในการรับ-ส่ งผู ้ป่ วย

ฉุกเฉินไปโรงพยาบาล 

4  คน 288,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 
288,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 
288,000 

(อบต.หวัทุ่ง) 
288,000 

(อบต.หวัทุ่ง) 
จ านวนผู ้ป่ วย ท่ี

ส า ม า ร ถ

ด า เ นิ น ก า ร

ช่วยเหลือ 

การบริการดา้น

การแพทยฉุ์กเฉินใน

พ้ืนท่ีมีประสิทธิภาพมาก 

ส านักปลดั 
 

6 โครงการแพทยฉุ์กเฉิน 

 

 

เพ่ือใหก้ารช่วยเหลือ

ประชาชนในเขตพ้ืนท่ี

ต าบลหวัทุ่งและต าบล

ใกลเ้คียง โดยการจดัหา

ยา-เวชภณัฑ ์และอุปกรณ์

ส้ินเปลืองทางการแพทย ์ 

ส าหรบัไวใ้ชใ้นศนูยก์ูชี้พ-

กูภ้ยั และรถกูชี้พ 

ผูป่้วยในเขตต าบล

หวัทุ่ง 

30,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

- - - จ านวน

งบประมาณท่ี

ด าเนินการ 

การบริการดา้น

การแพทยฉุ์กเฉินใน

พ้ืนท่ีมีประสิทธิภาพมาก

ขึ้ น 

ส านักปลดั 
 

7 โครงการรักจริงรอไหว ใส่

ใจเร่ืองเอดส ์
(หมู ่1-8) 

เ พ่ือส่ ง เสริมให้เยาวชน 

นักเรียนมีความรูเ้ร่ืองการ

ป้องกันและใส่ใจในการ

ป้องกนัโรคเอดส ์

1  ครั้ง 20,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 
- - - จ านวนผูเ้ขา้ร่วม

กิจกรรม 

เ ย า ว ช น  นั ก เ รี ย น มี

ความรูเ้ร่ืองการป้องกัน

โ รคและ ใส่ ใ จ ในก าร

ป้องกนัโรคเอดส ์

ส านักปลดั 



   

รายละเอียดโครงการพฒันา        แบบ ผ 01 

แผนพฒันาทอ้งถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหวัทุง่ 

                                           องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวทุ่ง 

      อ าเภอพล  จงัหวัดขอนแก่น 

 

4.แผนงานการศาสนา  วฒันธรรมและนนัทนาการ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วตัถปุระสงค ์

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตวัช้ีวดั 

(KPI) 

ผลที่คาดว่า 

จะไดร้บั 

หน่วยงานท่ี

รบัผิดชอบ 2561 2562 2563 2564 

1 โครงการแขง่ขนักีฬาตา้น

ยาเสพติดและกีฬาอ่ืนๆ 

(หมูท่ี่ 1-8) 

1.เพ่ือส่งเสริมการแขง่ขนั

กีฬาเยาวชนและประชาชน

ในต าบล 

2. เพ่ือส่งเสริมใหเ้ยาวชน

และประชาชนเล่นกีฬา  

หา่งไกลยาเสพติดและใช้

เวลาวา่งใหเ้กิดประโยชน์ 

1  ครั้ง 100,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

- - - จ านวนผูเ้ขา้รว่ม

กิจกรรม 

1. เยาวชนและ

ประชาชนมีสุขภาพ

รา่งกายแข็งแรง 

2. เยาวชนและ

ประชาชนห่างไกลยา

เสพติดและใชเ้วลาวา่ง

ใหเ้กิด 

กองการศึกษาฯ 
 

2 ค่าใช้จ่ ายในการจัดงาน

ประเพณีต่างๆ และการจัด

กิ จ ก ร รมวัน ส า คัญทา ง

พระพุทธศาสนา 

เ พ่ื อ สื บ ส า น ป ร ะ เ พ ณี

วฒันธรรม 
8  หมูบ่า้น 50,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

- - - จ า น ว น

ง บ ป ร ะ ม า ณ ท่ี

ด าเนินการ 

ประ เพณี ในท้อง ถ่ิน

ได้รับการอนุรักษ์สืบ

ทอดสู่ลกูหลาน 

กองการศึกษาฯ 
  

3 โครงการแขง่ขนักีฬา

ภายในศนูยพ์ฒันาเด็ก

เล็ก อบต. หวัทุ่ง 

1.เพื่อส่งเสริมการ

แขง่ขนักีฬาเยาวชนและ

ประชาชนในต าบล 

2. เพื่อส่งเสริมให้

เยาวชนและประชาชน

เล่นกีฬา  ห่างไกลยาเสพ

ติดและใชเ้วลาว่างใหเ้กิด

ประโยชน์ 

 

 

ศพด. 
ต าบลหวัทุ่ง 

10,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

- - - จ านวนผู ้เข ้าร่วม

กิจกรรม 

1 . เ ด็ก นัก เ รียนของ

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี

สุ ข ภ า พ ร่ า ง ก า ย

แข็งแรง 
2. เด็กนักเรียน 

กองการศึกษาฯ 
 



   

รายละเอียดโครงการพฒันา        แบบ ผ 01 

แผนพฒันาทอ้งถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหวัทุง่ 

                                           องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวทุ่ง 

      อ าเภอพล  จงัหวัดขอนแก่น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วตัถปุระสงค ์

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตวัช้ีวดั 

(KPI) 

ผลที่คาดว่า 

จะไดร้บั 

หน่วยงานท่ี

รบัผิดชอบ 2561 2562 2563 2564 

4 โครงการแขง่ขนักีฬา 
เ ป ต อ ง ใ ห้กั บ เ ด็ ก แ ล ะ

เยาวชนทัว่ไป 
(หมูท่ี่ 1-8) 

เพ่ือส่งเสริมใหเ้ยาวชนและ

ประชาชนทัว่ไปให้ความ

สนใจในการเล่นกีฬาและ

ใ ช้ เ ว ล า ว่ า ง ใ ห้ เ กิ ด

ประโยชน์ 

8  หมูบ่า้น 40,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

- - - จ านวนผู ้เข ้าร่วม

กิจกรรม 
เยาวชน  ประชาชน

ทัว่ไปมีทักษะในการ

เล่นกีฬาและมีอุปกรณ์

เล่นกีฬาอยา่งเพียงพอ 

กองการศึกษาฯ 

5 โครงการแข่งขันกีฬาฟุต

ซอลใหก้ับเด็กและเยาวชน

ทัว่ไป 
(หมูท่ี่ 1-8) 
 

เพ่ือส่งเสริมใหเ้ยาวชนและ

ประชาชนทัว่ไปให้ความ

สนใจในการเล่นกีฬาและ

ใ ช้ เ ว ล า ว่ า ง ใ ห้ เ กิ ด

ประโยชน์ 

8  หมูบ่า้น 20,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

- - - จ านวนผู ้เข ้าร่วม

กิจกรรม 
เยาวชน  ประชาชน

ทัว่ไปมีทักษะในการ

เล่นกีฬาและมีอุปกรณ์

เล่นกีฬาอยา่งเพียงพอ 

กองการศึกษาฯ 



   

รายละเอียดโครงการพฒันา        แบบ ผ 01 

แผนพฒันาทอ้งถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหวัทุง่ 

                                           องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวทุ่ง 

      อ าเภอพล  จงัหวัดขอนแก่น 

 

5.แผนงานงบกลาง 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วตัถปุระสงค ์

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตวัช้ีวดั 

(KPI) 

ผลที่คาดว่า 

จะไดร้บั 

หน่วยงานท่ี

รบัผิดชอบ 2561 2562 2563 2564 

1 เบ้ียยงัชีพผูป่้วยเอดส ์ เพ่ือเป็นการช่วยเหลือ

และสงเคราะห์ ผู ้ป่วย

เอดสใ์นการด ารงชีวิตใน

สงัคมใหม้ัน่คงมากขึ้ น 

ผูป่้วยเอดส ์

จ านวน  9 คน 

54,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

54,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

54,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

54,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

ผู ้ ป่ ว ย เ อ ด ส์

ได้รับ เ บ้ี ยยั ง

ชีพทุกคน 

ผู ้ป่ วย เอดส์ได้รับการ

ช่วย เหลือในด้านการ

สงเคราะหเ์บ้ียยงัชีพ  ใน

การด ารงชีวิตในสงัคมได้

มัน่คงมากขึ้ น 

 

ส านักปลดั 

 

2 

 

เบ้ียยงัชีพผูสู้งอายุ เพ่ือเป็นการช่วยเหลือ

และสงเคราะห์ผู ้สูงอายุ

ในการด ารงชีวิตในสงัคม

ไดม้ัน่คงมากขึ้ น 

ผูสู้งอายุ 

 จ านวน  

        599 คน 

4,774,800     

( อบต.หวัทุ่ง ) 

4,774,800     

( อบต.หวัทุ่ง ) 

4,774,800 

(อบต.หวัทุ่ง ) 

4,774,800  

( อบต.หวัทุ่ง ) 

ผูสู้งอายุไดร้ับ

เบ้ียยัง ชีพทุก

คน 

ผู ้ สู ง อ า ยุ ไ ด้ รั บ ก า ร

ช่วย เหลือในด้านการ

สงเคราะหเ์บ้ียยงัชีพ  ใน

การด ารงชีวิตในสงัคมได้

มัน่คงมากขึ้ น 

ส านักปลดั 

 

3 เบ้ียยงัชีพคนพิการ เพ่ือเป็นการช่วยเหลือ

และสงเคราะห ์คนพิการ

ในการด ารงชีวิตในสงัคม

ใหม้ัน่คงมากขึ้ น 

คนพิการ 

 จ านวน 

 135 คน 

1,344,000  

( อบต.หวัทุ่ง ) 

1,344,000  

( อบต.หวัทุ่ง ) 

 1,344,000  

(อบต.หวัทุ่ง ) 

1,344,000  

(อบต.หวัทุ่ง ) 

คนพิการไดร้บั

เ บ้ียยัง ชีพทุก

คน 

ค น พิ ก า ร ไ ด้ รั บ ก า ร

ช่วย เหลือในด้านการ

สงเคราะหเ์บ้ียยงัชีพ  ใน

การด ารงชีวิตในสงัคมได้

มัน่คงมากขึ้ น 

 

ส านักปลดั 

 

4 สมทบกอง ทุนสวัส ดิก า ร

ชุมชน 

เ พ่ื อ ส ม ท บ ก อ ง ทุ น

สวสัดิการชุมชนตามมติ 

ครม. 

1 ครั้ง 30,000 
(อบต.หวัทุ่ง) 

- - - จ านวนเ งิน ท่ี

สมทบ 

กองทุนสวสัดิการต าบล

หวัทุ่งด าเนินงานไดอ้ย่าง

มัน่คง 

 

ส านักปลดั 

 



   

รายละเอียดโครงการพฒันา        แบบ ผ 01 

แผนพฒันาทอ้งถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหวัทุง่ 

                                           องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวทุ่ง 

      อ าเภอพล  จงัหวัดขอนแก่น 

 

 

 

 
3. แผนงานสงัคมสงเคราะห ์

 

 

 

 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วตัถปุระสงค ์

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตวัช้ีวดั 

(KPI) 

ผลที่คาดว่า 

จะไดร้บั 

หน่วยงานท่ี

รบัผิดชอบ 2561 2562 2563 2564 

5 สมทบกองทุนหลักประกัน

สุขภาพต าบลหวัทุ่ง 

เพ่ือให้ประชาชนได้รับ

การบริการอยา่งทัว่ถึง 
1  ครั้ง 60,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 
 

 

60,000 
(อบต.หวัทุ่ง ) 
 

60,000 
(อบต.หวัทุ่ง ) 
 

60,000 
(อบต.หวัทุ่ง ) 
 

จ านวน

งบประมาณท่ี

สมทบ 

ประชาชนไดร้บัการ

บริการดแูลสุขภาพจาก

กองทุนหลกัประกนั

สุขภาพอยา่งทัว่ถึง 

ส านักปลดั 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วตัถปุระสงค ์

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตวัช้ีวดั 

(KPI) 

ผลที่คาดว่า 

จะไดร้บั 

หน่วยงานท่ี

รบัผิดชอบ 2561 2562 2563 2564 

1 โครงการสงเคราะห์ผู ้ยากไร ้

และผูด้อ้ยโอกาส 

(หมู ่1 -8) 

เพ่ือสงเคราะห์ผู ้ยากไร ้

แ ล ะผู ้ ด ้อ ย โ อ ก าส ใน

ต าบลหวัทุ่งใหด้ ารงชีวิต

ในสงัคมใหม้ัน่คงมากขึ้ น 

 

ผูย้ากไรแ้ละ

ผูด้อ้ยโอกาสใน

ต าบลหวัทุ่ง 

30,000  

( อบต.หวัทุ่ง ) 

- - - จ า น ว น ผู ้

ยากไร ้ห รือผู ้

ดอ้ยอาโอกาส 

เพ่ือสงเคราะห์ผู ้ยากไร ้

แ ล ะผู ้ ด ้อ ย โ อ ก าส ใน

ต าบลหวัทุ่งใหด้ ารงชีวิต

ในสงัคมใหม้ัน่คงมากขึ้ น 

ส านักปลดั 

 



   

รายละเอียดโครงการพฒันา        แบบ ผ 01 

แผนพฒันาทอ้งถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหวัทุง่ 

                                           องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวทุ่ง 

      อ าเภอพล  จงัหวัดขอนแก่น 

 

ยทุธศาสตรจ์งัหวดัที่  1 การพฒันาเศรษฐกิจใหมี้ความมัน่คงและมีความสามารถทางการแข่งขนั  

ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของ  อปท.  ในเขตจงัหวดัที่  2  การพฒันาโครงสรา้งพ้ืนฐาน 

ยทุธศาสตรอ์งคก์ารบริหารสว่นต าบลหวัทุง่  ท่ี 2  การพฒันาเมืองและชุมชนใหน่้าอยู ่

1. แผนงานเคหะชุมชน 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วตัถปุระสงค ์

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตวัช้ีวดั 

(KPI) 

ผลที่คาดว่า 

จะไดร้บั 

หน่วยงานท่ี

รบัผิดชอบ 2561 2562 2563 2564 

1 โครงการปรับปรุงหอถังสูง

พรอ้มขยายท่อประปาจากบ่อ

ประปาหนองขอนแป้นถึงบา้น

หวัทุ่ง –บา้นหวัคู (บา้นหัว

ทุ่ง หมูท่ี่ 1) 

เพ่ือปรบัปรุงระบบ

ประปาหมู่บา้นให้

เ พี ย งพอ ต่อการ

อุ ป โ ภ ค ข อ ง

ประชาชน 

ปรบัปรุงหอถงัสูงพรอ้ม

ขยายท่อประปาจากบ่อ

ประปาหนองขอนแป้น

ถึงบา้นหวัทุ่งและบา้นหวั

ค ู

100,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

- - - จ านวน

งบประมาณท่ี

ด าเนินการ 

ประชาชนมีน ้ าใช้เ พ่ือ

ก า ร อุ ป โ ภ ค อ ย่ า ง

เพียงพอ 

กองช่าง 

2 โครงการก่อสรา้งถนน คสล. 

ภายในหมู่บา้นหวัทุ่ง หมู่ท่ี 1

คุม้โนนลาน   
(บา้นหวัทุ่ง หมูท่ี่ 1) 

เพื่อใหป้ระชาชน

ไ ด้ รั บ ค ว า ม

ส ะดวก ในกา ร

เดินทาง 

จากบา้น 
นายสุพิศ  บุเรศรี ถึง

ท่ีดินนางทองใบ เริงภกัดี 

กวา้ง 2.5 เมตร  
ระยะทาง 300 เมตร 

50,000 
( อบต.หวัทุ่ง ) 

- - - ความยาวของ

ถนนท่ีก่อสรา้ง 
ประชาชนไดไ้ดร้ับความ

สะดวกในการสญัจร 
 

กองช่าง 
 

3 โครงการลอ้มรั้วท่ีสาธารณะ

ประโยชน์หนองของแป้น 

(บา้นหวัทุ่ง หมูท่ี่ 1) 

เพ่ือแสดงแนวเขต

ท่ี ชั ด เ จ น แ ล ะ

ป้องกันการบุกรุก

ท่ี ส า ธ า ร ณ ะ

ประโยช น์หนอง

ของแป้น 

ท่ีสาธารณะประโยชน์

หนองของแป้น 

จ านวน  25 ไร่ 

- 300,000 
( อบต.หวัทุ่ง ) 

- - จ านวน

งบประมาณท่ี

ด าเนินการ 

ท่ีสาธารณะประโยชน์

หนองของแป้นมีแนวเขต

ท่ีชดัเจน 

กองช่าง 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วตัถปุระสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตวัช้ีวดั 

(KPI) 

ผลที่คาดว่า 

จะไดร้บั 

หน่วยงานท่ี

รบัผิดชอบ 



   

รายละเอียดโครงการพฒันา        แบบ ผ 01 

แผนพฒันาทอ้งถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหวัทุง่ 

                                           องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวทุ่ง 

      อ าเภอพล  จงัหวัดขอนแก่น 

 

 

2561 2562 2563 2564 

4 โครงการก่อสรา้งรางระบาย

น ้า คสล. พรอ้มบ่อพัก จาก

บ้านนางไว  ไสยกาล  ถึง

บา้นนายสิรินาถ สิงหศรี  

(บา้นหวัทุ่ง หมูท่ี่ 1) 

เพ่ือแกไ้ขปัญหาน ้า

ท่ ว ม ขั ง ใ น ท่ อ

ระบายน ้ า  คสล . 

และแก้ไขปัญหา

มลพิษด้านก ล่ิน

เหม็นรบกวน 
 

ระยะทางฝัง่ละ  

300 เมตร 
 

293,200 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

- - - ความยาวของ

รางระบายน ้า

ท่ีก่อสรา้ง 

ช่วยระบายน ้าในหมูบ่า้น

ไมใ่หท้่วมขงั 

กองช่าง 

5 โครงการก่ อสร้า ง วางท่ อ

ระบายน ้า คสล. พรอ้มบ่อพกั 

ซอยบา้นนายทองคูณ  เมือง

น ้าเท่ียง  ถึงบา้นวนั  นามมลู 

(บา้นหวัทุ่ง หมูท่ี่ 1) 

เพ่ือแกไ้ขปัญหาน ้า

ท่ ว ม ขั ง ใ น ท่ อ

ระบายน ้ า  คสล . 

และแก้ไขปัญหา

มลพิษด้านก ล่ิน

เหม็นรบกวน 
 

ซอยบา้นนายทองคณู  

เมืองน ้าเท่ียง  ถึงบา้น

นางวนั  นามมูล 

ระยะทางฝัง่ละ 70 เมตร 

85,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

- - - ความยาวของ

รางระบายน ้า

ท่ีก่อสรา้ง 

ช่วยระบายน ้าในหมูบ่า้น

ไมใ่หท้่วมขงั 

กองช่าง 

6 โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง ถ น น 

ภายในหมูบ่า้น 

 (บา้นหวัทุ่ง หมูท่ี่ 1) 

เพ่ือให้ประชาชน

ไดร้บัความสะดวก

ในการเดินทาง 

ช่วงท่ี 1 ซอยบ้านนาง

ส นุก  ประ ไพ เพชร – 

บา้นนายเสาร์ แสงหมอ้ 

ผิวจราจร กวา้ง  4.0 ม. 

ยาว 70 ม. หนา  

0.15 ม. 

 

 

- 377,200 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

- - ความยาวของ

ถนนท่ีก่อสรา้ง 
ประชาชนไดไ้ดร้ับความ

สะดวกในการสญัจร 
 

กองช่าง 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วตัถปุระสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ตวัช้ีวดั ผลที่คาดว่า หน่วยงานท่ี



   

รายละเอียดโครงการพฒันา        แบบ ผ 01 

แผนพฒันาทอ้งถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหวัทุง่ 

                                           องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวทุ่ง 

      อ าเภอพล  จงัหวัดขอนแก่น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 
2561 2562 2563 2564 

(KPI) จะไดร้บั รบัผิดชอบ 

7 โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง ถ น น 

ภายในหมูบ่า้น 

 (บา้นหวัทุ่ง หมูท่ี่ 1) 

เ พ่ื อ ให้ป ร ะช าชน

ได้รับความสะดวก

ในการเดินทาง 

ช่วงท่ี 2 ซอยนางอริสา  

บุคโล – บา้นนายส าลี  

ดาโสม ผิวจราจรกวา้ง  

4.0 ม. ยาว  70 ม. 

หนา 0.15 ม. พรอ้ม

ติดตั้งป้ายโครงการ 

 

- 200,000 
( อบต.หวัทุ่ง ) 

 

- - ความยาวของ

ถนนท่ีก่อสรา้ง 
ประชาชนไดไ้ดร้ับความ

สะดวกในการสญัจร 
 

กองช่าง 
 

8 โครงการก่ อสร้า ง วางท่ อ

ระบายน ้า คสล. พรอ้มบ่อพกั 

ข ้างถนนสาย  2233 จาก

บา้นนายทองมว้น  เกาะยุทธ ์ 

ถึงสุดเขตบา้นป่าต้ิว 
(บา้นหวัทุ่ง หมูท่ี่ 1) 

 

เพ่ือแก้ไขปัญหาน ้ า

ท่วมขังในท่อระบาย

น ้ า คสล. และแกไ้ข

ปัญหามลพิษด้าน

กล่ินเหม็นรบกวน 
 

ขา้งถนนสาย  2233 

จากบา้นนายทองมว้น  

เกาะยุทธ ์ ถึงสุดเขต

บา้นป่าต้ิว 
ระยะทาง  300 เมตร 

- - - 300,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

ความยาวของ

รางระบายน ้า

ท่ีก่อสรา้ง 

ช่วยระบายน ้าในหมูบ่า้น

ไมใ่หท้่วมขงั 

กองช่าง 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วตัถปุระสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ตวัช้ีวดั ผลที่คาดว่า หน่วยงานท่ี



   

รายละเอียดโครงการพฒันา        แบบ ผ 01 

แผนพฒันาทอ้งถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหวัทุง่ 

                                           องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวทุ่ง 

      อ าเภอพล  จงัหวัดขอนแก่น 

 

 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 
2561 2562 2563 2564 

(KPI) จะไดร้บั รบัผิดชอบ 

9 โค รง ก ารป รับป รุ ง ระบบ

ประปาหมูบ่า้น 
(บา้นหวัค ูหมูท่ี่ 2) 

 

เพ่ือปรับปรุงระบบ

ประปาหมู่บ ้านให้

เ พี ย ง พ อ ต่ อ ก า ร

อุ ป โ ภ ค ข อ ง

ประชาชน 

ปรบัปรุงระบบประปา

หมูบ่า้นดว้ยการวาง

ท่อประปาใหม่ 

200,000 
( อบต.หวัทุ่ง ) 

 
 

- - - จ านวน

งบประมาณท่ี

ด าเนินการ 

ประชาชนมีน ้ าใช้เ พ่ือ

ก า ร อุ ป โ ภ ค อ ย่ า ง

เพียงพอ 

กองช่าง 

10 โครงการก่อสรา้งถนนลูกรัง 

สายหลังบ้านนายบุญธรรม  

อนันตภมูิ  ตลอดทั้งสาย  

(บา้นหวัค ูหมูท่ี่ 2) 

เ พ่ื อ ให้ป ร ะช าชน

ได้รับความสะดวก

ในการขนส่งผลผลิต

ทางการเกษตร 

สายหลังบา้นนายบุญ

ธ ร ร ม   อ นั น ต ภู มิ  

ตลอดทั้งสาย  
ระยะทาง 300 เมตร 

100,000 
( อบต.หวัทุ่ง ) 

 
 

- - - ความยาวของ

ถ น น ดิ น ท่ี

ก่อสรา้ง 

ประชาชนไดไ้ดร้ับความ

สะดวกในการสญัจร 
 

กองช่าง 

11 โครงการก่อสรา้งถนนลูกรัง 

สายขา้งริมคลองหว้ยหนอง

เอ่ียน ไปนานางปรียาภรณ ์ 

บุเกต (บา้นหวัค ูหมูท่ี่ 2) 

เ พ่ื อ ให้ป ร ะช าชน

ได้รับความสะดวก

ในการขนส่งผลผลิต

ทางการเกษตร 

สายขา้งริมคลองหว้ย

หนองเอ่ียน ไปนานาง

ปรียาภรณ ์ บุเกต 

ระยะทาง 300 เมตร 

 

 

100,000 
( อบต.หวัทุ่ง ) 

 
 

- - - ความยาวของ

ถ น น ดิ น ท่ี

ก่อสรา้ง 

ประชาชนไดไ้ดร้ับความ

สะดวกในการสญัจร 
 

กองช่าง 

12 โครงการก่อสรา้งถนนลูกรัง 

สายหลังบ้านนางเข็มรัตน์  

มลูลาด ตลอดทั้งสาย 

(บา้นหวัค ูหมูท่ี่ 2) 

เ พ่ื อ ให้ป ร ะช าชน

ได้รับความสะดวก

ในการขนส่งผลผลิต

ทางการเกษตร 

สายหลังบา้นนางเข็ม

รัตน์  มูลลาด ตลอด

ทั้งสาย 
ระยะทาง 300 เมตร 

- 
 

100,000 
( อบต.หวัทุ่ง ) 

 
 

- - ความยาวของ

ถ น น ดิ น ท่ี

ก่อสรา้ง 

ประชาชนไดไ้ดร้ับความ

สะดวกในการสญัจร 
 

กองช่าง 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วตัถปุระสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ตวัช้ีวดั ผลที่คาดว่า หน่วยงานท่ี



   

รายละเอียดโครงการพฒันา        แบบ ผ 01 

แผนพฒันาทอ้งถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหวัทุง่ 

                                           องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวทุ่ง 

      อ าเภอพล  จงัหวัดขอนแก่น 

 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 
2561 2562 2563 2564 

(KPI) จะไดร้บั รบัผิดชอบ 

13 โครงการก่อสรา้งถนนลกูรงั 

สายบ่อนา้ต้ืน บา้นหวัคู 
(บา้นหวัค ูหมูท่ี่ 2) 

เ พ่ื อ ให้ป ร ะช าชน

ได้รับความสะดวก

ในการขนส่งผลผลิต

ทางการเกษตร 
 

สายบ่อน ้าต้ืน  
บา้นหวัคู 

ระยะทาง 20 เมตร 

- 
 

100,000 
( อบต.หวัทุ่ง ) 

 
 

- - ความยาวของ

ถ น น ดิ น ท่ี

ก่อสรา้ง 

ประชาชนไดไ้ดร้ับความ

สะดวกในการสญัจร 
 

กองช่าง 

14 โครงการก่อสรา้งถนน คสล. 

ห น้ า บ้ า น น า ย บุ ญ ธ ร ร ม 

อนันตภมู ิ
(บา้นหวัค ูหมูท่ี่ 2) 

 

เ พ่ื อ ให้ป ร ะช าชน

ได้รับความสะดวก

ในการเดินทาง 

สายหนา้บา้นนายบุญ

ธรรม อนันตภมูิ 
ระยะทาง 100 เมตร 

- 

 

196,000 
( อบต.หวัทุ่ง ) 

 
 

- - ความยาวของ

ถนนท่ีก่อสรา้ง 
เพ่ือให้ประชาชนได้ใช้

สญัจรไปมาไดส้ะดวก 

กองช่าง 

15 โครงการก่อสรา้งถนน คสล. 

เสริมไหล่ถนนจากนานายหนู

หลัน่  สนิทเอ้ือ ถึงนานาย

บุญธรรม อนันตภมูิ 
(บา้นหวัค ูหมูท่ี่ 2) 

 

เ พ่ื อ ให้ป ร ะช าชน

ได้รับความสะดวก

ในการเดินทาง 

สายนานายหนูหลัน่  

สนิทเอ้ือ  ถึงนานาย

บุญธรรม อนันตภมูิ 
ระยะทาง 100 เมตร 

- 

 

196,000 
( อบต.หวัทุ่ง ) 

 
  

- - ความยาวของ

ถนนท่ีก่อสรา้ง 
เพ่ือให้ประชาชนได้ใช้

สญัจรไปมาไดส้ะดวก 

กองช่าง 

16 โครงการก่อสร้างถนนดิน

พรอ้มลงหินคลุก จากนานาย

ทองพาส ถึ งนานางป รีดา 

(บา้นป่าต้ิว หมูท่ี่ 3)   

 

เ พ่ื อ ให้ป ร ะช าชน

ได้รับความสะดวก

ในการเดินทาง 

จากนานายทองพาสถึง

นานางปรีดา 
กวา้ง 2.5 เมตร 

 ยาว 400 เมตร 

 

 

 

100,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

 
 

- - - ความยาวของ

ถ น น ดิ น ท่ี

ก่อสรา้ง 

ประชาชนไดไ้ดร้ับความ

สะดวกในการสญัจร 
 

กองช่าง 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วตัถปุระสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ตวัช้ีวดั ผลที่คาดว่า หน่วยงานท่ี



   

รายละเอียดโครงการพฒันา        แบบ ผ 01 

แผนพฒันาทอ้งถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหวัทุง่ 

                                           องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวทุ่ง 

      อ าเภอพล  จงัหวัดขอนแก่น 

 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 
2561 2562 2563 2564 

(KPI) จะไดร้บั รบัผิดชอบ 

17 โครงการปรบัปรุงศาลากลาง

หมูบ่า้นป่าต้ิว หมูท่ี่ 3 
(บา้นป่าต้ิว หมูท่ี่ 3)   

เพ่ือเพ่ิมพ้ืนท่ีในการ

ใชป้ระโยชน์ใหม้าก

ขึ้ น 

ปรบัปรุงศาลากลาง 

จ านวน 1 หลงั 

- 200,000 
(อบต.หวัทุ่ง ) 

 

- - จ า น ว น

งบประมาณท่ี

ด าเนินการ 

ประชาชนสามารถใช้

ป ร ะ โ ย ช น์ ใ น ก า ร จั ด

กิจกรรมต่างๆ  

กองช่าง 

18 โครงการขุดเจาะบ่อบาดาล

ภายในหมูบ่า้นป่าต้ิว หมูท่ี่ 3 
เพ่ือปรับปรุงระบบ

ประปาหมู่บ ้านให้

เพียงพอส าหรับต่อ

ก า ร อุ ป โ ภ ค ข อ ง

ประชาชน 

ขุดเจาะบ่อบาดาล

จ านวน  1 บ่อ  

- 

 
100,000 

(อบต.หวัทุ่ง ) 

- - จ านวน

งบประมาณท่ี

ด าเนินการ 

ประชาชนมีน ้ าใช้เ พ่ือ

ก า ร อุ ป โ ภ ค อ ย่ า ง

เพียงพอ 

กองช่าง 

19 โครงการก่อสรา้งถนนลกูรงั 

สายบา้นนายทองพาส ถึงนา

นางบานเย็น 
(บา้นป่าต้ิว หมู่ท่ี 3) 

เ พ่ื อ ให้ป ร ะช าชน

ได้รับความสะดวก

ในการขนส่งผลผลิต

ทางการเกษตร 

สายบา้นนายทองพาส

ถึงนานางบานเย็น 

ระยะทาง 116 เมตร 

- 

 

33,000 
(อบต.หวัทุ่ง ) 

 

- - ความยาวของ

ถ น น ดิ น ท่ี

ก่อสรา้ง 

ประชาชนไดไ้ดร้ับความ

สะดวกในการสญัจร 
 

กองช่าง 

20 โครงการก่อสรา้งรางงระบาย

น ้ารูปตัวยู แบบมีฝาปิด จาก

ส่ีแยกขา้งบา้นนายบุญเหลือ  

กุลสุวรรณ์ ถึงบ้านนายใจ 

บาลี (หมูท่ี่ 4) 

เพ่ือแก้ไขปัญหาน ้ า

ท่วมขังในท่อระบาย

น ้ า คสล. และแกไ้ข

ปัญหามลพิษด้าน

กล่ินเหม็นรบกวน 
 

ส่ีแยกขา้งบา้นนายบุญ

เหลือ  กุลสุวรรณ์ ถึง

บ้านนายใจ บาลียาว 

108 เมตร 
 

126,500 

(อบต.หวัทุ่ง ) 

- - - ความยาวของ

รางระบายน ้า

ท่ีก่อสรา้ง 

ช่วยระบายน ้าในหมูบ่า้น

ไมใ่หท้่วมขงั 

กองช่าง 

21 โครงการก่อสรา้งรางงระบายน ้า

รูปตัวยู แบบมีฝาปิด จากสาม

แยกบา้นนางวิมลรัตน์ โสมศรี

แพง  ถึงบา้นนายวาด ศรีสุบาล 

(หมู่ท่ี 4) 

เพื่ อแก้ไ ข ปัญหาน ้ า

ท่วมขังในท่อระบาย

น ้ า  คสล. และแก้ไข

ปัญหามลพิษดา้นกล่ิน

เหม็นรบกวน 

จากสามแยกบ้านนาง

วิมลรัตน์  โสมศรีแพง  

ถึงบ้าน นายวาด ศรีสุ

บาล   
ยาว 104 เมตร 
 

223,000 
(อบต.หวัทุ่ง ) 

 

- - - ความยาวของ

รางระบายน ้า

ท่ีก่อสรา้ง 

ช่วยระบายน ้าในหมูบ่า้น

ไมใ่หท้่วมขงั 

กองช่าง 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วตัถปุระสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ตวัช้ีวดั ผลที่คาดว่า หน่วยงานท่ี



   

รายละเอียดโครงการพฒันา        แบบ ผ 01 

แผนพฒันาทอ้งถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหวัทุง่ 

                                           องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวทุ่ง 

      อ าเภอพล  จงัหวัดขอนแก่น 

 

 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 2561 2562 2563 2564 
(KPI) จะไดร้บั รบัผิดชอบ 

22 โครงการก่อสรา้งรางงระบาย

น ้ารูปตัวยู แบบมีฝาปิด จาก

สามแยกบ้านนางวิมลรัตน์ 

โสมศรีแพง  ถึงบา้นนายวาด 

ศรีสุบาล 
(บา้นหนองทุ่ม หมูท่ี่ 4) 

เพ่ือแก้ไขปัญหาน ้ า

ท่วมขังในท่อระบาย

น ้ า คสล. และแกไ้ข

ปัญหามลพิษด้าน

กล่ินเหม็นรบกวน 

ก่อสรา้งรางงระบายน ้า

รูปตัวยู แบบมีฝาปิด 

จากสามแยกบา้นนาง

วิมลรัตน์ โสมศรีแพง  

ถึงบา้น นายวาด ศรีสุ

บาล   
ยาว 104 เมตร 
 

223,000 
(อบต.หวัทุ่ง ) 

 

- - - ความยาวของ

รางระบายน ้า

ท่ีก่อสรา้ง 

ช่วยระบายน ้าในหมูบ่า้น

ไมใ่หท้่วมขงั 

กองช่าง 

23 โครงการก่อสรา้งรางงระบาย

น ้ารูปตัวยู แบบมีฝาปิด จาก

บา้นนายบุญส่ง เดชพละถึง

บา้นนายประกอบ  ภศูรี 

(บา้นหนองทุ่ม หมูท่ี่ 4) 

เพ่ือแก้ไขปัญหาน ้ า

ท่วมขังในท่อระบาย

น ้ า คสล. และแกไ้ข

ปัญหามลพิษด้าน

กล่ินเหม็นรบกวน 

ก่อสรา้งรางงระบายน ้า

รูปตัวยู แบบมีฝาปิด 

จากบ้านนายบุญส่ ง 

เดชพละ ถึงบา้นนาย

ประกอบ ภศูรี 
ยาว 80 เมตร 
 

 

- 

 

222,700 

(อบต.หวัทุ่ง ) 

- - ความยาวของ

รางระบายน ้า

ท่ีก่อสรา้ง 

ช่วยระบายน ้าในหมูบ่า้น

ไมใ่หท้่วมขงั 

กองช่าง 

24 โครงการก่อสรา้งถนนลกูรงั

ขา้งโรงเรียนบา้นหนองทุ่ม

หนองสะแบงดา้นตะวนัออก

ถึงบา้นนายคลา้ย  บงัใบ   
(บา้นหนองทุ่ม หมูท่ี่ 4) 

เ พ่ื อ ให้ป ร ะช าชน

ได้รับความสะดวก

ในการขนส่งผลผลิต

ทางการเกษตร 

สายขา้งโรงเรียนบา้น

หนองทุ่มหนองสะแบง

ดา้นตะวนัออกถึงบา้น

นายคลา้ย  บงัใบ   
กวา้ง 2.5 เมตร  

ยาว 210 เมตร 
 

- 

 

25,000 

(อบต.หวัทุ่ง ) 
 

- - ความยาวของ

ถ น น ดิ น ท่ี

ก่อสรา้ง 

ประชาชนไดไ้ดร้ับความ

สะดวกในการสญัจร 
 

กองช่าง 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วตัถปุระสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตวัช้ีวดั 

(KPI) 

ผลที่คาดว่า 

จะไดร้บั 

หน่วยงานท่ี

รบัผิดชอบ 



   

รายละเอียดโครงการพฒันา        แบบ ผ 01 

แผนพฒันาทอ้งถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหวัทุง่ 

                                           องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวทุ่ง 

      อ าเภอพล  จงัหวัดขอนแก่น 

 

 

2561 2562 2563 2564 

25 โครงการก่อสรา้งรางงระบาย

น ้ารูปตัวยู แบบมีฝาปิด จาก

บ้านนายถาวร  โทมา  ถึง

หนา้วดัไทยบ ารุง 

(บา้นหนองทุ่ม หมูท่ี่ 4) 

เพ่ือแก้ไขปัญหาน ้ า

ท่วมขังในท่อระบาย

น ้ า คสล. และแกไ้ข

ปัญหามลพิษด้าน

กล่ินเหม็นรบกวน 

ก่อสรา้งรางระบายน ้ า

รูปตัวยู แบบมีฝาปิด 

จากบา้นนายถาวร  โท

มา  ถึ ง หน้ า วัด ไ ท ย

บ ารุง  ยาว 130 เมตร 

- 

 

- 

 
 
 

247,300 

(อบต.หวัทุ่ง ) 
 

- ความยาวของ

รางระบายน ้า

ท่ีก่อสรา้ง 

ช่วยระบายน ้าในหมูบ่า้น

ไมใ่หท้่วมขงั 

กองช่าง 

26 โครงการก่อสรา้งรางระบาย

น ้ารูปตวัยู แบบมีฝาปิด  ขา้ง

บ้านนางแย้ม  มูลเค้า  ถึง

บา้นนายบุญศรี นุยโฮม 

(บา้นหนองทุ่ม หมูท่ี่ 4) 

เพ่ือแก้ไขปัญหาน ้ า

ท่วมขังในท่อระบาย

น ้ า คสล. และแกไ้ข

ปัญหามลพิษด้าน

กล่ินเหม็นรบกวน 

ก่อสรา้งรางระบายน ้ า

รูปตัวยู แบบมีฝาปิด 

จากขา้งบา้นนางแยม้  

มูลเค้า  ถึงบ้านนาย

บุญศรี นุยโฮม 

- 

 

214,400 
(อบต.หวัทุ่ง ) 

 

- - 
 

ความยาวของ

รางระบายน ้า

ท่ีก่อสรา้ง 

ช่วยระบายน ้าในหมูบ่า้น

ไมใ่หท้่วมขงั 

กองช่าง 

27 โ ค ร ง ก า ร แ ก้ ไ ข ปั ญ ห า

น ้ าประปาหมู่บ ้าน หมู่ ท่ี  5 

(บา้นโนนตะหนิน หมู ่5)  

เพ่ือปรับปรุงระบบ

ประปาหมู่บ ้านให้

เพียงพอส าหรับการ

อุ ป โ ภ ค ข อ ง

ประชาชนหมูท่ี่ 5 

 

ขุดเจาะบ่อบาดาล  
พรอ้มก่อสรา้งหอถงัสูง

และติดตั้งไฟฟ้า 

240,000 

 (อบต.หวัทุ่ง ) 
- - - จ านวน

งบประมาณท่ี

ด าเนินการ 

ประชาชนมีน ้ าใช้เ พ่ือ

ก า ร อุ ป โ ภ ค อ ย่ า ง

เพียงพอ 

กองช่าง 

28 โครงการก่อสรา้งถนน คสล. 

ภายในหมู่บา้นโนนตะหนิน 

หมู่ท่ี 5  เช่ือมต่อจากนานาย
สุบรรณ ลิพา - โรงสีชุมชน 

(บา้นโนนตะหนิน หมู ่5) 

 

เ พ่ื อ ให้ป ร ะช าชน

ได้รับความสะดวก

ในการเดินทาง 

สายนานายสุบรรณ ลิ

พา -โรงสีชุมชน 

กวา้ง 4 เมตร 
ยาว  150 เมตร 

300,000 

(อบต.หวัทุ่ง ) 

 

- - - ความยาวของ

ถนนท่ี

ก่อสรา้ง 

ประชาชนไดไ้ดร้ับความ

สะดวกในการสญัจร 
 

กองช่าง 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วตัถปุระสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ตวัช้ีวดั ผลที่คาดว่า หน่วยงานท่ี



   

รายละเอียดโครงการพฒันา        แบบ ผ 01 

แผนพฒันาทอ้งถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหวัทุง่ 

                                           องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวทุ่ง 

      อ าเภอพล  จงัหวัดขอนแก่น 

 

 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 
2561 2562 2563 2564 

(KPI) จะไดร้บั รบัผิดชอบ 

29 โคร งก ารขยาย ไหล่ ถนน

ภายในหมู่บา้นโนนตะหนิน 

หมูท่ี่  5  

(บา้นโนนตะหนิน หมู ่5) 

 

เ พ่ื อ ให้ป ร ะช าชน

ได้รับความสะดวก

ในการเดินทาง 

ขยายไหล่ถนน  
ขา้งละ 1 เมตร 

ยาว  80 เมตร 

- 
 

40,000 

(อบต.หวัทุ่ง ) 

 

- - ความยาวของ

ถ น น ท่ี

ก่อสรา้ง 

ประชาชนไดไ้ดร้ับความ

สะดวกในการสญัจร 
 

กองช่าง 

30 โครงการก่อสรา้งถนน คสล. 

จากบา้นหนองฉนัเพลถึงบา้น

โนนตะหนิน 
(จากแผนชุมชน หมู ่5,6) 
 

เ พ่ื อ ให้ป ร ะช าชน

ได้รับความสะดวก

ในการขนส่งผลผลิต

ทางการเกษตร 

ระยะทาง 
2,500 เมตร 

 

6,250,000 

(อบต.หวัทุ่ง ) 

- 
 

- - ความยาวของ

ถนนท่ีก่อสรา้ง 
ประชาชนไดไ้ดร้ับความ

สะดวกในการสญัจร 
 

กองช่าง 

 

 

31 โครงการก่อสรา้งถนนลูกรัง 

จากบา้นหนองฉันเพลไปถึง

ต าบลเก่าง้ิว 
(บา้นหนองฉนัเพล หมูท่ี่ 6) 

 

เ พ่ื อ ให้ป ร ะช าชน

ได้รับความสะดวก

ในการเดินทาง 

กวา้ง 2.8 เมตร 

ยาว  1,200 เมตร 

72,600 

(อบต.หวัทุ่ง ) 

- - - ความยาวของ

ถ น น ดิ น ท่ี

ก่อสรา้ง 

ประชาชนได้รับความ

สะดวกในการสญัจร 
 

กองช่าง 

 

 

32 โครงการก่อสรา้งถนนลูกรัง

หนองฉนัเพล – เก่าง้ิว  สาย
บา้นหนองฉนัเพลไปถึงต าบล

เก่าง้ิว 
(บา้นหนองฉนัเพล หมูท่ี่ 6) 
 

เ พ่ื อ ให้ป ร ะช าชน

ได้รับความสะดวก

ในการเดินทาง  

สายบา้นหนองฉันเพล

ไปถึงต าบลเก่าง้ิว 

กวา้ง  2.8   เมตร  

ยาว  1,200  เมตร  

เมตร   ลงลกูรงัหนา

เฉล่ีย 0.10 เมตร  

 

72,600 

(อบต.หวัทุ่ง ) 

- - - ความยาวของ

ถนนดินท่ี

ก่อสรา้งการ 

ป ร ะ ช า ช น มี ค ว า ม

ปลอดภัยในการสัญจร

เพ่ิมมากขึ้ น 

กองช่าง 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วตัถปุระสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ตวัช้ีวดั ผลที่คาดว่า หน่วยงานท่ี



   

รายละเอียดโครงการพฒันา        แบบ ผ 01 

แผนพฒันาทอ้งถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหวัทุง่ 

                                           องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวทุ่ง 

      อ าเภอพล  จงัหวัดขอนแก่น 

 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 
2561 2562 2563 2564 

(KPI) จะไดร้บั รบัผิดชอบ 

33 โครงการก่อสรา้งถนนลูกรัง

สายหนองฉันเพล – เก่าง้ิว  
สายไปนานางอรญัญา    

ธุระตา 
(บา้นหนองฉนัเพล หมูท่ี่ 6) 
 

เ พ่ื อ ให้ป ร ะช าชน

ได้รับความสะดวก

ในการขนส่งผลผลิต

ทางการเกษตร 

กวา้ง  2.6   เมตร  ยาว  

300  เมตร    

ลงลูกรงัหนาเฉล่ีย 0.10 

เมตร 

- 17,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 
- 

 
- 

 
ความยาวของ

ถ น น ดิ น ท่ี

ก่อสรา้ง 

เพ่ือให้ประชาชนได้ใช้

สญัจรไปมาไดส้ะดวก 

กองช่าง 

34 โครงการก่อสรา้งถนนลกูรงั 

บา้นหนองฉนัเพล – บา้น

โนนตะหนิน  จากแยกนา
นายเจริญ ถึงนานางนิตยา 
(บา้นหนองฉนัเพล หมูท่ี่ 6) 

เ พ่ื อ ให้ป ร ะช าชน

ได้รับความสะดวก

ในการขนส่งผลผลิต

ทางการเกษตร 

กวา้ง 2.5 เมตร 

ยาว 1,000 เมตร 
 

- 

 

59,000 
( อบต.หวัทุ่ง ) 

 

- - 

 

ความยาวของ

ถนนท่ีก่อสรา้ง 
ประชาชนไดไ้ดร้ับความ

สะดวกในการสญัจร 
 

กองช่าง 

 

 

35 โครงการก่อสรา้งถนนลูกรัง 

บา้นหนองฉันเพล–บา้นโนน

ตะหนิน  สายไปนานางราตรี 
ค ามะบาล 
(บา้นหนองฉนัเพล หมูท่ี่ 6) 

 

เ พ่ื อ ให้ป ร ะช าชน

ได้รับความสะดวก

ในการขนส่งผลผลิต

ทางการเกษตร 

กวา้ง  2.8   เมตร 

ยาว  70  เมตร 

- - 5,000 
( อบต.หวัทุ่ง ) 

 

 

- ความยาวของ

ถ น น ดิ น ท่ี

ก่อสรา้ง 

ประชาชนไดไ้ดร้ับความ

สะดวกในการสญัจร 
 

กองช่าง 

36 โครงการก่อสรา้งถนนลูกรัง 

บา้นหนองฉันเพล–บา้นโนน

ตะหนิน เสน้นานายทองมว้น 

ขวากุดแข ้ 
(บา้นหนองฉนัเพล หมูท่ี่ 6) 
 

เ พ่ื อ ให้ป ร ะช าชน

ได้รับความสะดวก

ในการขนส่งผลผลิต

ทางการเกษตร 

 

กวา้ง 2.8 เมตร 

ยาว  100 เมตร 

- - 6,500 
( อบต.หวัทุ่ง ) 

 

- ความยาวของ

ถ น น ดิ น ท่ี

ก่อสรา้ง 

ประชาชนไดไ้ดร้ับความ

สะดวกในการสญัจร 
 

กองช่าง 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วตัถปุระสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ตวัช้ีวดั ผลที่คาดว่า หน่วยงานท่ี



   

รายละเอียดโครงการพฒันา        แบบ ผ 01 

แผนพฒันาทอ้งถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหวัทุง่ 

                                           องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวทุ่ง 

      อ าเภอพล  จงัหวัดขอนแก่น 

 

 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 
2561 2562 2563 2564 

(KPI) จะไดร้บั รบัผิดชอบ 

37 โครงการก่อสรา้งถนนลูกรัง 

ขา้งโรงเรียนบ้านหนองฉัน

เพลฮ่องแซงประชาสรร–บา้น

โนนตะหนิน ถึงนานายสุรพล  

จนัทรค์ าภา  
(บา้นหนองฉนัเพล หมูท่ี่ 6) 

เ พ่ื อ ให้ป ร ะช าชน

ได้รับความสะดวก

ในการขนส่งผลผลิต

ทางการเกษตร 

กวา้ง 2.5เมตร 

ยาว  150 เมตร 

- - 9,000 
( อบต.หวัทุ่ง ) 

 

 

- ความยาวของ

ถ น น ดิ น ท่ี

ก่อสรา้ง 

ประชาชนไดไ้ดร้ับความ

สะดวกในการสญัจร 
 

กองช่าง 

38 โครงการก่อสรา้งรางระบาย

น ้ารูปตัวยู แบบมีฝาปิด จาก

ส่ีแยกโรงเรียนบา้นหนองฉัน

เพลฮ่องแซงประชาสรรถึง

ศาลากลางหมูบ่า้น 

(บา้นหนองฉนัเพล หมูท่ี่ 6) 

เพ่ือแก้ไขปัญหาน ้ า

ท่วมขังในท่อระบาย

น ้ า คสล. และแกไ้ข

ปัญหามลพิษด้าน

กล่ินเหม็นรบกวน 

จากส่ีแยกโรงเรียนบา้น

หนองฉนัเพลฮ่องแซง

ประชาสรรถึงศาลากลาง

หมูบ่า้น 

ระยะทาง 170 เมตร 

- 

 

- - 248,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 
 

ความยาวของ

รางระบายน ้า

ท่ีก่อสรา้ง 

ช่วยระบายน ้าในหมูบ่า้น

ไมใ่หท้่วมขงั 

กองช่าง 

39 โครงการก่อสรา้งรางระบาย

น ้ารูปตัวยู แบบมีฝาปิด จาก

หน้าบา้นนายหนูพิษ ธุระตา  

ถึงบา้นนายสมพร  บาลี 

(บา้นหนองฉนัเพล หมูท่ี่ 6) 

เพ่ือแก้ไขปัญหาน ้ า

ท่วมขังในท่อระบาย

น ้ า คสล. และแกไ้ข

ปัญหามลพิษด้าน

กล่ินเหม็นรบกวน 

จากหนา้บา้นนายหนูพิษ 

ธุระตา  ถึงบา้นนายสม

พร  บาลี  
ระยะทาง 170 เมตร 

- 

 

- - 248,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 
 

ความยาวของ

รางระบายน ้า

ท่ีก่อสรา้ง 

ช่วยระบายน ้าในหมูบ่า้น

ไมใ่หท้่วมขงั 

กองช่าง 

40 โครงการก่อสรา้งรางระบาย

น ้ารูปตัวยู แบบมีฝาปิด จาก

บ้านนายหนูปลายถึงศาลา

กลางหมู่บา้น และหน้าบา้น

นางหนูลิ ทาหา  ถึงหนา้บา้น 

เพ่ือแก้ไขปัญหาน ้ า

ท่วมขังในท่อระบาย

น ้ า คสล. และแกไ้ข

ปัญหามลพิษด้าน

กล่ินเหม็นรบกวน 
 

จากบา้นนายหนูปลาย

ถึงศาลากลางหมูบ่า้น 

และหน้าบา้นนางหนูลิ 

ทาหา  ถึงหนา้บา้น 

นายอุทยั มุงคุง 

- 

 

- 400,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 
 

- ความยาวของ

รางระบายน ้า

ท่ีก่อสรา้ง 

ช่วยระบายน ้าในหมูบ่า้น

ไมใ่หท้่วมขงั 

กองช่าง 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วตัถปุระสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตวัช้ีวดั 

(KPI) 

ผลที่คาดว่า 

จะไดร้บั 

หน่วยงานท่ี

รบัผิดชอบ 



   

รายละเอียดโครงการพฒันา        แบบ ผ 01 

แผนพฒันาทอ้งถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหวัทุง่ 

                                           องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวทุ่ง 

      อ าเภอพล  จงัหวัดขอนแก่น 

 

 
 
 
 
 
 

2561 2562 2563 2564 

 นายอุทยั มุงคุง 

(บา้นหนองฉนัเพล หมูท่ี่ 6) 

 ระยะทาง 170 เมตร        

41 โครงการก่อสรา้งรางระบาย

น ้ารูปตัวยู แบบมีฝาปิด จาก

บา้นนายณรงค์ สีสุจารย์ ถึง

ศาลากลางหมูบ่า้น  

(บา้นหนองฉนัเพล หมูท่ี่ 6) 

เพ่ือแก้ไขปัญหาน ้ า

ท่วมขังในท่อระบาย

น ้ า คสล. และแกไ้ข

ปัญหามลพิษด้าน

กล่ินเหม็นรบกวน 

จากบา้นนายหนูปลาย

ถึงศาลากลางหมูบ่า้น 

และหน้าบา้นนางหนูลิ 

ทาหา  ถึงหนา้บา้น 
นายอุทยั มุงคุง 
ระยะทาง 170 เมตร 
 

- 

 

- - 400,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 
 

ความยาวของ

รางระบายน ้า

ท่ีก่อสรา้ง 

ช่วยระบายน ้าในหมูบ่า้น

ไมใ่หท้่วมขงั 

กองช่าง 

42 โครงการก่อสรา้งรางระบาย

น ้ารูปตัวยู แบบมีฝาปิด จาก

บา้นนางหนูลิ  ทานา ถึงบา้น

นางไล  ธุระตา  

(บา้นหนองฉนัเพล หมูท่ี่ 6) 

เพ่ือแก้ไขปัญหาน ้ า

ท่วมขังในท่อระบาย

น ้ า คสล. และแกไ้ข

ปัญหามลพิษด้าน

กล่ินเหม็นรบกวน 

จากบา้นนายหนูปลาย

ถึงศาลากลางหมูบ่า้น 

และหน้าบา้นนางหนูลิ 

ทาหา  ถึงบา้นนางไล  

ธุระตา ระยะทาง  300 

เมตร 
 

- 

 

- - 600,000 
( อบต.หวัทุ่ง ) 

 
 

ความยาวของ

รางระบายน ้า

ท่ีก่อสรา้ง 

ช่วยระบายน ้าในหมูบ่า้น

ไมใ่หท้่วมขงั 

กองช่าง 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วตัถปุระสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ตวัช้ีวดั ผลที่คาดว่า หน่วยงานท่ี



   

รายละเอียดโครงการพฒันา        แบบ ผ 01 

แผนพฒันาทอ้งถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหวัทุง่ 

                                           องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวทุ่ง 

      อ าเภอพล  จงัหวัดขอนแก่น 

 

 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 
2561 2562 2563 2564 

(KPI) จะไดร้บั รบัผิดชอบ 

43 โครงการขยายไหล่ทาง บา้น

ฮ่องแซง หมูท่ี่ 7   

(บา้นฮ่องแซง  หมูท่ี่ 7) 

เ พ่ื อ ให้ป ร ะช าชน

ได้รับความสะดวก

ในการเดินทาง 

ขยายไหล่ทาง จากหน้า

วดัถึงบา้นนางเสมอ  ไว

วอ่ง 

ฝัง่ตรงขา้มวดั 

กวา้ง   1   เมตร   

ยาว  355  เมตร   

ฝัง่หนา้วดั 
กวา้ง 2  เมตร 
ยาว  109 เมตร 

 

602,800 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

- 
 

- 
 

- 
 

ความยาวของ

ไ ห ล่ ถ น น ท่ี

ก่อสรา้ง 

ประชาชนไดใ้ชส้ัญจรไป

มาไดส้ะดวก 

กองช่าง 

44 โครงการก่อสรา้งถนนลูกรัง

รอบหมู่บา้นฮ่องแซง หมู่ท่ี 7 

จากบ้านนายฮวบ ถึงบ้าน

นางเสมอ  ไววอ่ง 
(บา้นฮ่องแซง  หมูท่ี่ 7) 
 

เ พ่ื อ ให้ป ร ะช าชน

ได้รับความสะดวก

ในการเดินทาง 

ก่ อสร้า ง ถนนดิน จาก

บ้านบ้านนายฮวบ ถึง

บา้นนางเสมอ  ไววอ่ง 

กวา้ง 4 เมตร  

ยาว 240 เมตร 

70,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 
- 
 

- 
 

- 
 

ความยาวของ

ถนนท่ีก่อสรา้ง 
ประชาชนไดไ้ดร้ับความ

สะดวกในการสญัจร 
 

กองช่าง 

45  โครงการก่อสรา้งถนนลูกรัง 

บา้นฮ่องแซง  หมู่ท่ี  7  จาก

ท่ีนานายวิโรจน์  สาสรอ้ยถึง

ท่ีนา นายพิมพา  แสนโง   
(บา้นฮ่องแซง  หมูท่ี่ 7) 
 

เ พ่ื อ ให้ป ร ะช าชน

ได้รับความสะดวก

ในการเดินทาง 

จากท่ีนานายวโิรจน์    

สาสรอ้ยถึงท่ีนา  
นายพิมพา  แสนโง   
ยาว 1000 เมตร 

- 

 

60,000 
( อบต.หวัทุ่ง ) 

 

- - 
 

ความยาวของ

รางระบายน ้า

ท่ีก่อสรา้ง 

ประชาชนไดไ้ดร้ับความ

สะดวกในการสญัจร 
 

กองช่าง 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วตัถปุระสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ตวัช้ีวดั ผลที่คาดว่า หน่วยงานท่ี



   

รายละเอียดโครงการพฒันา        แบบ ผ 01 

แผนพฒันาทอ้งถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหวัทุง่ 

                                           องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวทุ่ง 

      อ าเภอพล  จงัหวัดขอนแก่น 

 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 
2561 2562 2563 2564 

(KPI) จะไดร้บั รบัผิดชอบ 

46 โครงการขยายไหล่ทาง บา้น

ฮ่องแซง หมู่ท่ี 7 จากหน้า

โรงสีชุมชน ถึงบา้นนายสมร  

โภชนกิจ และดา้นฝัง่ตะวนัตก

ของหมูบ่า้น 
(บา้นฮ่องแซง  หมูท่ี่ 7) 

เพ่ือใหป้ระชาชนไดร้บั

ความสะดวกในการ

เดินทาง 

ขยายฝัง่ละ  2 เมตร 

ยาว 

- 
 

481,200 
( อบต.หวัทุ่ง ) 

 
 

- 
 

- 
 

ความยาวของ

ไ ห ล่ ถ น น ท่ี

ก่อสรา้ง 

ประชาชนไดใ้ชส้ัญจรไป

มาไดส้ะดวก 

กองช่าง 

47 โครงการก่อสรา้งถนน คสล. 

รอบหมู่บ ้าน จากบ้านนาย

ฮวบ  ถึงบ้านนางเสมอ ไว

วอ่ง 

(บา้นฮ่องแซง  หมูท่ี่ 7) 
 

เพ่ือใหป้ระชาชนไดร้บั

ความสะดวกในการ

เดินทาง 

ก่อสรา้งถนนดินจาก

บา้นบา้นนายฮวบ ถึง

บา้นนางเสมอ  ไววอ่ง 

กวา้ง 4  เมตร 
ยาว  240 เมตร 

- 480,000 
( อบต.หวัทุ่ง ) 

 

 

- 
 

- 
 

ความยาวของ

ถนนท่ีก่อสรา้ง 
ประชาชนไดไ้ดร้ับความ

สะดวกในการสญัจร 
 

กองช่าง 

48 โครงการก่อสรา้งรางระบาย

น ้ า คสล. รูปตัวยู  เสน้บา้น

นายสมร  ถึงหน้าโรงสีชุมชน

(จากแผนชุมชน หมูท่ี่ 7) 

 

เ พ่ื อแก้ไ ข ปัญหาน ้ า

ท่วมขงัในท่อระบายน ้า  

และแกไ้ขปัญหามลพิษ

ดา้นกล่ินเหม็นรบกวน 

เสน้บา้นนายสมร  ถึง

หนา้โรงสีชุมชน 

ระยะทาง  150 เมตร 

- - 360,000 
( อบต.หวัทุ่ง ) 

 
 

- 
 

ความยาวของ

รอ่งระบายน ้า

ท่ีก่อสรา้ง 

ช่วยระบายน ้าในหมูบ่า้น

ไมใ่หท้่วมขงั 

กองช่าง 

49 โครงการปรับปรุงถนน คสล. 

ภายในหมู่บา้นฮ่องแซง  หมู่ ท่ี  

7 ซอยบา้นนายพิมพา แสนโง 

ถึงท่ีดินนางปราณี  
(บา้นฮ่องแซง  หมู่ท่ี 7) 

 

เพ่ือใหป้ระชาชนไดร้บั

ความสะดวกในการ

เดินทาง 

ซอยบา้นนายพิมพา  

แสนโง  ถึงท่ีดินนาง

ปราณี  แบบทอง  

ระยะทาง  100 เมตร 

- - 
 

100,000 
( อบต.หวัทุ่ง ) 

 

- 

 
ความยาวของ

ถนนท่ีก่อสรา้ง 
ประชาชนไดไ้ดร้ับความ

สะดวกในการสญัจร 
 

กองช่าง 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วตัถปุระสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ตวัช้ีวดั ผลที่คาดว่า หน่วยงานท่ี



   

รายละเอียดโครงการพฒันา        แบบ ผ 01 

แผนพฒันาทอ้งถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหวัทุง่ 

                                           องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวทุ่ง 

      อ าเภอพล  จงัหวัดขอนแก่น 

 

2. แผนงานการรกัษาความสงบภายใน 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 
2561 2562 2563 2564 

(KPI) จะไดร้บั รบัผิดชอบ 

50 โครงการก่อสรา้งรางระบาย

น ้ า คสล.  ภายในหมู่บ ้าน

หนองสะแบง  หมูท่ี่ 8 
(บา้นหนองสะแบง  หมูท่ี่ 8) 

เ พ่ื อแก้ไ ข ปัญหาน ้ า

ท่วมขงัในท่อระบายน ้า 

คสล. และแกไ้ขปัญหา

มลพิษดา้นกล่ินเหม็น

รบกวน 

ก่อสรา้งรางระบายน ้า 

คสล. รปูตวัยู 

จากบา้นนางค าบอน

ถึงหลกักลางบา้น  

กวา้ง 0.5 เมตร  

 ยาว  111  เมตร 

166,500 

( อบต.หวัทุ่ง ) 
- - 

 
- ความยาวของ

รอ่งระบายน ้า

ท่ีก่อสรา้ง 

ช่วยระบายน ้าในหมูบ่า้น

ไมใ่หท้่วมขงั 

กองช่าง 

51 

 

โครงการก่อสรา้งรางระบาย

น ้ า คสล.  ภายในหมู่บ ้าน

หนองสะแบง   
หมูท่ี่ 8 
(บา้นหนองสะแบง  หมูท่ี่ 8) 

เ พ่ื อแก้ไ ข ปัญหาน ้ า

ท่วมขงัในท่อระบายน ้า 

คสล. และแกไ้ขปัญหา

มลพิษดา้นกล่ินเหม็น

รบกวน 
 

ก่อสรา้งรางระบายน ้า 

คสล. รปูตวัย ู 

จากบ้านนางค าบอน

ถึง ศสมช.  กวา้ง 0.5 

เมตร  ยาว  93  เมตร 

 

140,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

- - - ความยาวของ

รอ่งระบายน ้า

ท่ีก่อสรา้ง 

ช่วยระบายน ้าในหมูบ่า้น

ไมใ่หท้่วมขงั 

กองช่าง 

52 โครงการก่อสรา้งรางระบาย

น ้ า คสล.  ภายในหมู่บ ้าน

หนองสะแบง  หมูท่ี่ 8 

(บา้นหนองสะแบง  หมูท่ี่ 8) 

เ พ่ื อแก้ไ ข ปัญหาน ้ า

ท่วมขงัในท่อระบายน ้า 

คสล. และแกไ้ขปัญหา

มลพิษดา้นกล่ินเหม็น

รบกวน 
 

ก่อสรา้งรางระบายน ้า 

คสล. รปูตวัย ู 

จากบา้นนางบัวลี  ถึง

บา้นนายจ าเริญ   

- 245,000 
( อบต.หวัทุ่ง ) 

 

- 
 

- ความยาวของ

รอ่งระบายน ้า

ท่ีก่อสรา้ง 

ช่วยระบายน ้าในหมูบ่า้น

ไมใ่หท้่วมขงั 

กองช่าง 

53 โครงการปรบัปรุงถนน คสล. 

ภายในหมู่บา้นหนองสะแบง  

หมู่ที  8  จากหน้าวดั –สาม

แยกบา้นนางบวัลี  มลูเคา้ 

(บา้นหนองสะแบง  หมูท่ี่ 8) 

 

เพ่ือใหป้ระชาชนไดร้บั

ความสะดวกในการ

เดินทาง 

จากหน้าวัดไทยบ ารุง

ถึงสามแยกหน้าบ้าน

นางบวัลี มลูเคา้ 
กวา้ง 4 เมตร 
ยาว  200 เมตร 

- - 
 

200,000 
( อบต.หวัทุ่ง ) 

 

- ความยาวของ

ถนนท่ีก่อสรา้ง 
ประชาชนไดไ้ดร้ับความ

สะดวกในการสญัจร 
 

กองช่าง 



   

รายละเอียดโครงการพฒันา        แบบ ผ 01 

แผนพฒันาทอ้งถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหวัทุง่ 

                                           องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวทุ่ง 

      อ าเภอพล  จงัหวัดขอนแก่น 

 

3.  แผนงานงบกลาง 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วตัถปุระสงค ์

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตวัช้ีวดั 

(KPI) 

ผลที่คาดว่า 

จะไดร้บั 

หน่วยงานท่ี

รบัผิดชอบ 2561 2562 2563 2564 

1 คา่ใชจ้่ายในการด าเนินงาน

ศนูย ์อปพร. อบต.หวัทุ่ง 

ป ร ะ ช า ช น มี ค ว า ม

ปลอดภัย ใน ชี วิ ตและ

ทรพัยสิ์น 

1  ศนูย ์

สมาชิก อปพร. 

 100  คน 

15,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

15,000 

( อบต. หวัทุ่ง ) 

15,000 

( อบต. หวัทุ่ง ) 

15,000 

( อบต. หวัทุ่ง ) 

จ านวน

งบประมาณท่ี

ด าเนินการ 

ป ร ะช าชน ไ ด้รั บ ก า ร

บ ริ ก า ร ด้ า น ค ว า ม

ปลอดภัย ใน ชี วิ ตและ

ทรพัยสิ์น 

ส านักปลดั 

 

2 โครงการรณรงค์ป้องกันและ

ลดอุบัติเหตุจราจรทางถนน

ช่วงเทศกาลส าคัญฯ ภายใน

เขตต าบลหวัทุ่ง  

เพ่ือรณรงค์สร ้างความ

ปลอดภยัทางถนนในช่วง

เ ท ศ ก า ล ส า คัญ ต า ม

นโยบายรฐับาล 

8  หมูบ่า้น 100,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

100,000 

( อบต. หวัทุ่ง ) 

100,000 

( อบต. หวัทุ่ง ) 

100,000 

( อบต. หวัทุ่ง ) 

จ านวน

งบประมาณท่ี

ด าเนินการ 

ประชาชนได้รับความ

ปลอดภยัทางถนนในช่วง

เ ท ศ ก า ล ส า คัญ ต า ม

นโยบายรฐับาล 

ส านักปลดั 

 

3 

 

 

โครงการฝึกอบรมพฒันา

ศกัยภาพคณะกรรมการ

ป้องกนัและแกไ้ขปัญหายา

เสพติด ต าบลหวัทุ่ง 

เ พ่ื อพัฒนาศั ก ยภาพ

คณะกรรมการป้องกัน

และแกไ้ขปัญหายาเสพ

ติด ต าบลหวัทุ่ง 

 

1 ครั้ง 20,000 

( อบต. หวัทุ่ง ) 

- - - จ านวน

ผูเ้ขา้รว่ม

กิจกรรม 

หมู่บ ้านชุมชนสามารถ

ป้องกันตนเองให้ห่าง

จากปัญหายาเสพติดได้

อยา่งยัง่ยืน 

ส านักปลดั 

 

4 โครงการฝึกอบรมซอ้มแผน

ป้องกนัและระงบัอคัคีภยั 

เพ่ือเตรียมความพรอ้ม

ส าหรับการแกไ้ขปัญหา

สาธารณภยั 

 

1 หลกัสูตร 50,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

- - - จ านวน

ผูเ้ขา้รว่ม

กิจกรรม 

ประชาชนมีความพรอ้ม

ส าหรับการแกไ้ขปัญหา

สาธารณภยั 

ส านักปลดั 
 

5 จดัซ้ือน ้ายาเคมีดบัเพลิง เพ่ือเตรียมความพรอ้ม

ส าหรบัการป้องกันเพลิง

ไหม ้

 

 

1 ครั้ง - 30,000 
( อบต.หวัทุ่ง ) 

- - จ านวน

งบประมาณท่ี

ด าเนินการ 

ป ร ะช าชน ไ ด้รั บ ก า ร

ปลอดภัย ใน ชี วิ ตและ

ทรพัยสิ์น 

 

ส านักปลดั 
 



   

รายละเอียดโครงการพฒันา        แบบ ผ 01 

แผนพฒันาทอ้งถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหวัทุง่ 

                                           องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวทุ่ง 

      อ าเภอพล  จงัหวัดขอนแก่น 

 

 
ยทุธศาสตรจ์งัหวดัที่  1 การพฒันาเศรษฐกิจใหมี้ความมัน่คงและมีความสามารถทางการแข่งขนั 

ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของ  อปท.  ในเขตจงัหวดัที่  5 การพฒันาการเกษตรอยา่งยัง่ยนื  

ยทุธศาสตรอ์งคก์ารบริหารสว่นต าบลหวัทุง่  ท่ี  3  การพฒันาเศรษฐกิจชุมชน   และเศรษฐกิจเพ่ือการแข่งขนั 

1. แผนงานการเกษตร 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วตัถปุระสงค ์

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตวัช้ีวดั 

(KPI) 

ผลที่คาดว่า 

จะไดร้บั 

หน่วยงานท่ี

รบัผิดชอบ 2561 2562 2563 2564 

1 การด าเนินการช่วยเหลือและ

บรร เทาสาธารณะภัย ใน

ต าบล 

 เ พ่ื อ ช่ ว ย เ ห ลื อ แ ล ะ

บรรเทาสาธารณะภัยใน

ต าบล 
 

 

จ านวน  

8   หมูบ่า้น 

 

600,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

600,000 

(อบต.หวัทุ่ง ) 

600,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

600,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

จ านวน

งบประมาณท่ี

ด าเนินการ 

 ประชาชนท่ีประสบภัย

ไดร้บัการช่วยเหลืออย่าง

ทนัท่วงที 

 

ส านักปลดั 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วตัถปุระสงค ์

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตวัช้ีวดั 

(KPI) 

ผลที่คาดว่า 

จะไดร้บั 

หน่วยงานท่ี

รบัผิดชอบ 2561 2562 2563 2564 

1 สนับสนุนการด าเนินงานของ

คณ ะ ก ร ร ม ก า ร บ ริ ห า ร

ศูนย์บ ริการและ ถ่ายทอด

เทคโนโลยีการเกษตรประจ า

ต าบลหวัทุ่ง 

เพ่ือใหเ้กษตรกรไดม้ีความรู ้

และมีทักษะในการผลิตปุ๋ย

อินทรียไ์วใ้ชใ้นชุมชน   เพ่ือ

ล ด ต้น ทุ น ก า ร ผ ลิ ต แ ล ะ

ทดแทนการใชปุ๋้ยเคมี 
 

1   แหง่ 10,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

10,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

10,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

10,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

จ า น ว น

งบประมาณ

ท่ีด าเนินการ 

เกษตรกรมีความรูแ้ละมี

ทั ก ษ ะ ใ น ก า ร ผ ลิ ต ปุ๋ ย

อินท รี ย์ ไ ว ้ใ ช ้ ใ น ชุ ม ชน   

เพ่ือลดตน้ทุนการผลิตและ

ทดแทนการใชปุ๋้ยเคมี 

ส านักปลดั 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วตัถปุระสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ตวัช้ีวดั ผลที่คาดว่า หน่วยงานท่ี



   

รายละเอียดโครงการพฒันา        แบบ ผ 01 

แผนพฒันาทอ้งถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหวัทุง่ 

                                           องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวทุ่ง 

      อ าเภอพล  จงัหวัดขอนแก่น 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

2.  แผนงานสรา้งความเขม้แข็งชุมชน 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 
2561 2562 2563 2564 

(KPI) จะไดร้บั รบัผิดชอบ 

2 โครงการสรา้งสุข เพ่ิมรายได ้

ตามแนวพระราชด าริเศรษฐกิจ

พอเพียง 
(หมูท่ี่ 1- 8 ) 

เ พ่ื อ พัฒน า อ า ชี พ ให้กั บ

เกษตรกรต าบลหัวทุ่งใหพ้อ

อยูพ่อกินอยา่งยัง่ยืน 

ผูเ้ขา้รว่ม

โครงการ 
จ านวน     
70  คน 

20,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

- - - จ า น ว น

ผู ้ เ ข ้ า ร่ ว ม

กิจกรรม 

ประชาชนต าบลหัว ทุ่งมี

ทั ก ษ ะ อ า ชี พ ด้ า น

การเกษตรยัง่ยืนมีรายได้

พ่ึงตนเองไดใ้นวถีิพอเพียง 

ส านักปลดั 
 

 

3 

โครงการฝึกอาชีพอบรมการ

ผลิตปุ๋ยน ้าหมกัชีวภาพจาก

ขยะมลูฝอยในครวัเรือน 
(หมูท่ี่ 1- 8 ) 

เพ่ือส่งเสริมใหเ้กษตรกรใช้

ปุ๋ยธรรมชาติทดแทนการใช้

ปุ๋ยเคมี 
 

ผูเ้ขา้รว่ม

โครงการ 
จ านวน     
70  คน 

20,000 

( อบต.หวัทุ่ง) 
- - - จ านวน

ผูเ้ขา้รว่ม

กิจกรรม 

เกษตรกรมีตน้ทุนในการ

ผลิตต า่ลง 
ส านักปลดั 

 



   

รายละเอียดโครงการพฒันา        แบบ ผ 01 

แผนพฒันาทอ้งถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหวัทุง่ 

                                           องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวทุ่ง 

      อ าเภอพล  จงัหวัดขอนแก่น 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วตัถปุระสงค ์

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตวัช้ีวดั 

(KPI) 

ผลที่คาดว่า 

จะไดร้บั 

หน่วยงานท่ี

รบัผิดชอบ 2561 2562 2563 2564 

1 โครงการฝึกอบรมเพ่ือส่งเสริม

อาชีพการท าดอกไมจ้ากผา้ 
และริบบ้ิน 
(หมูท่ี่ 1 - 8) 

เพ่ือให้ประชาชนในชุมชน

เพ่ิมขีดความสามารถในการ

ประกอบอาชีพส่งเสริมเพ่ิม

ร าย ได้   ลดร า ย จ่ า ย ใ น

ครวัเรือน 

ผูเ้ขา้รว่ม

โครงการ 
จ านวน     
70  คน 

25,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

- - - จ า น ว น

ผู ้ เ ข ้ า ร่ ว ม

กิจกรรม 

ประชาชนในชุมชนไดร้ับ

การพัฒนางานอาชีพ  ท า

ใ ห้มี ร า ย ไ ด้ช่ ว ย เ ห ลื อ

ครอบครวัเพ่ิมมากขึ้ น 

ส านักปลดั 
 

2 โครงการฝึกอบรมเพ่ือส่งเสริม

อาชีพการท าขนมถัว่ตดั 
(หมูท่ี่ 1 - 8) 

เพ่ือให้ประชาชนในชุมชน

เพ่ิมขีดความสามารถในการ

ประกอบอาชีพส่งเสริมเพ่ิม

ร าย ได้   ลดร า ย จ่ า ย ใ น

ครวัเรือน 
 

ผูเ้ขา้รว่ม

โครงการ 
จ านวน     
70  คน 

25,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

- - - จ า น ว น

ผู ้ เ ข ้ า ร่ ว ม

กิจกรรม 

ประชาชนในชุมชนไดร้ับ

การพัฒนางานอาชีพ  ท า

ใ ห้มี ร า ย ไ ด้ช่ ว ย เ ห ลื อ

ครอบครวัเพ่ิมมากขึ้ น 

ส านักปลดั 
 

3 โครงการฝึกอบรมเพ่ือส่งเสริม

อาชีพการท าส่ิงประดิษฐจ์าก

หลอดกาแฟ  
(หมูท่ี่ 1 - 8) 

เพ่ือให้ประชาชนในชุมชน

เพ่ิมขีดความสามารถในการ

ประกอบอาชีพส่งเสริมเพ่ิม

ร าย ได้   ลดร า ย จ่ า ย ใ น

ครวัเรือน 
 

ผูเ้ขา้รว่ม

โครงการ 
จ านวน     
70  คน 

25,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

- - - จ า น ว น

ผู ้ เ ข ้ า ร่ ว ม

กิจกรรม 

ประชาชนในชุมชนไดร้ับ

การพัฒนางานอาชีพ  ท า

ใ ห้มี ร า ย ไ ด้ช่ ว ย เ ห ลื อ

ครอบครวัเพ่ิมมากขึ้ น 

ส านักปลดั 
 

4 โครงการฝึกอบรมเพ่ือส่งเสริม

อาชีพการท าพรมเช็ดเทา้ 
(หมูท่ี่ 1 - 8) 

เพ่ือให้ประชาชนในชุมชน

เพ่ิมขีดความสามารถในการ

ประกอบอาชีพส่งเสริมเพ่ิม

ร าย ได้   ลดร า ย จ่ า ย ใ น

ครวัเรือน 
 

ผูเ้ขา้รว่ม

โครงการ 
จ านวน     
70  คน 

25,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

- - - จ า น ว น

ผู ้ เ ข ้ า ร่ ว ม

กิจกรรม 

ประชาชนในชุมชนไดร้ับ

การพัฒนางานอาชีพ  ท า

ใ ห้มี ร า ย ไ ด้ช่ ว ย เ ห ลื อ

ครอบครวัเพ่ิมมากขึ้ น 

ส านักปลดั 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วตัถปุระสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ตวัช้ีวดั ผลที่คาดว่า หน่วยงานท่ี



   

รายละเอียดโครงการพฒันา        แบบ ผ 01 

แผนพฒันาทอ้งถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหวัทุง่ 

                                           องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวทุ่ง 

      อ าเภอพล  จงัหวัดขอนแก่น 

 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 
2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้บั รบัผิดชอบ 

5 โครงการฝึกอบรมเพ่ือส่งเสริม

อาชีพการเพาะพนัธป์ลา 
(หมูท่ี่ 1 - 8) 

เพ่ือให้ประชาชนในชุมชน

เพ่ิมขีดความสามารถในการ

ประกอบอาชีพส่งเสริมเพ่ิม

ร าย ได้   ลดร า ย จ่ า ย ใ น

ครวัเรือน 
 

ผูเ้ขา้รว่ม

โครงการ 
จ านวน     
70  คน 

25,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

- - - จ า น ว น

ผู ้ เ ข ้ า ร่ ว ม

กิจกรรม 

ประชาชนในชุมชนไดร้ับ

การพัฒนางานอาชีพ  ท า

ใ ห้มี ร า ย ไ ด้ช่ ว ย เ ห ลื อ

ครอบครวัเพ่ิมมากขึ้ น 

ส านักปลดั 
 

6 โ ค ร ง ก า ร ฝึ ก อ บ ร ม ส ร้ า ง

ส่ิงประดิษฐ์จากขยะเพ่ือพัฒนา

ต่อยอดเชิงพานิชย ์

(หมูท่ี่ 1 - 8) 

เพ่ือให้ประชาชนในชุมชน

เพ่ิมขีดความสามารถในการ

ประกอบอาชีพส่งเสริมเพ่ิม

ร าย ได้   ลดร า ย จ่ า ย ใ น

ครวัเรือน 
 
 

ผูเ้ขา้รว่ม

โครงการ 
จ านวน     
70  คน 

25,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

- - - จ า น ว น

ผู ้ เ ข ้ า ร่ ว ม

กิจกรรม 

ประชาชนในชุมชนไดร้ับ

การพัฒนางานอาชีพ  ท า

ใ ห้มี ร า ย ไ ด้ช่ ว ย เ ห ลื อ

ครอบครวัเพ่ิมมากขึ้ น 

ส านักปลดั 
 

7 โครงการฝึกอบรมเพ่ือส่งเสริม

อาชีพการนวดแผนไทย 
(หมูท่ี่ 1 - 8) 

เพ่ือให้ประชาชนในชุมชน

เพ่ิมขีดความสามารถในการ

ประกอบอาชีพส่งเสริมเพ่ิม

ร าย ได้   ลดร า ย จ่ า ย ใ น

ครวัเรือน 
 

ผูเ้ขา้รว่ม

โครงการ 
จ านวน     
70  คน 

- 25,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

- - จ า น ว น

ผู ้ เ ข ้ า ร่ ว ม

กิจกรรม 

ประชาชนในชุมชนไดร้ับ

การพัฒนางานอาชีพ  ท า

ใ ห้มี ร า ย ไ ด้ช่ ว ย เ ห ลื อ

ครอบครวัเพ่ิมมากขึ้ น 

ส านักปลดั 
 

8 โครงการฝึกอบรมเพ่ือส่งเสริม

อาชีพการท าส่ิงประดิษฐจ์าก

ใบตอง/จกัรสาน 

(หมูท่ี่ 1 - 8) 

เพ่ือให้ประชาชนในชุมชน

เพ่ิมขีดความสามารถในการ

ประกอบอาชีพส่งเสริมเพ่ิม

ร าย ได้   ลดร า ย จ่ า ย ใ น

ครวัเรือน 

ผูเ้ขา้รว่ม

โครงการ 
จ านวน     
70  คน 

- 25,000 

( อบต.หวัทุ่ง) 
- - จ า น ว น

ผู ้ เ ข ้ า ร่ ว ม

กิจกรรม 

ประชาชนในชุมชนไดร้ับ

การพัฒนางานอาชีพ  ท า

ใ ห้มี ร า ย ไ ด้ช่ ว ย เ ห ลื อ

ครอบครวัเพ่ิมมากขึ้ น 

ส านักปลดั 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วตัถปุระสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ตวัช้ีวดั ผลที่คาดว่า หน่วยงานท่ี



   

รายละเอียดโครงการพฒันา        แบบ ผ 01 

แผนพฒันาทอ้งถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหวัทุง่ 

                                           องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวทุ่ง 

      อ าเภอพล  จงัหวัดขอนแก่น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 
2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้บั รบัผิดชอบ 

9 โครงการฝึกอบรมเพ่ือส่งเสริม

อาชีพการเช่ือมเหล็ก  
(หมูท่ี่ 1 - 8) 

เพ่ือให้ประชาชนในชุมชน

เพ่ิมขีดความสามารถในการ

ประกอบอาชีพส่งเสริมเพ่ิม

ร าย ได้   ลดร า ย จ่ า ย ใ น

ครวัเรือน 

ผูเ้ขา้รว่ม

โครงการ 
จ านวน     
70  คน 

- - 25,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

- จ า น ว น

ผู ้ เ ข ้ า ร่ ว ม

กิจกรรม 

ประชาชนในชุมชนไดร้ับ

การพัฒนางานอาชีพ  ท า

ใ ห้มี ร า ย ไ ด้ช่ ว ย เ ห ลื อ

ครอบครวัเพ่ิมมากขึ้ น 

ส านักปลดั 
 

10 โครงการฝึกอบรมเพ่ือส่งเสริม

อาชีพการเล้ียงกบ/เล้ียงกุง้ 
(หมูท่ี่ 1 - 8) 

เพ่ือให้ประชาชนในชุมชน

เพ่ิมขีดความสามารถในการ

ประกอบอาชีพส่งเสริมเพ่ิม

ร าย ได้   ลดร า ย จ่ า ย ใ น

ครวัเรือน 

ผูเ้ขา้รว่ม

โครงการ 
จ านวน     
70  คน 

- - 25,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

- จ า น ว น

ผู ้ เ ข ้ า ร่ ว ม

กิจกรรม 

ประชาชนในชุมชนไดร้ับ

การพัฒนางานอาชีพ  ท า

ใ ห้มี ร า ย ไ ด้ช่ ว ย เ ห ลื อ

ครอบครวัเพ่ิมมากขึ้ น 

ส านักปลดั 
 



   

รายละเอียดโครงการพฒันา        แบบ ผ 01 

แผนพฒันาทอ้งถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหวัทุง่ 

                                           องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวทุ่ง 

      อ าเภอพล  จงัหวัดขอนแก่น 

 

ยทุธศาสตรจ์งัหวดัที่  3  การบริหารจดัการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้มเพื่อการพฒันาที่ยัง่ยนื 

ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของ  อปท.  ในเขตจงัหวดัที่  4  การบริหารจดัการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้มเพื่อการพฒันาอยา่งยัง่ยนื 

ยทุธศาสตรอ์งคก์ารบริหารสว่นต าบลหวัทุง่  ท่ี  4  การจดัการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม 

                 1.  แผนงานการเกษตร 

                 2.  แผนงานเคหะชุมชน 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วตัถปุระสงค ์

เป้าหมาย 

(ผลผลิต

ของ

โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 

ตวัช้ีวดั 

(KPI) 

ผลที่คาดว่า 

จะไดร้บั 

หน่วยงานท่ี

รบัผิดชอบ 2561 2562 2563 2564 

1 โครงการปลูกตน้ไมเ้ฉลิมพระ

เกียรติฯ 

(หมูท่ี่ 1 - 8) 

เพ่ือเป็นการเฉลิมพระเกียรติ

พระบาทสมเด็จพระ

เจา้อยูห่วัและสนองนโยบาย

กระทรวงมหาดไทย 

และนโยบายจงัหวดัขอนแก่น 

200  ตน้/ปี 20,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

-   -   - จ านวนต้นไม้ท่ี

ปลกู 

ต าบลหวัทุ่งมีภูมิทัศน์

ท่ีมีความสวยงาม   

ส านักปลดั 
 

2 โครงการรณรงคป์ลกูหญา้แฝก  

(กิจกรรมอนุรกัษ์ดินและน ้าอนั

เน่ืองมาจากพระราชด าริ เฉลิม

พระเกียรติ วนัพ่อแหง่ชาติและ

วนัแมแ่หง่ชาติ ฯลฯ) 

(หมูท่ี่ 1 - 8) 

เพ่ือรณรงคแ์ละส่งเสริมให้

ประชาชนไดด้ าเนินการปลกู

หญา้แฝกตามคสูระน ้าท่ีขุด

ลอก  เพ่ือเป็นการป้องกนั

การพงัทลายของหน้าดิน  

และสนองพระราชด าริในการ

อนุรกัษ์ดินและน ้า 
 

หนองน ้า/ล า

หว้ย ภายใน

ต าบลหวัทุ่ง 

25,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

- -   - หนอ ง น ้ า / ล า

ห้ ว ย  ภ า ย ใ น

ต า บ ล หั ว ทุ่ ง

ได้รับการดูแล 

ป้องกันหน้าดิน

พงัทลายทุกแหง่ 

คนัคลองหนองน ้า/ล า

ห้วย  มีความคงทน 

หนา้ดินไมพ่งัทลาย 

ส านักปลดั 
 

3 โครงการจดัสวนหย่อมหน้าบา้น 

น่ามอง  
(หมูท่ี่ 1 - 8) 

เพ่ือใหค้รัวเรือนมีภูมิทัศน์ท่ี

สวยงาม สะอาด  

8 หมูบ่า้น 25,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

- - - จ านวนหมู่บ ้าน

ท่ี เ ข ้ า ร่ ว ม

กิจกรรม 
 

ต าบลหวัทุ่งมีภูมิทัศน์

ท่ีมีความสวยงาม   

ส านักปลดั 
 



   

รายละเอียดโครงการพฒันา        แบบ ผ 01 

แผนพฒันาทอ้งถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหวัทุง่ 

                                           องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวทุ่ง 

      อ าเภอพล  จงัหวัดขอนแก่น 

 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วตัถปุระสงค ์

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตวัช้ีวดั 

(KPI) 

ผลที่คาดว่า 

จะไดร้บั 

หน่วยงานท่ี

รบัผิดชอบ 2561 2562 2563 2564 

1 โครงการขุดลอกบึงทุ่งพึงพืดฝั่ง

ต าบลหวัทุ่ง 

(บา้นหวัค ูหมูท่ี่ 2) 

เพ่ือใหป้ระชาชนมีน ้าเพ่ือ

อุปโภค บริโภค และเพ่ือ

การเกษตรอย่างเพียงพอ 

บึงทุ่งพึงพืด 

ฝัง่ต าบลหวัทุ่ง 

100,000 

(อบต.หวัทุ่ง) 

- - - จ านวน

งบประมาณท่ี

ด าเนินการ 

ประชาชนมีน ้ าเพ่ือใช้

ในการ อุป โภคและ

ก า ร เ ก ษ ต ร อ ย่ า ง

เพียงพอ 

กองช่าง 

2 โครงการขุดลอกแกม้ลิง 

(บา้นหวัค ูหมูท่ี่ 2) 
เพ่ือใหป้ระชาชนมีน ้าเพ่ือ

อุปโภค บริโภค และเพ่ือ

การเกษตรอย่างเพียงพอ 
 

แกม้ลิง  
บา้นหวัคู 

- - 100,000 

(อบต.หวัทุ่ง) 
- จ านวน

งบประมาณท่ี

ด าเนินการ 

ประชาชนมีน ้ าเพ่ือใช้

ในการ อุป โภคและ

ก า ร เ ก ษ ต ร อ ย่ า ง

เพียงพอ 
 

กองช่าง 

3 จา้งเหมาบริการบุคคลภายนอก

จดัเก็บขยะ 

(หมูท่ี่ 1-8) 
 

เพ่ือใหบ้ริการประชาชนใน

การจดัเก็บขยะ 

จากครวัเรือนไปก าจดั 

8  หมูบ่า้น 288,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

288,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 
288,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

288,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

จ านวน

งบประมาณท่ี

ด าเนินการ 

ชุมชนสะอาด  เป็น

ระเบียบเรียบรอ้ย  

ปลอดจากมลภาวะ

และโรค 

ส านักปลดั 

4 โครงการฝึกอบรมให้ความรู ้

เร่ืองการคดัแยกขยะอนัตราย 

(หมูท่ี่ 1-8) 

เพ่ือใหป้ระชาชนมีความรู ้

เ ร่ื องขยะอันตรายและ

สามารถจัดการขยะได้

อยา่งถูกวธีิ 

จ านวน 1 ครั้ง 20,000 

(อบต.หวัทุ่ง) 

- - - จ านวน

งบประมาณท่ี

ด าเนินการ 

ชุมชนสะอาด  เป็น

ระเบียบเรียบรอ้ย  

ปลอดจากมลภาวะ

และโรค 

ส านักปลดั 

5 จดัซ้ือรถบรรทุกขยะ 
(ตามบัญ ชี ราคามาตรฐาน

ครุภณัฑ ์ปี 2558) 

 

เพ่ือใหบ้ริการประชาชนใน

ก า ร จั ด เ ก็ บ ข ย ะ จ า ก

ครวัเรือน 

1 คนั - - 2,119,000 

(อบต. หวัทุ่ง) 

- จ านวน

รถบรรทุกขยะท่ี

จดัซ้ือ 

ชุมชนสะอาด  เป็น

ระเบียบเรียบรอ้ย  

ปลอดจากมลภาวะ

และโรคภยั 

 

ส านักปลดั 



   

รายละเอียดโครงการพฒันา        แบบ ผ 01 

แผนพฒันาทอ้งถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหวัทุง่ 

                                           องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวทุ่ง 

      อ าเภอพล  จงัหวัดขอนแก่น 

 

ยทุธศาสตรจ์งัหวดัที่  5 การพฒันาการบรหิารภาครฐั 

ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของ  อปท.  ในเขตจงัหวดัที่  8 การพฒันาการบรหิารภาครฐัภายใตห้ลกัธรรมาภบิาล 

ยทุธศาสตรอ์งคก์ารบริหารสว่นต าบลหวัทุง่  ท่ี  5 การพฒันาระบบบริหารจดัการที่ดี 

1. แผนงานบริหารงานทัว่ไป 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วตัถปุระสงค ์

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตวัช้ีวดั 

(KPI) 

ผลที่คาดว่า 

จะไดร้บั 

หน่วยงานท่ี

รบัผิดชอบ 2561 2562 2563 2564 

1 โครงการปรับปรุงระบบแผนท่ี

ภาษีและทะเบียนทรพัยสิ์น 

 

เพ่ือจัดท าแผนท่ีภาษีและ

ทะเบียนทรพัยสิ์น 

จ านวน 

1  ครั้ง 

50,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

- - - จ านวน

งบประมาณท่ี

ด าเนินการ 

อบต.สามารถจดัเก็บ

ภาษีไดเ้พ่ิมข้ึน 

กองคลงั 

2 โครงการรณรงคแ์ละ

ประชาสมัพนัธก์ารจดัเก็บภาษี 

เพ่ือใหค้วามรูแ้ก่

ประชาชนผูท่ี้อยู่ในข่าย

ตอ้งช าระภาษี 

จ านวน 

1  ครั้ง 

10,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

  - - - จ านวนผูเ้ขา้รว่ม

กิจกรรม 

อบต. สามารถจดัเก็บ

ภาษีไดเ้พ่ิมข้ึน 

กองคลงั 

3 โครงก ารอบรมพัฒนา เ พ่ิ ม

ประสิทธิภาพการปฏิบติังานของ

บุคลากร อบต. และผูน้ าชุมชน 

เพ่ือเสริมสรา้งการบริหาร

กิจการบ้านเมืองท่ีดีแก่

องคก์ารบริหารส่วนต าบล

ในการพัฒนาทอ้งถ่ินตาม

หลกัธรรมาภิบาล 

 

จ านวน 

1  ครั้ง 

300,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

300,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

300,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

300,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

จ านวนผูเ้ขา้ร่วม

กิจกรรม 

บุคลากร อบต. มี

ความรู ้และทักษะใน

การปฎิบั ติ งานให้มี

ป ร ะ สิ ท ธิ ภ าพม าก

ยิ่งขึ้ น 

ส านักปลดั 

4 จดัซ้ือวสัดุครุภณัฑท่ี์จ าเป็นต่อ

การปฏิบติังาน 

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการ

ท างานของ อบต.ให้

คล่องตวัยิ่งขึ้ นและรองรบั

การถ่ายโอนภารกิจ 

 

วสัดุ/ครุภณัฑ ์ 600,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

600,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

600,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

600,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

จ านวน

งบประมาณท่ี

จดัซ้ือ 

ส านักงาน อบต.มีวสัดุ

ครุภณัฑท่ี์จ าเป็นต่อ

การปฏิบติังานอย่าง

พอเพียง 

ทุกกอง 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วตัถปุระสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ตวัช้ีวดั ผลที่คาดว่า หน่วยงานท่ี



   

รายละเอียดโครงการพฒันา        แบบ ผ 01 

แผนพฒันาทอ้งถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหวัทุง่ 

                                           องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวทุ่ง 

      อ าเภอพล  จงัหวัดขอนแก่น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. แผนงานสรา้งความเขม้แข็งชุมชน 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 
2561 2562 2563 2564 

(KPI) จะไดร้บั รบัผิดชอบ 

5 จา้งเหมาบริการบุคคลภายนอก

เพ่ือปฏิบติัหนา้ท่ียามรกัษา

ความปลอดภยัส านักงาน อบต. 

เพ่ือปฏิบติัหน้าท่ีต าแหน่ง

ยามรกัษาความปลอดภัย

ส านัก อบต. 

1   คน 72,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

72,000 
( อบต.หวัทุ่ง ) 

72,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

72,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

จ านวนบุคลากร

ท่ีจา้งเหมา 

1. อบต. มียามรกัษา
ค ว า ม ป ล อ ด ภั ย

ส านักงาน 
2. ทรพัยสิ์นของ อบต. 

มีความปลอดภัยมาก

ยิ่งขึ้ น 

ส านักปลดั 

6 จา้งเหมาบริการ

บุคคลภายนอกเพื่อปฏบิติั

แม่บา้น  

เ พื่ อ จ้ า ง เ ห ม า

บุ คคลภา ยนอก เพื่ อ

ปฏิบัติแม่บา้นท าหน้าท่ี

รั ก ษ า ค ว า ม ส ะ อ า ด 

เ รี ย บ ร้ อ ย ภ า ย ใ น

ส านักงาน 

1   คน 72,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

- - - จ านวนบุคลากร

ท่ีจา้งเหมา 

อาคารส านักงานมี

ค ว า ม ส ะ อ า ด 

เรียบรอ้ย  

ส านักปลดั 



   

รายละเอียดโครงการพฒันา        แบบ ผ 01 

แผนพฒันาทอ้งถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหวัทุง่ 

                                           องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวทุ่ง 

      อ าเภอพล  จงัหวัดขอนแก่น 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วตัถปุระสงค ์

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตวัช้ีวดั 

(KPI) 

ผลที่คาดว่า 

จะไดร้บั 

หน่วยงานท่ี

รบัผิดชอบ 2561 2562 2563 2564 

1 โ ค ร ง ก า ร  อ บ ต .สั ญ จ ร พ บ

ประชาชน 

 

เพ่ือให้ประชาชนได้รู ้จัก

และประชาสมัพนัธ์ผลการ

ด าเนินงานของ อบต.ให้

ประชาชนทราบ 

ประชาชน  

ม.1 – ม. 8 

10,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

10,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

10,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

10,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

จ านวนผูเ้ขา้รว่ม

กิจกรรม 

ประชาชนมีส่วนร่วม

ในการเสนอปัญหา

และแกไ้ขปัญหาชุมชน

ดว้ยตนเอง 

ส านักปลดั 

2 โครงการส่งเสริมและสนับสนุน

การบริหารจัดการท่ีดีแก่องคก์ร

ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถ่ิ น แ ล ะ

เส ริมสร้า งค วามรู ้เ ก่ี ย วกับ

ประชาธิปไตยการมีส่วนร่วมของ

ประชาชน   

 

เพ่ือส่งเสริมใหป้ระชาชน

ไดม้ีเวทีแลกเปล่ียนความ

คิดเห็นและมีส่วนร่วมใน

การพฒันาทอ้งถ่ิน 

8  หมูบ่า้น 20,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

20,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

20,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

20,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

จ านวนผูเ้ขา้รว่ม

กิจกรรม 

ประชาชนมีส่วนร่วม

ในการพฒันาทอ้งถ่ิน 

ส านักปลดั 

3 โครงการจัดท าแผนพัฒนา

ท้อง ถ่ินส่ีปีและสนับสนุนการ

ขบัเคล่ือนแผนชุมชนแบบบูรณา

การ 
 

เพ่ือใหป้ระชาชนในชุมชน

ไดม้ีส่วนร่วมในการจัดท า

แผนพัฒนาท้อง ถ่ิน เพ่ือ

แกไ้ขปัญหาชุมชนไดอ้ย่าง

ถูกตอ้งและยัง่ยืน 

8  หมูบ่า้น 20,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

20,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

20,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

20,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

จ านวนผูเ้ขา้รว่ม

กิจกรรม 

ประชาชนในชุมชนได้

มี ส่ ว น ร่ ว ม ใ น ก า ร

จั ด ท า แ ผ น พั ฒ น า

ท้ อ ง ถ่ิ น เ พ่ื อ แ ก้ ไ ข

ปัญหาชุมชนไดอ้ย่าง

ถูกตอ้งและยัง่ยืน 

ส านักปลดั 

4 โ ค ร ง ก า ร ฝึ ก อ บ ร มพัฒน า

ศกัยภาพผูน้ ากลุ่มสตรีต าบลหวั

ทุ่ง 
 

เพ่ือพฒันาศกัยภาพผูน้ า

กลุ่มสตรีต าบลหวัทุ่งให้

สามารถปฏิบติัหน้าท่ีได้

อยา่งเต็มความสามารถ 

 

ผูน้ ากลุ่มสตรี 

ต าบลหวัทุ่ง 

 

30,000 
( อบต.หวัทุ่ง ) 

- - - จ านวน

งบประมาณท่ี

ด าเนินการ 

กลุ่มพฒันาสตรีมี

ศกัยภาพในการ

ปฏิบติังานเพ่ิมมากขึ้ น 

ส านักปลดั 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วตัถปุระสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ตวัช้ีวดั ผลที่คาดว่า หน่วยงานท่ี



   

รายละเอียดโครงการพฒันา        แบบ ผ 01 

แผนพฒันาทอ้งถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหวัทุง่ 

                                           องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวทุ่ง 

      อ าเภอพล  จงัหวัดขอนแก่น 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

3.  แผนงานเคหะชุมชน 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 
2561 2562 2563 2564 

(KPI) จะไดร้บั รบัผิดชอบ 

5 โครงการเลือกตั้ งสมาชิกสภา 

อบต. และผูบ้ริหาร อบต. (กรณี
ครบวาระ) 

1.เพ่ือด าเนินการจัดการ

เ ลื อก ตั้ ง  สม า ชิ ก สภ า 

อบต. และผูบ้ริหาร อบต. 
( ก ร ณี ค รบ ว า ร ะ )  ใ ห้

เป็นไปตามกฎหมายและ

ระเบียบราชการ 

2 .  เ พ่ื อ ส่ ง เ ส ริ ม ใ ห้

ประชาชนมีส่ วนร่วม รู ้

สิทธิ รูห้น้าท่ีของตน ตาม

ระบอบประชาธิปไตย 

นายกองคก์าร

บริหารส่วน

ต าบล 

และสมาชิกสภา

องคก์ารบริหาร

ส่วนต าบล 

400,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

- - - จ านวน

งบประมาณท่ี

ด าเนินการ 

ประชาชนมีส่วนร่วม

ในการเลือกตั้ง 

ส านักปลดั 



   

รายละเอียดโครงการพฒันา        แบบ ผ 01 

แผนพฒันาทอ้งถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหวัทุง่ 

                                           องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวทุ่ง 

      อ าเภอพล  จงัหวัดขอนแก่น 

 

 

 

 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วตัถปุระสงค ์

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตวัช้ีวดั 

(KPI) 

ผลที่คาดว่า 

จะไดร้บั 

หน่วยงานท่ี

รบัผิดชอบ 2561 2562 2563 2564 

1 จา้งเหมาบริการ

บุคคลภายนอกเพ่ือปฏิบติั

หนา้ท่ีในต าแหน่งช่างไฟฟ้า  

 

1 .  เ พ่ือปฏิบั ติหน้า ท่ี เ ป็น

คนงานทัว่ไปในการซ่อมแซม 

ติดตั้งไฟฟ้า รวมถึงการ

ปรับปรุงระบบไฟฟ้าต่างๆ 

ภ า ย ใ น ต า บ ล หั ว ทุ่ ง ใ ห้

สามารถใชง้านไดเ้ป็นปกติ 

2 .  ป ร ะ ช า ช น มี ค ว า ม

ปลอดภัยในการสัญจรใน

เวลากลางคืน 

1   คน 72,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

72,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

72,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

 

72,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

จ านวนบุคลากร

ท่ีจา้งเหมา 

1.อบต.มีคนงานใน

การซ่อมแซม หรือ 

ติดตั้งไฟฟ้า 

2.ประชาชนในต าบล

หั ว ทุ่ ง มี ค ว า ม

ป ล อ ดภั ย ใ น ก า ร

สั ญ จ ร ใ น เ ว ล า

กลางคืน 

กองช่าง 

2 โครงการซ่อมแซมศูนยพ์ฒันา

เด็กเล็ก อบต. หวัทุ่ง 
 

เพ่ือซ่อมแซม ศูนย์พัฒนา

เด็กเล็ก อบต.หวัทุ่ง 
1   ครั้ง 40,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

- - - จ านวน

งบประมาณท่ี

ด าเนินการ 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

อบต.หัวทุ่งมีความ

พ ร้ อ ม ใ น ก า ร จั ด

การศึกษา 

กองการศึกษาฯ 

3 โครงการติดตั้งมุง้ลวด ,
เหล็กดดั ศนูยพ์ฒันาเด็กเล็ก  
อบต.หวัทุ่ง 
 

เพ่ือเพ่ิมความปลอดภัยใน

ชีวติและทรพัยใ์หก้บัเด็กเล็ก 
ศนูยพ์ฒันาเด็ก

เล็กต าบลหวัทุ่ง  
จ านวน  1  

ศนูย ์

- - - 100,000 จ านวน

งบประมาณท่ี

ด าเนินการ 

เด็กเล็ก อบต.หัวทุ่ง 

ป ราศจ าก โรคภั ย

และทรพัยสิ์นมีความ

ปลอดภยั 

 

กองการศึกษาฯ/

กองช่าง 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วตัถปุระสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตวัช้ีวดั 

(KPI) 

ผลที่คาดว่า 

จะไดร้บั 

หน่วยงานท่ี

รบัผิดชอบ 



   

รายละเอียดโครงการพฒันา        แบบ ผ 01 

แผนพฒันาทอ้งถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหวัทุง่ 

                                           องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวทุ่ง 

      อ าเภอพล  จงัหวัดขอนแก่น 

 

 

2561 2562 2563 2564 

4 โครงการก่อสรา้งส านักงาน 

อบต. แหง่ใหม ่
( หมูท่ี่ 1-8) 

เพ่ืออ านวยความสะดวกใน

การใหบ้ริการประชาชน 
1   แหง่ - - 4,000,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

- จ า น ว น

งบประมาณ ท่ี

ก่อสรา้ง 

อบต . มีสถานท่ี

ใหบ้ริการประชาชน

ไดค้วามสะดวกและ

เพียงพอ 

ส านักปลดั/กอง

ช่าง 

5 โครงการก่อสรา้งศูนยพ์ฒันา

เด็กเล็กแหง่ใหม ่
(หมูท่ี่ 1-8) 

เพ่ือพัฒนาศูนย์พัฒนาเล็ก

เด็กให้ได้มาตรฐานและมี

พ้ืนท่ีเพียงพอส าหรบัการจัด

กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู ้

ของเด็ก 

1   แหง่ - - 2,000,000 

(  ข อ รั บ ก า ร

ส นั บ ส นุ น

ง บ ป ร ะ ม า ณ

จากหน่วยงาน

ภายนอก) 

- จ า น ว น

งบประมาณ ท่ี

ก่อสรา้ง 

อบต. มีศูนยพ์ฒันา

เ ล็ ก เ ด็ ก ท่ี ไ ด้

ม า ต ร ฐ า น แ ล ะ มี

พ้ืนท่ีเพียงพอส าหรบั

ก า ร จั ด กิ จ ก ร ร ม

ส่งเสริมการเรียนรู ้

ของเด็ก 

กองการศึกษาฯ/

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพฒันาทอ้งถ่ินสีปี่ (พ.ศ. 2561 – 2564) 

ส าหรบั อดุหนุนองคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ิน สว่นราชการ รฐัวิสาหกิจ องคก์รประชาชน 

 

                                           องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวทุ่ง 

      อ าเภอพล  จงัหวัดขอนแก่น 

 

แบบ ผ. 02 

ยทุธศาสตรจ์งัหวดัที่  2 การพฒันาคณุภาพคนและสงัคมท่ีมีคณุภาพ 

ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของ อปท. ในเขตจงัหวดัที่  3  การพฒันาการศึกษาและศกัยภาพพลเมือง 

ยทุธศาสตรอ์งคก์ารบริหารสว่นต าบลหวัทุง่  ที่  1  การพฒันาคน สงัคมและการศึกษาใหมี้คณุภาพ 

1. แผนงานการศึกษา 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วตัถปุระสงค ์

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 

ตวัช้ีวดั 

(KPI) 

ผลที่คาดว่า 

จะไดร้บั 

หน่วยงานท่ี

รบัผิดชอบ/

หน่วยงานท่ีขอรบั

เงินอดุหนุน 

2561 2562 2563 2564 

1 อุดหนุนโรงเรียน สพฐ.ตาม

โครงการสนับสนุนอาหาร

เส ริม(นม)ส าหรับ เ ด็ ก

ภายในโรง เ รี ยน ใน เขต

ต าบลหวัทุ่ง 
 

เพ่ือส่งเสริมใหเ้ด็กได้รับ

ก า ร ดู แ ล ด้ า น สุ ข ภ า พ

อนามยัท่ีสมบรูณ์  แข็งแรง  

และเหมาะสมตามวยั 

3  แหง่ 228,800 

( อบต.หวัทุ่ง ) 
228,800 

( อบต.หวัทุ่ง ) 
228,800 

( อบต.หวัทุ่ง ) 
228,800 

( อบต.หวัทุ่ง ) 
จ านวน

งบประมาณ    
ท่ีอุดหนุน 

เด็กไดร้บัการดูแลดา้น

สุ ข ภ า พ อ น า มั ย ท่ี

ส ม บู รณ์   แ ข็ ง แ ร ง  

และเหมาะสมตามวยั 

กองการศึกษาฯ/ 
1.โรงเรียนสหราษฎร์

อนุกลู 
2..โรงเรียนหนองทุ่ม

หนองสะแบง 
3.โรงเรียนหนองฉนั

เพลฮ่องแซงประชาสรร 
 

2 อุดหนุนโรง เ รียน สพฐ .  

ตามโครงการสนับสนุน

อาหารกลางวนัส าหรบัเด็ก

ภายในเขตต าบลหวัทุ่ง 

เพ่ือส่งเสริมใหเ้ด็กได้รับ

ก า ร ดู แ ล ด้ า น สุ ข ภ า พ

อนามยัท่ีสมบรูณ์  แข็งแรง  

และเหมาะสมตามวยั 

3 แหง่ 440,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 
440,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 
440,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 
440,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 
จ านวน

งบประมาณ    
ท่ีอุดหนุน 

เด็กไดร้บัการดูแลดา้น

สุ ข ภ า พ อ น า มั ย ท่ี

ส ม บู รณ์   แ ข็ ง แ ร ง  

และเหมาะสมตามวยั 
 

กองการศึกษาฯ/ 
1.โรงเรียน สหราษฎร์

อนุกลู 
2..โรงเรียนหนองทุ่ม

หนองสะแบง 
3.โรงเรียนหนองฉนั

เพลฮ่องแซงประชาสรร 
 



รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพฒันาทอ้งถ่ินสีปี่ (พ.ศ. 2561 – 2564) 

ส าหรบั อดุหนุนองคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ิน สว่นราชการ รฐัวิสาหกิจ องคก์รประชาชน 

 

                                           องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวทุ่ง 

      อ าเภอพล  จงัหวัดขอนแก่น 

 

แบบ ผ. 02 

2. แผนงานสงัคมสงเคราะห ์

 

 

 

 

 

 

 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วตัถปุระสงค ์

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตวัช้ีวดั 

(KPI) 

ผลที่คาดว่า 

จะไดร้บั 

หน่วยงานท่ี

รบัผิดชอบ 2561 2562 2563 2564 

1 อุดหนุนท่ีท าการปกครอง

อ าเภอพล (สมาชิกกาชาด

อ าเภอพล) ตามโครงการ/

แผนงานของสมาชิกกาชาด

อ า เภอพล  ประจ า ปี

งบประมาณ 2561 

เพ่ือสงเคราะห์ผู ้ยากไร ้

แ ล ะผู ้ ด ้อ ย โ อ ก าส ใน

ต าบลหวัทุ่งใหด้ ารงชีวิต

ในสงัคมใหม้ัน่คงมากขึ้ น 

1  ครั้ง 15,000  

( อบต.หวัทุ่ง ) 

15,000  

( อบต.หวัทุ่ง ) 
15,000  

( อบต.หวัทุ่ง ) 
15,000  

( อบต.หวัทุ่ง ) 
จ า น ว น        

ผูย้ากไรห้รือผู ้

ดอ้ยอาโอกาส 

เพ่ือสงเคราะห์ผู ้ยากไร ้

แ ล ะผู ้ ด ้อ ย โ อ ก าส ใน

ต าบลหวัทุ่งใหด้ ารงชีวิต

ในสงัคมใหม้ัน่คงมากขึ้ น 

ส านักปลดั/ 

ท่ีท าการ

ปกครองอ าเภอ

พล 
 

2 

 

อุดหนุนท่ีท าการปกครอง

อ า เ ภ อ ต า ม โ ค ร ง ก า ร /

แผนงาน “ศูนย์เฉลิมพระ

เกียรติ  เพ่ือช่วยเหลือผูป่้วย

เอดส ์ และผูติ้ดเช้ือ H.I.V. 

 เ พ่ือเ ป็นค่าใช้จ่ ายใน

ก ารด า เ นิ น ง านตาม

โ ค ร ง ก า ร / แ ผ น ง า น 

“ศูนย์เฉลิมพระเกียรติ 

เพ่ือช่วยเหลือผูป่้วยเอดส ์ 

และผูติ้ดเช้ือ H.I.V. 

1  ครั้ง 30,000 
( อบต.หวัทุ่ง ) 

30,000 
( อบต.หวัทุ่ง ) 

30,000 
( อบต.หวัทุ่ง ) 

30,000 
( อบต.หวัทุ่ง ) 

ผู ้ ป่ ว ย เ อ ด ส ์ 

และผู ้ติด เ ช้ื อ 

H.I.V. ไ ด้ รั บ

การช่วยเหลือ 

ผู ้ป่วยเอดส์  และผู ้ติด

เ ช้ื อ  H.I.V. ไ ด้รับ ก า ร

ช่วยเหลือ 

ส านักปลดั/ 
ท่ีท าการ

ปกครองอ าเภอ

พล 
 



รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพฒันาทอ้งถ่ินสีปี่ (พ.ศ. 2561 – 2564) 

ส าหรบั อดุหนุนองคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ิน สว่นราชการ รฐัวิสาหกิจ องคก์รประชาชน 

 

                                           องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวทุ่ง 

      อ าเภอพล  จงัหวัดขอนแก่น 

 

แบบ ผ. 02 

ยทุธศาสตรจ์งัหวดัที่  1 การพฒันาเศรษฐกิจใหมี้ความมัน่คงและมีความสามารถทางการแข่งขนั  

ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของ  อปท.  ในเขตจงัหวดัที่  2  การพฒันาโครงสรา้งพ้ืนฐาน 

ยทุธศาสตรอ์งคก์ารบริหารสว่นต าบลหวัทุง่  ท่ี 2  การพฒันาเมืองและชุมชนใหน่้าอยู ่

1. แผนงานเคหะชุมชน 

 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วตัถปุระสงค ์

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตวัช้ีวดั 

(KPI) 

ผลที่คาดว่า 

จะไดร้บั 

หน่วยงานท่ี

รบัผิดชอบ 2561 2562 2563 2564 

1 อุ ด ห นุ น ก า ร ไ ฟ ฟ้ า ส่ ว น

ภูมิภาคอ าเภอพลเพ่ือเป็น

ค่าใชจ้่ายตามโครงการขยาย

เ ข ต ไ ฟ ฟ้ า ล ง สู่ พ้ื น ท่ี

การเกษตร 
( จ า ก แ ผ น ชุ ม ช น  ห มู่ ท่ี 

2,3,4,6,7,8) 

 

เพ่ือใหป้ระชาชนไดม้ี

ไฟฟ้าใชโ้ดยสะดวก

ใ น ก า ร ป ร ะ ก อ บ

อ า ชี พ ท า ง ก า ร

เ ก ษ ต ร เ พ่ื อ เ พ่ิ ม

ประสิทธิภาพด้าน

การผลิต 

หมูท่ี่ 2 
- เสน้ทางจากโรงเรียนส

หราษฎร์อนุกูลถึงคลอง

อีสานเขี ย ว  ข ้า งถนน

หมายเลข 2233 (ทิศ

เหนือ) ระยะทาง 500 

เมตร 

-เสน้ทางจากซอยทางขึ้ น
ส ร ะ บ ก ถึ ง บ้ า น น า ย

อภิชาต สูงเปีย ระยะทาง 

700 เมตร 

หมูท่ี่ 3 
-จาก ก.ม. 8 ถึงบา้น

หนองฉนัเพล 
 

300,000 

 ( อบต.หวัทุ่ง ) 
300,000 

 ( อบต.หวัทุ่ง ) 

300,000 

 ( อบต.หวัทุ่ง ) 

300,000 

 ( อบต.หวัทุ่ง ) 

จ านวนพ้ืนท่ีท่ี

ข ย า ย เ ข ต

ไฟฟ้า 

ประชาชนในหมู่บ ้าน

ไดร้บัความสะดวกและมี

ไฟฟ้าใชเ้พ่ือการเกษตร 

กองช่าง/ 

การไฟฟ้าส่วน

ภมูิภาคอ าเภอ

พล 
 



รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพฒันาทอ้งถ่ินสีปี่ (พ.ศ. 2561 – 2564) 

ส าหรบั อดุหนุนองคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ิน สว่นราชการ รฐัวิสาหกิจ องคก์รประชาชน 

 

                                           องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวทุ่ง 

      อ าเภอพล  จงัหวัดขอนแก่น 

 

แบบ ผ. 02 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วตัถปุระสงค ์

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตวัช้ีวดั 

(KPI) 

ผลที่คาดว่า 

จะไดร้บั 

หน่วยงานท่ี

รบัผิดชอบ 2561 2562 2563 2564 

   หมูท่ี่ 4  
- เสน้ทางบา้นหนองทุ่ม

ถึ ง บ้ า น โ น น ส ว ร ร ค ์

ร ะ ย ะ ท า ง  3,000 

กิโลเมตร 
หมู่ ท่ี  5  เส้นบ้านนาย

ทองสุข สีเสน 

หมูท่ี่ 6 
-เสน้ทางบา้นหนองฉัน

เพลไปบา้นโนนตะหนิน 

(บา้นนางขาล แข็งขยัน 

ระยะทาง 800 เมตร) 

หมู่ 7 

-จากหน้าวัดไปแยกนา

นางนอ้ย 

-สามแยกบา้นนางเสมอ
ถึงสามแยกบ้านหนอง

ฉนัเพล-ป่าต้ิว 
หมูท่ี่  8 
จากนานายบุญกวา้ง  ถึง

นานายเสง่ียม 

   
 

    



รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพฒันาทอ้งถ่ินสีปี่ (พ.ศ. 2561 – 2564) 

ส าหรบั อดุหนุนองคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ิน สว่นราชการ รฐัวิสาหกิจ องคก์รประชาชน 

 

                                           องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวทุ่ง 

      อ าเภอพล  จงัหวัดขอนแก่น 

 

แบบ ผ. 02 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วตัถปุระสงค ์

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตวัช้ีวดั 

(KPI) 

ผลที่คาดว่า 

จะไดร้บั 

หน่วยงานท่ี

รบัผิดชอบ 2561 2562 2563 2564 

2 อุดหนุนการ ไฟฟ้ า ส่ วน

ภูมิ ภ าคอ า เภอพลตาม

โครงการขยายเขตไฟฟ้า

แรงต า่พร้อมติดตั้งไฟฟ้า

แสงสว่างทางสาธารณะ

ภายในหมู่บ้าน(จากแผน

ชุ ม ช น  ห มู่ ท่ี 

1,2,3,4,5,6,7) 

เพื่อใหป้ระชาชนมี

ความสะดวกและ

ปลอดภยัในการ

สญัจรไปมา 
 

หมู่ที่ 1  จ  านวน 16 

จดุ 

1.หน้ าบ้านนายเ ล็ก  

วรรตัน์ 
2.หน้าบ้านนายค าผล

จนัทรค์ าภา 

3.หน้าบา้นนายตา ลา

เนตร 
4.หน้าบ้านนายนิวัต  

แกว้สุข 
5.ห น้ า บ้ า น น า ย ลี  

สอนเหงา้ 

6.หน้าบ้านนางสมัย  

พรหมบุตร 

7.หน้าบา้นนายค าพอง 

8.หน้าบ้านนายแสน  

พรมแกว้ 

9.หน้าบ้านนางอมรา  

ประเสริฐศรี 

300,000 

(อุดหนุนการ

ไฟฟ้าส่วน

ภมูิภาค

อ าเภอพล) 

300,000 

(อุดหนุนการ

ไฟฟ้าส่วน

ภมูิภาค

อ าเภอพล) 

300,000 

(อุดหนุนการ

ไฟฟ้าส่วน

ภมูิภาค

อ าเภอพล) 

300,000 

(อุดหนุนการ

ไ ฟ ฟ้ า ส่ ว น

ภู มิ ภ า ค

อ าเภอพล) 

จ า น ว น จุ ด

ไ ฟ ฟ้ า

สาธารณะท่ี

ติ ด ตั้ ง

เพิ่มเติม 

ประชาชนในหมู่บ้าน

ไดร้บัความสะดวกและ

ความปลอดภัยในการ

สญัจรไปมา 

กองช่าง/ 

การไฟฟ้าส่วน

ภมูิภาคอ าเภอ

พล 
 



รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพฒันาทอ้งถ่ินสีปี่ (พ.ศ. 2561 – 2564) 

ส าหรบั อดุหนุนองคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ิน สว่นราชการ รฐัวิสาหกิจ องคก์รประชาชน 

 

                                           องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวทุ่ง 

      อ าเภอพล  จงัหวัดขอนแก่น 

 

แบบ ผ. 02 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วตัถปุระสงค ์

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตวัช้ีวดั 

(KPI) 

ผลที่คาดว่า 

จะไดร้บั 

หน่วยงานท่ี

รบัผิดชอบ 2561 2562 2563 2564 

   10.ห น้ า บ้ า น น า ย

บรรทรง  สะบก 

11.หน้าบ้านนายเลิศ  

โภชนะกิจ 

12. นางส าลี  ดาโสม 

13.นายณรงค ์ชยัศรี 
14.นางไหม ค าหม ู

15.นายวิจิตร  โกสละ 
16. จากบา้นนางดวงใจ

ถึงบา้นนายธงชยั 

หมู่ที่ 2 จ  านวน 5  

จดุ 

1.ห น้ า บ้ า น น า ย        

ธีระพฒัน์ 
2.หน้าบา้นนายค าสิงห ์ 

แสวงกลาง 
3.หน้าบ้านนางสาย

ยนต ์
4.มุมโคง้หลงับา้นนาง 

 

   
 

    



รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพฒันาทอ้งถ่ินสีปี่ (พ.ศ. 2561 – 2564) 

ส าหรบั อดุหนุนองคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ิน สว่นราชการ รฐัวิสาหกิจ องคก์รประชาชน 

 

                                           องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวทุ่ง 

      อ าเภอพล  จงัหวัดขอนแก่น 

 

แบบ ผ. 02 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วตัถปุระสงค ์

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตวัช้ีวดั 

(KPI) 

ผลที่คาดว่า 

จะไดร้บั 

หน่วยงานท่ี

รบัผิดชอบ 2561 2562 2563 2564 

   มวน มหาชยั 
5. หน้าบา้นนางใส พระ

โนมยั 

หมู่ท่ี 3 จ  านวน 5 จดุ 

1.หน้าบ้านนายสร้อย  

บาลี 
2.ห น้ า บ้ า น น า ง จ ง

ลกัษณ ์พรหมบุตร 

3.หน้าบ้านนายขวัญ

ชยั สุดเฉลียว 

4.หน้าศาลปู่ ตา 
5.หน้าบ้านนายล้วน  

ตน้แปะ 
หมู่ท่ี 4 จ  านวน 4 จดุ 

1.สามแยกจุดเวรยาม 

2.หน้าบา้นนางปาจีน 

3.หน้ า บ้ า นน า ง สม

สรรค ์(โรงงาน) 

4.ทางออกไปบ้านดง

บงั 

   
 

    



รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพฒันาทอ้งถ่ินสีปี่ (พ.ศ. 2561 – 2564) 

ส าหรบั อดุหนุนองคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ิน สว่นราชการ รฐัวิสาหกิจ องคก์รประชาชน 

 

                                           องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวทุ่ง 

      อ าเภอพล  จงัหวัดขอนแก่น 

 

แบบ ผ. 02 

 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วตัถปุระสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตวัช้ีวดั 

(KPI) 

ผลที่คาดว่า 

จะไดร้บั 

หน่วยงานท่ี

รบัผิดชอบ 2561 2562 2563 2564 

   5.ขยายเขตไฟฟ้าแรงต ่า 

จ านวน 1 ต้น บริเวณ

ระหว่างบา้นนายสมบูรณ์ วา

ชาสูงถึงสามแยกบ้านนาย

บุญกวา้ง กุลสุวรรณ์ 

หมู่ท่ี 5 จ  านวน 4 จดุ 

1.หน้าบา้นนายวีระศกัด์ิ บุด

ไธสง 
2.หน้าบา้นนางอ่อน กองศรี 
2.หน้าบา้นนางอ่อน กองศรี 

3.หน้าบ้านนางรัชนีกรณ์  

วยัยุวฒั  

4. โรงสีชุมชน 
หมู่ท่ี 7 จ  านวน  2  จดุ 

1.ทางเขา้หมู่บา้น จ านวน 2 ดวง 
2.หน้าบา้นนายปัญญา ตน้แปะ 

– นางนอ้ย ประสมบรูณ ์
 

 

   
 

    



รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพฒันาทอ้งถ่ินสีปี่ (พ.ศ. 2561 – 2564) 

ส าหรบั อดุหนุนองคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ิน สว่นราชการ รฐัวิสาหกิจ องคก์รประชาชน 

 

                                           องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวทุ่ง 

      อ าเภอพล  จงัหวัดขอนแก่น 

 

แบบ ผ. 02 

2. แผนงานการรกัษาความสงบภายใน 

        
 
 
 
 
 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วตัถปุระสงค ์

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 

ตวัช้ีวดั 

(KPI) 

ผลที่คาดว่า 

จะไดร้บั 

หน่วยงานท่ี

รบัผิดชอบ/

หน่วยงานท่ี

ขอรบัเงิน

อดุหนุน 

2561 2562 2563 2564 

1 

 

 

อุดหนุนท่ีท าการปกครอง

อ า เ ภอพลตาม โคร ง ก าร

ป้องกันและแก้ไขปัญหายา

เสพติด (ศป.ปส.อ.พล) 

เพ่ือสนับสนุนนโยบาย

ข อ ง รั ฐ บ า ล ใ น ก า ร

ป้องกันและแกไ้ขปัญหา

ยาเสพติดระดบัพ้ืนท่ี 

1    ศนูย ์ 20,000 

( อบต.  หวัทุ่ง ) 

20,000 

( อบต. หวัทุ่ง ) 

20,000 

( อบต. หวัทุ่ง ) 

20,000 

( อบต. หวัทุ่ง ) 

จ านวน

งบประมาณท่ี

ด าเนินการ 

ประชาชนต าบลหัวทุ่ง

ปลอดผูติ้ดยาเสพติด 
ส านักปลดั/ 
ท่ีท าการ

ปกครองอ าเภอ

พล 
 

2 อุดหนุนท่ีท าการปกครอง

จงัหวดัขอนแก่นตามโครงการ

ป้องกนัและแกไ้ขปัญหายา

เสพติดจงัหวดัขอนแก่น  

(ศอ.ปส.จ.ขก) 

เพ่ือสนับสนุนนโยบาย

ข อ ง รั ฐ บ า ล ใ น ก า ร

ป้องกันและแกไ้ขปัญหา

ยาเสพติดระดบัพ้ืนท่ี 

1  ครั้ง 20,000 

( อบต.  หวัทุ่ง ) 

20,000 

( อบต. หวัทุ่ง ) 

20,000 

( อบต. หวัทุ่ง ) 

20,000 

( อบต. หวัทุ่ง ) 

จ า น ว น

งบประมาณท่ี

ด าเนินการ 

 ประชาชนต าบลหัวทุ่ง

ปลอดผูติ้ดยาเสพติด 

ส านักปลดั/ 
ท่ีท าการ

ปกครองอ าเภอ

พล 
 



รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพฒันาทอ้งถ่ินสีปี่ (พ.ศ. 2561 – 2564) 

ส าหรบั อดุหนุนองคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ิน สว่นราชการ รฐัวิสาหกิจ องคก์รประชาชน 

 

                                           องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวทุ่ง 

      อ าเภอพล  จงัหวัดขอนแก่น 

 

แบบ ผ. 02 

3. แผนงานสรา้งความเขม้แข็งชุมชน 

 
 

 

 

 

25 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วตัถปุระสงค ์

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 

ตวัช้ีวดั 

(KPI) 

ผลที่คาดว่า 

จะไดร้บั 

หน่วยงานท่ี

รบัผิดชอบ/

หน่วยงานท่ี

ขอรบัเงิน

อดุหนุน 

2561 2562 2563 2564 

1. โครงการฝึกอบรมใหค้วามรู ้

คณะกรรมการหมู่บ ้านด้าน

การป้องกันแก้ไขปัญหายา

เสพติดตามแนวทางกองทุน

แมข่องแผ่นดิน 

1.เพ่ือสรา้งความรูค้วาม

เขา้ใจในแนวทางกองทุน

แม่ของแ ผ่น ดิน ให้แก่

คณะกรรมการหมูบ่า้น 
2.เพ่ือเตรียมหมู่บา้นตน้

ก ล้ า ก อ ง ทุ น แ ม่ ข อ ง

แผ่นดินในปี 2561 

คณะกรรมการ

หมูบ่า้นๆ ละ 
 5 คน  

รวม  40 คน 

- - 25,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 
- จ าน วนคน ท่ี

เ ข ้ า ร่ ว ม

กิจกรรม 

1.คณะกรรมการหมู่บา้น

มีค วามรู ้ค วาม เข ้า ใ จ

แนวทางกองทุนแม่ของ

แผ่นดิน 
2 . ห มู่ บ ้ า น ต้ น ก ล้ า

กองทุนแมข่องแผ่นดิน มี

ค ว า ม พ ร้ อ ม แ ล ะ มี

กิจกรรมต่อเน่ือง 

ส านักปลดั/ 
ส านักงาน

พฒันาชุมชน

อ าเภอพล 

 

2 

 

 

โครงการสนับสนุนกิจกรรม

พัฒนาอาชีพหมู่บา้นตน้กลา้

กองทุนแมข่องแผ่นดิน  

เพ่ือส่งเสริมอาชีพใหแ้ก่

เยาวชน/กลุ่มเ ส่ียง /

ผู ้ด ้อยโอกาส /ผู ้สนใจ

ด้านการป้องกันแก้ไข

ปัญหายาเสพติด 

หมูบ่า้นตน้กลา้

กองทุนแม ่จ านวน 

1 หมูบ่า้น 

รวม 30 คน 

- - - 50,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

จ านวนคนท่ี

เขา้ร่วม

กิจกรรม 

หมู่บ ้านต้นกล้ากองทุน

แ ม่ ข อ ง แ ผ่ น ดิ น มี

กิจกรรมดา้นการป้องกนั

และแกไ้ขปัญหายาเสพ

ติดอยา่งต่อเน่ือง 

ส านักปลดั/ 
ส านักงาน

พฒันาชุมชน

อ าเภอพล 

 



รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพฒันาทอ้งถ่ินสีปี่ (พ.ศ. 2561 – 2564) 

ส าหรบั อดุหนุนองคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ิน สว่นราชการ รฐัวิสาหกิจ องคก์รประชาชน 

 

                                           องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวทุ่ง 

      อ าเภอพล  จงัหวัดขอนแก่น 

 

แบบ ผ. 02 

ยทุธศาสตรจ์งัหวดัที่  1 การพฒันาเศรษฐกิจใหมี้ความมัน่คงและมีความสามารถทางการแข่งขนั 

ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของ  อปท.  ในเขตจงัหวดัที่  5 การพฒันาการเกษตรอยา่งยัง่ยนื  

ยทุธศาสตรอ์งคก์ารบริหารสว่นต าบลหวัทุง่  ท่ี  3  การพฒันาเศรษฐกิจชุมชน   และเศรษฐกิจเพ่ือการแข่งขนั 

1. แผนงานการเกษตร 

 

 

 

ยทุธศาสตรจ์งัหวดัที่  3  การบริหารจดัการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้มเพื่อการพฒันาที่ยัง่ยนื 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วตัถปุระสงค ์

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตวัช้ีวดั 

(KPI) 

ผลที่คาดว่า 

จะไดร้บั 

หน่วยงานท่ี

รบัผิดชอบ 2561 2562 2563 2564 

1 โค ร ง ก า รพัฒนาหมู่ บ ้า น

เศรษฐกิจพอเพียงตน้แบบ 
หมู่ บ ้า น ส ามารถพัฒน า

ตนเองเป็นหมู่บา้นเศรษฐกิจ

พอเพียงต้นแบบการสร้าง

สมัมาชีพชุมชน 

จ านวน 
 1 หมูบ่า้น 

- - 80,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

- จ า น ว น

งบประมาณ

ท่ีด าเนินการ 

1.ผู ้น า/ชุมชน ได้รับการ
พัฒนาศัก ยภาพและมี

ค ว า ม พ ร้ อ ม ใ น ก า ร

ขบัเคล่ือนสมัมาชีพชุมชน 
2.ชุมชนมีศักยภาพในการ

จัดการและพัฒนาตนเอง

เ ป็นหมู่ บ ้าน เศรษฐ กิ จ

พอเพียงตน้แบบ 

ส านักปลดั/ 
ส านักงาน

พฒันาชุมชน

อ าเภอพล 

 

2 โ ค ร ง ก า ร ฝึ ก อ บ ร ม เ พ่ิ ม

ศั ก ย ภ า พ ก ลุ่ ม ผู ้ ผ ลิ ต 

ผูป้ระกอบการชุมชน 

1 . เ พ่ื อพัฒนาผ ลิตภัณฑ์

ชุมชนให้มีคุณภาพและได้

มาตรฐาน 
2.เพ่ือเพ่ิมจ านวนผลิตภัณฑ ์

OTOP 

จ านวน 8 

หมูบ่า้น 
รวม 30 คน 

- - - 50,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

จ า น ว น

งบประมาณ

ท่ีด าเนินการ 

1 . ผ ลิ ต ภั ณ ฑ์ ชุ ม ช น มี

คุณภาพไดม้าตรฐาน 
2 . จ า น ว น ผ ลิ ต ภั ณ ฑ ์ 
OTOP ใ น ร ะดั บ อ า เ ภ อ
เพ่ิมข้ึน 

ส านักปลดั/ 
ส านักงาน

พฒันาชุมชน

อ าเภอพล 

 



รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพฒันาทอ้งถ่ินสีปี่ (พ.ศ. 2561 – 2564) 

ส าหรบั อดุหนุนองคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ิน สว่นราชการ รฐัวิสาหกิจ องคก์รประชาชน 

 

                                           องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวทุ่ง 

      อ าเภอพล  จงัหวัดขอนแก่น 

 

แบบ ผ. 02 

ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของ  อปท.  ในเขตจงัหวดัที่  4  การบริหารจดัการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้มเพื่อการพฒันาอยา่งยัง่ยนื 

ยทุธศาสตรอ์งคก์ารบริหารสว่นต าบลหวัทุง่  ท่ี  4  การจดัการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม 

                 1.  แผนงานเคหะชุมชน 

                 
 
 
 
 
 
 

 
ยทุธศาสตรจ์งัหวดัที่  5 การพฒันาการบรหิารภาครฐั 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วตัถปุระสงค ์

เป้าหมาย 

(ผลผลิต

ของ

โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 

ตวัช้ีวดั 

(KPI) 

ผลที่คาดว่า 

จะไดร้บั 

หน่วยงานท่ี

รบัผิดชอบ/

หน่วยงานท่ี

ขอรบัเงิน

อดุหนุน 

2561 2562 2563 2564 

1 อุดหนุนส านักงานเทศบาลเมือง

เมืองพล เพ่ือเป็นค่าใชส้ถานท่ี

และค่าใชจ้่ายในการก าจัดขยะ

มลูฝอย 

 

เ พ่ือเ ป็นค่าใช้จ่ ายในการ

บริหารจัดการสถานท่ีก าจัด

ขยะใหก้บัเทศบาลเมืองเมือง

พลจดัหาถังขยะใหบ้ริการแก่

ครัวเรือนได้อย่างเพียงพอ

ตามความจ าเป็น 

จ านวน  

 1  ครั้ง 

60,000 

( อบต. หวัทุ่ง

รว่มกบัเทศบาล

เมืองเมืองพล ) 

60,000 

( อบต. หวัทุ่ง

รว่มกบั

เทศบาลเมือง

เมืองพล ) 

60,000 

( อบต. หวัทุ่ง

รว่มกบั

เทศบาลเมือง

เมืองพล ) 

60,000 

( อบต. หวัทุ่ง

รว่มกบั

เทศบาลเมือง

เมืองพล ) 

จ านวน

งบประมาณท่ี

ด าเนินการ 

1.องคก์ารบริหารส่วน

ต าบลหวัทุ่งมีสถานท่ี

ท้ิงและก าจดัขยะ 

2.ชุมชนสะอาด  เป็น

ระเบียบเรียบรอ้ย  

ปลอดจากมลภาวะ

และโรค 

ส านักปลดั/

ส านักงาน

เทศบาลเมือง

เมืองพล 



รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพฒันาทอ้งถ่ินสีปี่ (พ.ศ. 2561 – 2564) 

ส าหรบั อดุหนุนองคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ิน สว่นราชการ รฐัวิสาหกิจ องคก์รประชาชน 

 

                                           องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวทุ่ง 

      อ าเภอพล  จงัหวัดขอนแก่น 

 

แบบ ผ. 02 

ยทุธศาสตรก์ารพฒันาของ  อปท.  ในเขตจงัหวดัที่  8 การพฒันาการบรหิารภาครฐัภายใตห้ลกัธรรมาภบิาล 

ยทุธศาสตรอ์งคก์ารบริหารสว่นต าบลหวัทุง่  ท่ี  5 การพฒันาระบบบริหารจดัการที่ดี 

1. แผนงานบริหารงานทัว่ไป 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วตัถปุระสงค ์

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตวัช้ีวดั 

(KPI) 

ผลที่คาดว่า 

จะไดร้บั 

หน่วยงานท่ี

รบัผิดชอบ 2561 2562 2563 2564 

1 อุดหนุนท่ีท าการปกครองอ าเภอ

พลตามโครงการ/แผนงานการ

จดังานรฐัพิธี  

เ พ่ื อ อุ ดห นุ น ท่ี ท า ก า ร

ปกครองอ าเภอพลตาม

โครงการ/แผนงานการจดั

งานรฐัพิธี 
 

จ านวน 

1  ครั้ง 

5,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

5,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

5,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

5,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

จ า น ว น

งบประมาณ ท่ี

อุดหนุน 

ป ร ะ ช า ช น ไ ด้ เ ข ้ า

ร่ วม ง านรัฐ พิ ธี เ พ่ื อ

แสดงออก ถึ งค วาม

จงรกัภกัดี 

ส านักปลดั/ 

ท่ีท าการ

ปกครองอ าเภอ

พล 

2 อุดหนุนศูนย์รวมขอ้มูลข่าวสาร

การซ้ือหรือการจา้งขององค์กร

ปกครองส่ วนท้อ ง ถ่ินระดับ

อ าเภอ 

เพ่ือส่งเสริมใหป้ระชาชน

ไดท้ราบขอ้มลูขา่วสารการ

ด าเนินงานของ อบต.ใน

ระดบัอ าเภอ 

จ านวน 

1  ครั้ง 

16,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

16,000 

( อบต.หวัทุ่ง 

16,000 

( อบต.หวัทุ่ง ) 

16,000 

( อบต.หวัทุ่ง 

จ า น ว น

งบประมาณ ท่ี

อุดหนุน 

ประชาชนไดร้ับทราบ

ข้อมู ล ข่ า วส า รก าร

ด าเนินงานของ อบต. 

ส านักปลดั/

กองคลงั/ 

ท่ีท าการ

ปกครองอ าเภอ

พล 



54 

สว่นที่ 4 

การน าแผนพฒันาทอ้งถ่ินสีปี่ไปสูก่ารปฏิบตัิ 

1. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาและแผนงาน 

ที ่ ยุทธศาสตร ์ ดา้น แผนงาน หน่วยงาน

รบัผิดชอบหลกั 
หน่วยงาน 
สนบัสุน 

1 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาคน  สงัคมและ

การศึกษาใหม้ีคุณภาพ 

บริการชุมชนและสงัคม 
การด าเนินงานอ่ืน 

แผนงานสรา้งความเขม้แข็งของชุมชน 
แผนงานการศาสนา วฒันธรรมและ

นันทนาการ 
แผนงานงบกลาง 
แผนงานสาธารณสุข 
แผนงานบริหารงานทัว่ไป 
แผนงานสงัคมสงเคราะห ์

กองการศึกษาฯ 
ส านักปลดั 

กองคลงั 

2 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาเมืองและชุมชนใหน่้า

อยู ่
บริการชุมชนและสงัคม 
 

แผนงานเคหะชุมชน 
แผนงานสรา้งความเขม้แข็งของชุมชน 
แผนงานรกัษาความสงบภายใน 

ส านักปลดั 
กองช่าง 

กองคลงั 

3 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาเศรษฐกิจชุมชน   

และเศรษฐกิจเพื่อการแข่งขนั 
บริการชุมชนและสงัคม 
การเศรษฐกิจ 

แผนงานสรา้งความเขม้แข็งของชุมชน 
แผนงานการเกษตร 

ส านักปลดั 
 

กองคลงั 

4 ยุทธศาสตรก์ารจดัการทรพัยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดลอ้ม 

บริการชุมชนและสงัคม 
การเศรษฐกิจ 

แผนงานการเกษตร 
แผนงานเคหะชุมชน 

 

ส านักปลดั 
กองช่าง 

กองคลงั 
 

5 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาระบบบริหารจดัการท่ี

ดี 
ดา้นบริหารงานทัว่ไป แผนงานบริหารงานทัว่ไป 

แผนงานการศึกษา 

แผนงานเคหะชุมชน 

ทุกกอง 

 
ทุกกอง 

 

 

องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวทุ่ง อ าเภอพล จงัหวัดขอนแก่น 



สว่นที่ 5 

การตดิตามและประเมินผล 
         ************************************* 

1. การตดิตามและประเมินผลยุทธศาสตร ์

 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทอ้งถ่ินตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย

ว่าดว้ยการจดัท าแผนพฒันาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2548  (แกไ้ขเพ่ิมเติม ฉบบัท่ี 2 พ.ศ. 

2559) เป็นแบบท่ีก าหนดใหค้ณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทอ้งถ่ิน ด าเนินการใหค้ะแนน

ตามเกณฑท่ี์ก าหนดไว ้ซ่ึงเป็นส่วนหน่ึงของการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา โดยด าเนินการใหแ้ลว้เสร็จ

ภายในหกสิบวนั นับแต่วนัท่ีประกาศใชง้บประมาณรายจ่าย มีรายละเอียด ดงัน้ี 

1. แนวทางการพิจารณาการตดิตามและประเมินผลยุทธศาสตรเ์พื่อความสอดคลอ้งแผนพฒันา

ทอ้งถิ่นสี่ปี  ประกอบดว้ย 

1.1 ขอ้มลูสภาพทัว่ไปและขอ้มลูพ้ืนฐานขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน  20 คะแนน 

1.2 การวิเคราะหส์ภาวการณแ์ละศกัยภาพ 15 คะแนน 

1.3 ยุทธศาสตร ์ 65 คะแนน ประกอบดว้ย 

(1) ยุทธศาสตรข์ององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 10 คะแนน 

(2) ยุทธศาสตรข์ององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินในเขตจงัหวดั 10 คะแนน 

(3) ยุทธศาสตรจ์งัหวดั 10 คะแนน 

(4) วิสยัทศัน์ 5 คะแนน 

(5) กลยุทธ ์5 คะแนน 

(6) เป้าประสงคข์องแต่ละประเด็นกลยุทธ ์5 คะแนน 

(7) จุดยืนทางยุทธศาสตร ์5 คะแนน 

(8) แผนงาน 5 คะแนน 

(9) ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตรใ์นภาพรวม 5 คะแนน 

(10) ผลผลิต/โครงการ 5 คะแนน 

คะแนนรวม 100  คะแนน เกณฑท่ี์ควรไดเ้พ่ือใหเ้กิดความสอดคลอ้งและขบัเคล่ือนการพฒันา
ทอ้งถ่ินขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ไมค่วรน้อยกว่ารอ้ยละ  80 (80 คะแนน) 
2. การติดตามและประเมินผลโครงการ 

 องค์การบริหารส่วนต าบลหัวทุ่งใชก้ารติดตามและประเมินผลโครงการ โดยใชต้ัวแบบวดัผลในเชิง

ปริมาณและคุณภาพ  โดยมีหลกัการประเมินผลโครงการท่ีส าคญั คือ การติดตามและประเมินผลโครงการว่า

บรรลุวตัถุประสงคท่ี์ก าหนดไวใ้นโครงการทุกประการหรือไมอ่ยา่งไร 
แนวทางการพิจารณาการตดิตามและประเมินผลโครงการ  ประกอบดว้ย 

1. โครงการพฒันา 100  คะแนน ประกอบดว้ย 

(1) ความชดัเจนของช่ือโครงการ 10 คะแนน 

(2) ก าหนดวตัถุประสงคส์อดคลอ้งกบัโครงการ 10 คะแนน 
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(3) เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชดัเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้

ถูกตอ้ง 10 คะแนน 

(4) งบประมาณ มีความสอดคลอ้งกบัเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 10 คะแนน 

(5) มีการประมาณการราคาถูกตอ้งตามหลกัวิธีการงบประมาณ   10  คะแนน 

(6) มีการก าหนดตวัช้ีวดั (KPI) และสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคแ์ละผลท่ีคาดวา่จะ

ไดร้บั 10 คะแนน 

(7) ผลท่ีคาดวา่จะไดร้บั สอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค ์20 คะแนน 

(8) โครงการด าเนินการแลว้เสร็จ  20 

คะแนนรวม  100  คะแนน เกณฑท่ี์ควรไดเ้พ่ือใหเ้กิดความสอดคลอ้งและขบัเคล่ือน

การพฒันาทอ้งถ่ินขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ไมค่วรนอ้ยกวา่รอ้ยละ 80 (80 คะแนน) 

3. สรุปผลการพฒันาทอ้งถิ่นในภาพรวม 
 3.1  การวดัผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
 โดยใชแ้บบส าหรบัติดตามและประเมินผลเชิงปริมาณและคุณภาพ  

(1) แบบตวับ่งช้ีการปฏิบติังาน (Performance Indicators) 
(2) แบบบตัรคะแนน(Scorecard Model) หรือ Scorecard Model ของ Kaplan & Norton 

(3) แบบมุง่วดัผลสมัฤทธ์ิ (Result FrameworkModel (RF)) 
(4) แบบเชิงเหตุผล(Logical Model) 
(5) แบบวดักระบวนการปฏิบติังาน(Process Performance Measuament System (PPMS)) 
(6) แบบการประเมินโดยใชว้ิธีการแกปั้ญหาหรือเรียนรูจ้ากปัญหาท่ีเกิดข้ึน หรือ Problem-Solving 

Method  

(7) แบบการประเมินแบบมีส่วนร่วม (Participatory Method) 
(8) แบบการประเมินผลกระทบ (Impact Evaluation) 
(9) แบบการประเมินความเส่ียง (Risk Assessment Model) 
(10) แบบประเมินตนเอง (Self-Assessment Model) 
(11) แบบอ่ืนๆ ท่ีองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินก าหนดขึ้ น ทั้งน้ีตอ้งอยูภ่ายใตก้รอบขอ้ (1) –(10) หรือ

เป็นแบบผสมก็ได ้
4. ขอ้เสนอแนะในการจดัท าแผนพฒันาทอ้งถิ่นในอนาคต 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาองคก์ารบริหารส่วนต าบลหวัทุ่งมีขอ้แนะน าให้

องคก์ารบริหารส่วนต าบลหวัทุ่ง  ด าเนินการปรบัปรุงแกไ้ข  เพ่ือใหก้ารติดตามและประเมินผลแผนพฒันา

องคก์ารบริหารส่วนต าบลเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพมากขึ้ น  ดงัน้ี         
1. การจดัท าแผนงาน / โครงการ  เพื่อบรรจุในแผนพฒันาองคก์ารบริหารส่วนต าบล   

ขอใหต้ั้งอยู่บนพ้ืนฐานของความเป็นจริงโดยค านึงถึงความตอ้งการของประชาชนเป็นส าคญั   
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2. การจัดท าแผนงาน / โครงการ  เพื่อบรรจุในแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล

ขอใหส้อดคลอ้งกับงบประมาณรายรับขององค์การบริหารส่วนต าบล  และสถานการคลังขององค์การ

บริหารส่วนต าบล  ซ่ึงจะท าใหผ้ลการประเมินน้ันไม่อยู่ในระดบัต า่และใกลเ้คียงกบัความเป็นจริง   
3. จะสังเกตไดว้่าองค์การบริหารส่วนต าบลหัวทุ่งไดด้ าเนินโครงการหรือกิจกรรมท่ีเป็น

โครงการที่ซ ้าๆ ก ับปีงบประมาณที่ผ่านมา ทั้งน้ี  เน่ืองมาจากเพื่อใหส้อดคลอ้งกับตัวช้ีวดัตามแบบ

ประเมินมาตรฐานการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน  
4. โครงการหรือกิจกรรมขององค ์การบริหารส่วนต าบลหัวทุ่งที่ไ ม่ไดด้ าเนินการน้ัน 

เน่ืองจาก เหตุผล ดังน้ี   
4.1  โครงการโครงสรา้งพ้ืนฐาน ไม่สามารถด าเนินการไดเ้น่ืองจากไม่มีผูร้ ับจา้ง

มายื่นซองเสนอราคา 
4.2  ไม่สามารถอุดหนุนโครงการท่ีหน่วยงานอ่ืนขอรับเงินอุดหนุนได ้ เน่ืองจาก

การอุดหนุนหน่วยงานอื่นจะตอ้งค านึงสถานะทางการคลังและองค ์การบริหารส่วนต าบลห ัวทุ่งได้

ด าเนินการจัดท าโครงการที่มีความจ าเป็นเร่งด่วนและแกไ้ขปัญหาความเดือดรอ้นของประชาชนในเขต

พ้ืนท่ี 

4.3  สตง. มีขอ้ทักทว้งส าหรบับางโครงการท่ีไม่สามารถด าเนินการได ้เน่ืองจากขดั

ระเบียบราชการ 
5. องค์การบริหารส่วนต าบลหวัทุ่งควรมีการทบทวนโครงการพัฒนาท่ีตั้งไวใ้นขอ้บัญญัติ

งบประมาณ  เช่น  โครงการก่อสรา้งร่องระบายน ้า  เน่ืองจากโครงการดังกล่าวไม่สามารถด าเนินการไดแ้ละ

เป็นโครงการท่ีส่งผลต่อสภาพแวดลอ้มเป็นปัญหาต่อเน่ืองตามมา เช่น เมื่อก่อสรา้งร่องระบายน ้าแลว้ท าใหเ้กิด

น ้าท่วมขงั  เป็นแหล่งเพาะพนัธยุ์งลาย เกิดโรคไขเ้ลือดออกในชุมชน และเมื่อเวลาผ่านไปหลายปีร่องระบายน ้า

ไดอุ้ดตนัท าใหต้อ้งใชง้บประมาณในการแกไ้ขปัญหาอยา่งต่อเน่ือง ฉะน้ันควรมีการทบทวนโครงการพฒันาหรือ
ใหม้ีโครงการพฒันาในลกัษณะใหม ่

6. ควรใหค้วามส าคญักบัแหล่งน ้าเพ่ือป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยัต่างๆ ท่ีจะเกิดขึ้ น เช่น  

ไฟไหม ้ภยัแลง้ ปัญหาขาดแคลนน ้าในการอุปโภคบริโภค เน่ืองจากปัจจุบนัจะสงัเกตไดว้่าองคก์ารบริหารส่วน

ต าบลหวัทุ่งไดข้าดแคลนน ้าเป็นอย่างมาก ฉะน้ันควรมีแผนหรือโครงการต่างๆ เพ่ือบรรเทาความเดือดรอ้น

ของประชาชนในเขตพ้ืนท่ี  
7. ส าหรบัโครงการปลกูตน้ไมท่ี้ไดด้ าเนินการปลกูหรือซ่อมแซมน้ัน ควรมีการรณรงคใ์หม้ีการ

ตดัหญา้ในพ้ืนท่ีป่าท่ีไดป้ลกูไป เพ่ือเป็นแนวกั้นป้องกนัไฟไหม ้
8. ควรมีการเตรียมความพรอ้มหรืออบรมใหค้วามรูก้ับ อปพร. เพ่ือป้องกนัและบรรเทาสา

ธารณภยัต่างๆ    ท่ีจะเกิดข้ึนอยา่งต่อเน่ือง  อีกทั้งควรรีบด าเนินการตรวจสภาพวิทยุส่ือสารและอนุญาตให ้อป

พร. ไดย้ืมไปใชใ้นการปฏิบติัหน้าท่ี เน่ืองจากปัจจุบนัไดป้ระสบปัญหาดา้นการส่ือสารเมื่อเกิดภัยต่างๆ  ไม่

สามารถติดต่อส่ือสารไดอ้ยา่งสะดวกและรวดเร็วเท่าท่ีควร 

 


